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Anexo 1 — Questionario Aplicado aos Jurados
Questionario

Este questionério enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educagdo — especializacdo em
Avaliagdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissfes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracio nesta investigagdo. E de
referir que os participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS
1. Sexo (assinale com um “x” a opgao correcta)
Masculino[_] Feminino []

2. Qual a suaidade? (assinale com um “x”” a op¢do correcta)
Menos de 30 anos [_]

Entre 30 e 35 anos [_]
Entre 36 e 45 anos [_]
Mais de 45 anos  []

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a op¢do correcta)

Primario .....ooovoiiii ]

Preparatdrio. ... ....ooeveiie i ]

SeCUNdArIO ...ooiiii s ]

Curso Técnico Profissional..........................::2. ] Qual? (por favor especificar)
Bacharelato................cooooiiiii ]

LACENCIATULA. . v+ e e, ]

POS-Eraduaciio. ..........ooovueieeiiie e U]

MESEEAAO . . oo e e ]

DOULOTAMEIILO .« ..o ee e eee e ]

4.1. Qual o ano de finalizagéo do curso? (preencha o espaco)

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a op¢do correcta)

Empregado [] Desempregado []

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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Se esta empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se estd desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. £ 5.2.3.). ApGs a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a
questdo 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.1.2.  Exerce profissdo na sua area de formacéo? (preencha com um “X” a op¢éo correcta)

sim ] Nao []
5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.2.2.  Exercia profissdo na sua area de formacéo? (assinale com um “x” a opgao correcta)

sim [ Nao []

5.2.3. Hé& quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a op¢ao correcta)
Menos de 6 meses

Entre6 meseselano [ ]
Entre 1 e 3 anos ]
Mais de 3 anos ]

6. NuUmero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)

7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)

PARTE Il — DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um

[T}

X" a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formagdo..................... ]
1.2, Através da INternet. .......o.veueeeeeneeeeenennn, ]
1.3. Através de amigos (8S)............coeevuneeineeiinnnn.n, ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacdo Profissional).............................. ]
1.5. Outro (por favor especifiCar).ceesecereseesecarerenees ]

2. Asuaexperiéncia enquadra-se:
Jurado

Presidénciade Jari ]
Chief Expert ]
Deputy Chief Expert []
Chefe de oficina ]

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta funcgao? (preencha o espaco)

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacéo da Universidade de Lisboa 2



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.
6.8.

6.9.

6.10.
na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

7.

O que o0 motivou a exercer esta funcéo? (preencha o espaco)

Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fun¢do? (assinale com um
“x” a opg¢do correcta)

SkillsPortugal  []

EuroSkills U]

WorldSkills ]

O que o levou a participar nestes campeonatos com esta funcéo? (assinale com um “X” de

entre as opgdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E
indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”, aquela
que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada
afirmacéo seguinte

Discordo
totalmente
Discordo

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

Uma forma de ocupar o tempo livre..............cooooiiiiiiiai. ]
Uma forma de contribuir para a construcéo de
profissionais qualificados no pais...................cccceeveeiinn...o. U]

O 4d
OO
O 4d
OO

Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificacfes dos cidaddos e das

EIMPIESAS .. eveeeeee e eee e e e Il

Apenas por ter eXperi€ncia N0 ramo...........c.eoevveneenennnnsn. il
Por influéncia de amigos e/ou familiares........................ ]
Por necessidade visto que ndo consegue arranjar

OULTO EIMPIEZ0. .ottt ettt et ]

Pela valorizagdo do desempenho profissional............ .4
De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em competiGao .........oeevvviiniieiniiiniannnnn, ]

O 00 og O

O
0
L]

L]

0

L]

OO0 0o d

De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional ........................ Nl ] O O ]

Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que nao foi (ram) referido (s) na questdo anterior e

[T}

Frequentou alguma formacdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)

Sim [] Néo []

7.1. Sesim, qual a formac&o que frequentou? (assinale com um “X” a op¢ao correcta)

8.

9.

Sim [ N&o []

Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissdo? (preencha o
espago).

E actualmente quais séo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)
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10. O facto de exercer esta funcao afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgao
correcta)

Sim ] Néo []

10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

11. O facto de exercer esta funcdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a op¢ao

correcta)
Sim [] Nao []

11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opg¢io
correcta)
Muito Positivo............ ]
Positivo.........cceeenn. ]
Pouco positivo........... ]
Negativo.................. ]

12.1. Porgue motivo? (preencha o espago)

PARTE Il - DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS

DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES

1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)

2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissGes?
(assinale com um “X” a opgao correcta”)

Muito positiva................. ]
Positiva..........ccooeviiinin ]
Pouco positiva................. ]
Negativa..........c.coouenens ]

2.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

3. Qual a sua opinido face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissées? (preencha o espacgo)

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a op¢do correcta”)

Sim ] Néo []

4.1. Porque motivo? (preencha o espago)
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5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)

7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a op¢do
correcta”)

Sim ] Néo []

8.1. Porqué? (preencha o espaco)

9. Considera as competic¢des justas? (assinale com um “X’ a opgdo correcta)

Sim ] Néo []

9.1. Porque? (preencha o espaco)

10. Considera as avaliagdes justas? (assinale com um “X’" a opgdo correcta)

sim[] N&o []

10.1. Porgue motivo (preencha o espaco)

11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

Sim ] Néo []

11.1. Porque? (preencha o espaco)

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A —a promocéo da profissdo e da educacgdo e de formacao profissional...... ]
B — a competigdo e as medalhas.............ccooviiiiiiiiii e, U]
12.1. Porqué? (preencha o espaco)

13. O que considera que o SkillsPortugal deverd melhorar/implementar no futuro destas
competicBes? (preencha o espaco)

Muito obrigada pela sua colaboracéao!

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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Anexo 2- Questionério Aplicado aos Concorrentes

Questionario

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtengdo do grau de mestre em Ciéncias da Educagdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacao.

E de referir que os participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos ser&o
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | — DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS
1. Sexo (assinale com um “x” a op¢ao correcta)
Masculino [] Feminino []

2. Qual a sua idade? (preencha o espago)

3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

4. Qual o seu nivel de habilitacdo académica? (assinale com um “x” a op¢do correcta)

PRIMATTO .o ]
Preparatorio. ... ..ocouveieii i ]
SECUNAATTO ..ttt s ]
Curso Técnico Profissional......................... . ]
Bacharelato. . ......ooun e, ]
LACENCIATULA. « + e v e ee et e, ]
POS-graduagaio. . ..........ooeveeeiei i U]
MIESEFAAO. e e, ]
DOULOTAMEIILO . e+ e eeeeee e, ]

€9

5. Qual € a sua situacdo profissional? (assinale com um “x” a op¢éo correcta)

Empregado [] Desempregado [] A procura do 1° emprego []

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se est& a procura do primeiro emprego responda as questdes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apods a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questédo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagédo? (preencha com um “X” a op¢ao correcta)

Sim ] Néo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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5.2.2.  Exercia profissdo na sua area de formacao? (preencha com um “x” a op¢ao correcta)

Sim [ Néo []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 1° emprego:
5.3.1. Emque area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua area de formagao? (preencha com um “x” a opgéo correcta)
Sim [] Nao []

5.3.3. H& quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE Il - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMAGAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacao
profissional.

1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagdo profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim [] Nao []

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questionario. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questdes da parte 11 e sé depois passe para a parte Ill. Se frequentou algum
curso de formacao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 e 1.1.3.). Se ainda frequenta
algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formacao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:

1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego....... ]
Através da internet......................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou.. []
Outro (por favor especificar).......... Ol

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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3. Porque razao (des) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)

PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissdes participou? (escolha a (as) opcéo (es) correcta (s)).

1.1. SkillsPortugal...................... ]
1.2. BEuroSKills................ccoooen. .. ]
1.3. WordSKillS......ocvvuveneeninn.. ]

2. Em que ano participou e em que profissdo? (preencha o espaco)
Ano:

Profissao:

3. Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um
“x” a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet..................ooeee... ]
3.2.NOS JOrNAIS. ......ovveieeeiieiieeeieei ]
3.3. NaS reVIStaS. . .vueeeeeeeeneeeee e, ]
3.4, NateleViSa0. ....oveeeeeeeeeeeeeeiein, ]
3.5. Em conversa com os amigos........... Il
3.6. Através dos centros de formacao ]
3.7.NaESCOla. .. eueeresi e ]
3.8. Outro ( ) TR ]

4. Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissbes? (assinale com um

[T T}

X a opcdo correcta)

4.1. Opcéo 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... ]
4.2. Opgdo 2 — Ap0s estar inscrito no curso profissional........................ ]
4.3.

Se respondeu a Opgéo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5. O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na

[T 1)

sua inscrig¢do no curso profissional? (assinale com um “x” a op¢ao correcta)

Sim [] Néo []

5.1. Porque motivo? ( )

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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6.

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

6.6.
6.7.
6.8.

7.1.

8.1.

O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de
entre as op¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo
totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada afirmacédo seguinte)

8
= S| ol o8
88 § g E| B¢
59 4 2| g| =%
oS 4d w| ol o8
Vontade de aprender mais...................ccooueeiiiiiiieiieiiinn... OgQogg o
Vontade de conhecer outros Paises. ..................cceevueeeeeeeenn... g g og
Vontade de adquirir uma profissao..............cocoveeeueiiineeiinai. OgQog g g
Necessidade de melhorar a sua pratica profissional................ 100 OO 0O O
Necessidade de demonstrar as suas competéncias
PIOTISSIONALS . .. .e ettt O OO 0O o
A vontade de estabelecer contacto interpessoal.................. OO OO O g
Uma forma de ocupar o tempo livre..........covvieiiiiiinniann... OO O O
Uma forma de se sentir realizado profissionalmente............. ] 0 OO o

O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a

sua vida pessoal? (assinale com um “x”” a opgao correcta).

sim [ N&o []

Indique porqué? (enuncie trés razoes)

O facto de ter participado nos campeonatos das profissfes influenciou, em algum aspecto, a

[TERT)

sua vida profissional? (assinale com um “x” a op¢do correcta)

Sim [ Néo []

Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participacdo nestes campeonatos?

[N L)

(assinale com um “x” a opg¢ao correcta)

Sim [ Nao []

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo

Instituto de Educacéo da Universidade de Lisboa 9




Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

10. A sua participacdo nos campeonatos das profissfes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opgoes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a
cada afirmacdo seguinte).

3
2 S 2
85 g 5| g €5
= qd © 8 S E
58 8 E| 5| =%
o8 4 w| O] 08
10.1. Complementar a sua formacdo académica.................. 0 O O O O
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional........................ 1 O 0 OO
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional...............c.ooceiiiiiiiinil. 0 OO OO O O
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga........ 1 O ... O O
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais..................... O 0O O Ogog
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais....................... OO O Oog
10.7. Enriquecer o curriculo. .............ccoooiiiiiiiiiiiis 00 o g g
10.8. ATTANJar @MPIEZO0.......eveeeeeeeieeeeiees e, Od O oo
10.9. O seu desenvolvimento pessoal......................ccoo.e... Od O oo
10.10. O seu desenvolvimento profissional.................. ......... OO0 O O o
10.11. Aumentar @ aUt0-eStima .........oveeee e e 1 O O O
10.12. OCuPar O tEMPO ....vineiniieeti et et aaeeann OO O OO M
10.13. Aumentar satisfagdo pessoal ............coeeiis i OO O OO M
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas...................... OO OO 0O o
11. A participagdo nos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua situacgéo
profissional actual? (assinale com um “x” a op¢éo correcta)
Ssim[] Nao []
11.1. Se respondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

12. Qual o seu grau de satisfacdo ap6s a sua participacdo nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “x” a opg¢do correcta)

12.1. Completamente satisfeito............cocvevuiiiiiiniiiniiian. ]
12.2. SALISTRITO . ..ot ]
12.3. INSALISTRITO . ..o et ]
12.4. Completamente insatisfeito..............c.coeeviiiin.n. ]
12.5. Porqué? (preencha o espaco)

13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espacgo).
13.1. Principais desvantagens
13.2. Principais desvantagens

Muito obrigada pela sua colaboracéao!

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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Anexo 3: Guido de Entrevista Semi-directiva Aplicado ao Juri com Funcgfes no
Local de Estéagio.
Tema: Os Campeonatos das Profissdes
Objectivos Gerais da Entrevista:

- Conhecer a funcédo do jurado dos Campeonatos das profissoes
- Compreender de que modo os jurados avaliam as competéncias dos concorrentes nos
campeonatos das profissdes
- Identificar os instrumentos e estratégias de avaliacdo utilizados para avaliar as
competéncias profissionais dos concorrentes e identificar as principais limitagcdes destes
instrumentos e estratégias.

Blocos Objectivos Perguntas Observacoes
Tematicos Especificos
Legitimar a entrevista Uma vez que sera garantida | Espera-se proporcionar
A Pedir autorizagdo para gravar a a confidencialidade de todos | ao entrevistado um
Legitimagdo | entrevista os dados, sera que é possivel | ambiente que Ihe permita

da Entrevista

Motivar o entrevistado

procedermos a gravagéo
desta entrevista?

estar a vontade e falar
livremente sobre os seus
pontos de vista e garantir
a confidencialidade da
entrevista

B

Funcéo do
Jurado dos
campeonatos
das profissdes

Identificar os anos de experiéncia
do desempenho da funcédo de
jurado dos campeonatos das
profissdes.

Conhecer a funcéo e o perfil dos
jurados dos campeonatos das
profissdes.

Qual o nimero de anos com
experiéncia profissional de
jurado dos campeonatos das
profissdes?

Qual a funcdo de um jurado
nos campeonatos das
profissdes?

Qual o perfil do jurado
nestes campeonatos?

Espera-se obter respostas
que ajudem a reflectir
sobre as concepcgoes
deste jurado sobre o
papel que um jari dos
campeonatos das
profissbes deve
desempenhar, assim
como o perfil que o
mesmo deve possuir.

C

O Processo de
Avaliacéo nos
campeonatos
das profissdes

Compreender como se processa a
avaliacéo dos concorrentes nos
campeonatos das profissdes

Conbhecer os instrumentos e 0s
critérios de avaliacdo e de registo
de informacdo que sdo utilizados
pelos jurados na avaliagdo das
competéncias profissionais dos
concorrentes.

Conhecer a opinido do jurado
face ao rigor destes instrumentos
de avaliacdo

Verificar o modo como 0s
critérios de avaliagdo sdo
definidos e articulados com as
competéncias profissionais que
o0s tém que realizar

Conhecer a opinido do jurado
face ao rigor destes critérios de

De que modo é feita a
avaliacdo dos concorrentes
nos campeonatos das
profisses?

Que instrumentos de
avaliag8o utiliza para avaliar
0s concorrentes?

Considera que estes
instrumentos de avaliacdo
reflectem de forma justa e
clara os resultados de
avaliacdo?

Como é definido os critérios
de avaliacdo a utilizar?

Estes critérios estdo
articulados com as
competéncias profissionais
que 0s concorrentes tém que
realizar ao longo da
formacéao profissional?

Como sabe que estes
critérios sao justos para cada

Espera-se obter respostas
que ajudem a reflectir
acerca dos critérios, 0s
instrumentos e recursos
de avaliagdo que sdo
utilizados na avaliacéo
dos concorrentes nos
campeonatos das
profissdes (testes
escritos? provas? etc.)

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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avaliacdo.

profissdo?

D

Os conceitos
inerentes ao
processo de
avalia¢do nos
campeonatos
das profissoes

Conhecer o conceito de
descritivo técnico e a sua funcéo
no ambito dos campeonatos das
profissdes.

Identificar os responsaveis pela
elaboracdo dos descritivos
técnicos da competicao.

Compreender o conceito de
prova nos campeonatos das
profissBes e identificar os
responsaveis pela sua elaboragéo.

Conhecer a opinido do
entrevistado face ao conteldo das
provas realizadas pelos
concorrentes.

O que é um descritivo
técnico da competicdo? O
que deve conter?

Qual a funcéo do descritivo
técnico no campeonato das
profissdes?

Quem sdo 0s responsaveis
pela elaborag&o dos
descritivos técnicos?

O que é o conceito de provas
no ambito dos campeonatos
das profissdes?

Quem sdo os responsaveis
pela elaboracéo das provas?

Acha que os conteldos
destas provas reflectem a
profissdo? De que modo?

Espera-se obter respostas
que ajudem a reflectir
sobre o conceito de
“descritivo técnico” e de
“provas” no ambito dos
campeonatos das
profissbes

D

Dificuldades
na avaliacdo
dos
concorrentes
dos
campeonatos
das profissoes

Identificar as principais
dificuldades de avaliacdo no
ensino a distancia apontadas
pelos formadores quando avaliam
as aprendizagens dos formandos.

Compreender 0 modo como
ultrapassam estas dificuldades

Conhecer a opinido do jurado
face ao processo de avaliagdo nos
campeonatos das profissdes?

Quais os principais
problemas que se Ihe
colocam quando avalia as
competéncias dos
concorrentes no &mbito dos
campeonatos das profissdes?

Como os resolve?

Considera as avaliacoes
justas? Porque motivo?

Esperar-se obter
informacdo que ajude a
reflectir sobre as
dificuldades sentidas
pelos jurados no
processo de avaliagéo
dos concorrentes e 0 que
poderia ser melhorado
para que pudessem
avaliar com melhor
qualidade as
competéncias
demonstradas pelos

concorrentes
Conhecer as opinides dos
formadores quanto aos aspectos O que considera que deve
que poderiam ser melhorados ser melhorado no processo
para se proceder a uma melhor de avaliacdo das
avaliacdo das aprendizagens dos | competéncias profissionais
formandos no contexto de dos concorrentes no futuro
formac&o a distancia. destas competicGes?
+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 12
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Anexo 4- Guido de Entrevista Semi-directiva Aplicada ao Orientador de Estagio

no IEFP

Tema: Os Campeonatos das Profissdes

Objectivos Gerais da Entrevista:

- Enquadrar os campeonatos das profissdes no ambito do IEFP
- Caracterizar os principais intervenientes dos campeonatos das profissdes (0s

concorrentes)
- Conhecer a opinido do entrevistado face ao impacto destes campeonatos nos
concorrentes
Blocos Objectivos Perguntas Observacdes
Tematicos Especificos
A Legitimar a Uma vez que sera garantida a Espera-se proporcionar ao
Legitimacdo da | entrevista confidencialidade de todos os entrevistado um ambiente que
Entrevista Pedir autorizagéo dados, sera que é possivel lhe permita estar & vontade e
para gravar a procedermos a gravagdo desta falar livremente sobre os seus
entrevista entrevista? pontos de vista e garantir a
Motivar o confidencialidade da entrevista
entrevistado
Conhecer a funcéo Qual a sua funcéo no DFP
do entrevistado e os | (Departamento de Formacdo
anos de experiéncia | Profissional) do IEFP?
B de trabalho nos Ha quanto tempo trabalha

Os campeonatos
das profisses

campeonatos das
profissdes

directamente no projecto “Os
campeonatos das Profissdes”

no &mbito do Compreender o Como define os campeonatos Espera-se obter respostas que
IEFP conceito de das profissdes? ajudem a reflectir sobre a

campeonato das funcdo da instituicdo no &mbito

profissbes na dos Campeonatos; o modo

perspectiva do como o conceito dos

entrevistado Campeonatos é encarado dentro
da instituicdo, assim como o seu

Identificar o papel Qual o papel do IEFP na papel na promocéo e divulgacdo

da instituicdo na promocdo e divulgacdo destes destes Campeonatos.

promocéo e campeonatos? Acha que é

divulgacao destes suficiente ou poderia ser

campeonatos e 0 melhorado?

modo como é feita a

divulgacéo para 0s

intervenientes

Verificar se a O que os concorrentes recebem

instituicdo oferece da instituicdo pelo facto de

algo aos participarem destes

concorrentes por campeonatos?

terem participado

Identificar quais as | Que tipo de individuos podem

caracteristicas dos participar nos campeonatos das

individuos que profissdes?

C podem participar Como ¢ feito o processo de Espera-se obter respostas que
nestas competicfes | seleccdo dos concorrentes dos ajudem a caracterizar 0s
Caracterizacdo | e o modo como sdo | campeonatos das profissdes? concorrentes dos campeonatos
dos escolhidos das profissdes (sexo, idade,
concorrentes Todos os concorrentes dos nivel de qualificacdo, etc)

campeonatos das profissdes
passam primeiramente pelo

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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Caracterizacao

Conhecer as
condicGes
necessarias para
participagdo nestes
campeonatos

Identificar género
dos individuos que
participam nestes

SkillsPortugal antes de
participarem no EuroSkills ou
pelo WorldSkills? E obrigatorio
ou facultativo?

Existe alguma idade minima e
maxima para a participacdo
nestas competicbes? Por vezes
existem excepgdes ou a idade é
um factor eliminatério?

Na sua opinido, e com base na
sua experiéncia nestas
competi¢des, os concorrentes
dos campeonatos das profissdes

Espera-se obter respostas que
ajudem a reflectir sobre o
namero de concorrentes que ja
participaram nestes
campeonatos e em que tipo de
profissdes

dos Campeonatos sdo maioritariamente do sexo
concorrentes masculino ou do sexo feminino?
Porque acha que isso acontece?
Desde os campeonatos
internacionais disputados no ano
1950 até a actualidade refere,
aproximadamente, quantos
concorrentes de nacionalidade
portuguesa participaram nestes
campeonatos?
Identificar o nimero
que concorrentes Indique, aproximadamente, 0
gue ja participaram | namero total de profiss6es
nos campeonatos e | existentes nestes campeonatos e
0 nome das que contou com a participacdo
profissdes em que dos concorrentes portugueses?
participaram
Conhecer a opinido | Como é que encara o facto de os
do entrevistado face | ex-concorrentes referirem que
a divulgagdo destes | ndo existe muita divulgacdo dos
D campeonatos junto campeonatos das profissfes ao
da populacéo nivel nacional? Tem a mesma Espera-se obter respostas que
Opiniéo do opinido? ajudem a reflectir sobre a

entrevistado
sobre o impacto
dos
campeonatos
nos
concorrentes

Conhecer 0s
resultados obtidos
pelos portugueses
nestes eventos

Identificar os
aspectos a melhorar
nestas competicoes

Ao longo destes anos 0s
concorrentes de Portugal tém
evidenciado bons resultados
nestas competicfes? Porqué?

Na sua opinido o que deveria ser
melhorado no futuro destas
competicdes?

opinido do entrevistado acerca
dos aspectos positivos e
negativos da participagéo nestes
campeonatos

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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Anexo 5 - Grelha de Analise de Contetido da Entrevista Semi-directiva Aplicada
ao Juri com Funcoes no Local de Estagio

Andlise da Entrevista do Jurado

Tema Categorias Indicadores Unidade de registo Frequéncia
Namero de anos | Nivel 1 “Internacional... treze anos |1
com a Funcéo internacional nacional, portanto, comecei quatro
de juri dos treze anos e anos antes, portanto 17.”
campeonatos nivel nacional
das profissdes dezassete anos

Antes da 1 “A fungdo inicia-se com a
competicdo o preparac¢éo dos concorrentes, | 1
jaritema preparacdo dos campeonatos, de

A funcgdo de participacdo no campeonato, tanto
preparar: 0s dos expert como dos proprios
concorrentes e concorrentes, o treino.”

O juri (Expert) 0S campeonatos,

dos a participacédo

Campeonatos no campeonato

das Profissdes | A fungéo dos e o treino
jaris nestes Durante a 1 “(...) depois em competicdo (...) ha | 1
campeonatos competicdo o uma série de tarefas que tém que ser

jaritema executadas (...) e essas tarefas sdo
funcéo de distribuidas pelos varios experts
avaliar e tomar presentes e cada um terd a
decisdes sobre a | responsabilidade de intervir em
evolugdo da determinadas dreas. (...) hda tarefas
profissao e comuns, como € por exemplo a
definicdo das avaliacdo. A avaliacdo é comum a
provas todos, todos participam e ha
decisbes, ha& reunides onde sao
decididas a evolucdo da profisso,
(...) sdo definidas as provas (...)
O juri deve 1 (...) deve ter competéncias técnicas | 5
possulir: bastantes desenvolvida (...)”
competéncias 2 “Tem que ter muito autocontrolo,
técnicas; auto- tanto na preparacao dos proprios
controlo; grande | concorrentes, das competi¢cGes como,
O perfil do juri capacidade de e principalmente, durante as
nestes empenho e de competices.
campeonatos preparacdo dos 37 Tem que ter uma grande
concorrentes; capacidade de empenhar imenso (...)
resisténcia fisica | 4 “Ter que muitas vezes abdicar de
e psicologica muitas coisas pessoais para se poder
dedicar a preparacéo dos
concorrentes
5 “(...) tem que ser alguém com uma
grande capacidade de trabalho e de
resisténcia fisica e psicolégica para
aguentar.”
+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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A

O jari (Expert)

O jari deve ser:
honesto, alguém
grande
capacidade de
trabalho;

17 (...) o expert deve primeiramente
ser honesto com ele e com os outros
(..)"

2 “Ser assertivo para fazer valer as
suas ideias e os seus interesses.”’

dos assertivo; 3 “Tolerante para aceitar que néo
Campeonatos tolerante; e | pode ganhar sempre e conseguir
das Profissbes diplomata aceitar os outros.
4 “F sobretudo, diplomata para
conseguir negociar e conseguir
consensos e equilibrios entre os seus
interesses e 0s interesses dos outros
para que ninguém fique
desequilibradamente beneficiado.
A avaliacédo é 1 “(...) sdo definidos critérios de
feita a partir de | avaliacéo que dividem a avaliacéo
critérios de em grandes grupos tematicos as
avaliacéo quais sdo atribuidas pontuagdes.”

O Processo de
Avaliacéo nos
campeonatos
das profissdes

A avaliacéo nos
campeonatos
das profissdes

previamente
definidos, sendo
que estes
dividem-se em
subcritérios que
por sua vez
subdividem-se
em aspectos a
avaliar.

2" Esses critérios sdo divididos em
subcritérios e estes por sua vez em
aspectos de maneira a ser 0 mais
minucioso possivel (...)”

3 “Os aspectos a avaliar e os
critérios dividem-se em objectivos e
subjectivos que tém formas diferentes
de avaliacdo.”

Avaliam-se 0s
concorrentes de
forma objectiva
e subjectiva

1“Os critérios objectivos sdo
avaliados por grupos de trés experts
e neste caso inserem-se tudo o que
tém a ver com funcionamento (...)
que ou esta ou ndo esta, ou funciona
ou ndo funcionam.”

2 “(...) os subjectivos ja depende
muito da sensibilidade e dos
conceitos e formas de trabalhar
diferentes que pode haver de pais
para pais e neste caso (...) sao
necessarios cinco experts para
avaliar.

Avaliam-se as
competéncias e
n&o apenas o
produto final.

1 “Por isso a tendéncia de actual é
para centrar a avaliagdo no
desempenho, precisamente nas
competéncias e ndo somente no
produto final.”

2 “Quando a tendéncia anterior era
para ser avaliado o produto final e
nao ter sido em conta as
competéncias que levaram a
execu¢do do produto final.”

3 “Avalia-se o produto final mais
também a forma e as competéncias e
as técnicas utilizadas para os
executar.”

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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O Processo de
Avaliagédo nos
campeonatos
das profissdes

As pontuagdes
sdo atribuidas
pelos chief-
expert em
cartdes
numerados de 1
a 10.

1“Sdo utilizados cartdes numerados
de 1 a 10. Portanto, 1 € mau, um
trabalho que néo esteja feito tem
pontuagdo 1 o 10 é perfeito.”

2 “O aspecto a avaliar é analisado e
depois a ordem do responsavel o
chief-expert ou de outro expert
responsavel (...) sdo viradas as
numeragdes que cada um atribuiu. A
pontuacdo atribuida pelos cinco
experts ndo pode exceder a diferenca
de quatro pontos. (...)Jum ndo pode
estar a dizer que estd muito bom e
outro a dizer que esta mediocre.”

3 “Apos essa votagdo sdo anotadas
as cinco pontuacdes atribuidas sendo
que os extremos, a mais alta e a mais
baixas, sdo anuladas e das trés do
meio é feita a média e é a partir dai
que ¢é atribuida a avalia¢do.”

A avaliacao é através
da observacéo
(principalmente os
critérios subjectivos)

1 “Através da observagdo (...), os
critérios subjectivos, normalmente
sdo pela observacgao e a partir desta
observacao é atribuida a pontuacao
que cada um julga adequada.

Os

instrume 17Os critérios objectivos pode ser

ntos de A avaliacdo é feita testes (...)"

avaliacdo | através dos testes

utilizado

sna

avaliagdo

dos A avaliacéo é feita 1 “Através de uma medida que é

concorre | através dos verificado, medido se esta a medida

ntes instrumentos de correcta ou incorrecta, se fez ou se

Medida ndo fez (...)”
2 “Ha portanto, instrumentos que
medem as pecas e estdo ligados a um
computador e quando se coloca a
peca ele faz a leitura da peca, regista
todas as medidas e apresenta-as no
final, portanto é medido.”
Os instrumentos de 1 “(...) no que se refere aos critérios

Limitagcd | avaliacdo utilizados na | objectivos, aos aspectos objectivos,

es dos avaliag8o objectiva ndo tenho qualquer duvida.”

instrume | reflectem de forma

ntos de justa e clara os

avaliacdo | resultados de avaliacdo

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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Os instrumentos de
avaliacdo utilizados na
avaliacdo subjectiva
nem sempre reflectem
de forma justa e clara
os resultados de
avaliacdo

1“No que se refere aos subjectivos
precisamente por serem subjectivos
ha sempre alguma ambiguidade e
diferenca de pontos de vista perante
a mesma coisa 0 que as vezes pode
ndo ser muito correcto. Pode haver
varias situacdes que nao sejam muito
correctas.”

No geral considera-se
que as formas de
avaliar sdo correctas

1 “Portanto, considero que a forma
de avaliar é muitissimo correcta e 0s
resultados n&o s&o facilmente
manipulaveis em termos de tendéncia
para apoiar algum concorrente em
especial.”

C

Os conceitos
inerentes ao
processo de
avaliacdo nos
campeonatos
das profisses

Conceito | Descritivo técnico da 1 “O descritivo técnico ou descri¢do
de profissao define os técnica da profisséo é um documento
descritiv | critérios e a pontuacdo | onde est& descrito seja o perfil
o técnico | especifica para cada profissional em que se insere, seja o
e 0seu critério. tipo de trabalho que € suposto esse
conteddo profissional fazer (...) as tarefas
bases que esse profissional executa,
0s conhecimentos transversais que é
suposto ter, os critérios de avaliacao,
a forma como é avaliado, a qué que
deve corresponder a prova, linhas
gerais de definicdo do que deve ser a
prova a apresentar aos concorrentes,
orientac@es para o funcionamento da
competicdo, basicamente é isso.”
A funcdo do descritivo | I “Ele existe precisamente para que
técnico é dar haja uma informacéo clara a todos
informacdo geral aos 0s paises participantes do que é a
Funcéo paises participantes competicao no que consiste, quais as
do sobre todos os aspectos | competéncias que vao ser obtidas, de
descritiv | importantes para a que forma vao ser, que
o técnico | competicao. enguadramento que tem a prova a ser
apresentada, como é que vai ser
planeada, enfim, fornece toda essa
informagdo aos paises participantes.
Os responsaveis pela 1 “(...) sdo os experts portanto é o
Responsa | elaboracdo dos colectivo de jari que desenvolve o
vel pela | descritivos técnicos sdo | descritivo técnico, que o actualiza
elaboracd | os experts (colectivo de | (...) e as actualizaces feitas e as
odo jaris) alteracdes feitas tem que ser
descritiv aprovadas por 80% do jiri.
0 técnico
Provas séo conjunto de | / “Prova é um conjunto de testes
testes onde 0s através dos quais se pretende que 0s
Conceito | concorrentes concorrentes evidenciem as suas
de provas | demonstram aquilo que | competéncias. E podem ser de varios

sabem fazer.

tipos.”

Provas Unicas

1 “Podem ser provas unicas que ao
longo das areas de competicdes se
vdo desenvolvendo.”
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C

Os conceitos
inerentes ao
processo de
avaliacao nos
campeonatos
das profisses

Provas modelares

1 “Ha provas modelares em que cada
dia é efectuado um modulo diferente
ou até mais do que um mddulo que
sdo provas dirigidas normalmente
por competéncia em competéncia ou
por grupo de competéncias e que sdo
diferentes umas das outras (...)”

Provas modelares
complementares

1 “Ha também provas modelares em
que os modulos sao complementares,
embora seja feita e avaliado em
separado no final o conjunto dos
modulos resultam numa pe¢a unica.”

Responsa | Os responsaveis pela 1 “(...) sdo os experts.”
vel pela | elaboracdo das provas
elaboracd | séo os experts
o das
provas As provas podem ser 1 “Ha provas que sdo desenvolvidas
elaboradas por trés por cada expert que leva uma
formas: por cada proposta de prova. Estas propostas
expert; nos foruns de sdo analisadas pelo colectivo de jaris
discussdo com a e depois votadas e podem ser aceites
participacéo dos na totalidade ou nas partes quando
diversos experts; e sdo modulos independentes. *
pelas empresas. 2 “Hd provas que s80 desenvolvidas
no férum, porque ha féruns de
discusséo para cada profissao e ha
provas que sdo desenvolvidas no
forum com a participacao dos
diversos experts.”
3 “Ha provas que sdo elaboradas
pelas empresas externas e que sdo
apresentadas aos experts na altura
do inicio da competicdo, embora
estes casos sejam muito poucos. As
experiéncias no correram muito
bem, mas existem.
O mais frequente sdo 4 “O mais comum é as provas serem
as provas serem elaboradas pelos experts
elaboradas pelos independente ou em grupo e depois
experts serem validadas pelo colectivo de
juri.”
No geral os conteddos | I “Estou certo que nalgumas
das provas reflectema | profissdes elas séo a imagem real da
profisséo profisséo nos diversos paises, mais
nuns paises do que noutros
0O 2 “Ha outras profissoes mais
conteido artisticas em que em competicéo se
das exacerbe a parte artistica e que no
provas dia-a-dia elas sdo mais moderadas,

mais comedidas, outras profissdes
que tendem para a mecanizagéo que
em competicdo assenta mais em
competéncias mais manuais e
artisticas e que reflecte na mesma
uma parte relevante do mundo de
trabalho em diversos paises, mas que
eu acho que continua a reflectir
aquilo que se faz.
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As dificuldades em
avaliar surgem quando

1 “Os problemas que surgem eles
podem ser variados mas tém a mesma

existe uma deficiente origem: deficiente definicdo dos
Dificulda | definicdo dos critérios | critérios ou dos aspectos e a forma
des na ou dos aspectos a de avaliacdo.
avaliacdo | avaliar.
das 2 “Ha casos pontuais em que pOr
competé deficiente definicdo dos critérios ou
D ncias dos da forma de avaliar ou das
concorre penalizagcBes a atribuir as vezes se
ntes geram algum desacordo por parte
Dificuldades dalguns experts em relagdo a
na avaliacéo pontuacdo a atribuir. Mas isso
dos pontualmente.”
concorrentes | Estratégi | Preparar o trabalho 1 “Esses erros ndo se corrigem, ndo
dos asparaa | inicialmente tém correccdo possivel, esses erros
campeonatos | resolucéo evitam-se preparando o trabalho
das profissdes | dessas como deve ser.”
dificulda
des
1 “Nunca tive razbes para que
A clareza | Séo justas e claras pudesse suspeitar de qualquer
e justeza | porque os critérios sdo | avaliacdo. (...) elas baseiam-se em
da bem definidos pelos critérios que estdo bem definidos em
avaliacdo | experts e validadas grelhas de observacdo ou de
pelo colectivo de jari penalizacbes que estdo  bem
definidas, que séo claras, sdo justas e
tém o acordo de todos.”
O que Deveria dar sempre 1 Em relagd@o a minha [profissao] eu
deveria importancia ndo apenas | penso que estd num ponto muito
ser ao produto final mas confortavel e que a evolugdo é
E melhorad | também as previsivel e desejavel, é no sentido de
0 no competéncias focar cada vez mais nas
Opiniéo do futuro mobilizadas pelos competéncias. Porque é um processo
entrevistado destas concorrentes durantea | que ndo se pode fazer, mudar da
face ao futuro | competi¢ | realizacdo das tarefas avaliacao da tarefa para a avaliagdo
destas des das competéncias, de um dia para o

competicdes

outro (...)”"

2 Vai sendo feito por etapas e é um
processo que se prevé longo mas que
estd em movimento e que daqui ha
algum tempo estaremos a avaliar
realmente as competéncias muito
mais do que apenas o produto final.
Porque (...) ndo é justo avaliar so
produto final e ignorar a forma como

foi feito.”
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Anexo 6 - Grelha de Analise de Contetido da Entrevista Semi-directiva Aplicada
ao Orientador de Estagio no IEFP

Andlise da Entrevista do Orientador

Tema Categorias Indicadores Unidade de registo Frequéncia
Técnico superior 1 “Eu sou técnico superior dos 1
quadros do instituto (...)”
Gestor e 1“Neste momento estou ligado a
representante dos gestao dos campeonatos das
A campeonatos das profissdes e represento Portugal, ao
profissdes em nivel do campeonato da Europa das
Portugal profissdes, como delegado técnico 1
A funcéo do (...) e represento igualmente
entrevistado e Portugal no campeonato do mundo
0 ano_de ) Fun(}é? do das profissoes (...)
experiéncia entrevistado [ Organizador dos 1%(...Jestou a assumir funcdes de
nas funcdes campeonatos das Project manager na organizagéo do
que profissdes campeonato da Europa das 1
desempenha profissées do EuroSkills 2010 (...)”
Anos de Aproximadamente 1 “Directamente no projecto, a full-
experiéncia dois anos e quatro time, estou a exercer fungdes desde 1
de trabalho meses Fevereiro de 2008.”
neste projecto
O conceito Montra de profissdes | 1 “(...) é de facto uma montra onde 1
dos onde os visitantes todos os visitantes, nomeadamente
campeonatos | podem visualizar jovens, podem ver o que é
das profissGes | diversas profissdes efectivamente aquelas profissdes e
B compreender a visualizar também a importéncia que
importancia de se aqueles jovens estdo a competir tém
Os investir numa guando investiram na sua
campeonatos profissao. qualificagéo profissional.
das profissdes | Os objectivos | ldentificou-se dois 1 “Diria que o primeiro é, de facto, 2
no dmbito do | dos grandes objectivos tentarmos encontrar no seio dos
IEFP campeonatos milhares de jovens que investem na
das profissdes sua formacdo, os jovens mais
competentes (...)"
1 (...) o segundo grande objectivo
relaciona-se com a promocao das
qualificagdes e da importancia da
formagado profissional(...)”
+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
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Os
campeonatos
das profissoes
no ambito do
IEFP

Papel do IEFP ¢ a entidade 1 “O IEFP é a entidade gestora
IEFP na gestora destes campeonatos.”
promocao e
divulgacéo
dos 27(...) por exemplo agora para a
campeonatos questdo do EuroSkills 2010 estamos
a articular, por via do Ministério da
Educagéo, directamente com as
A divulgagdo ¢é feita escolas a explicar aos jovens o que é
junto ao ME, as 0 campeonato das profissdes
escolas, a (...)temos protocolos com a
comunicacdo social e | comunicagdo social, temos um
aos jovens e seus programa na TSF, temos (...)um
familiares conjunto de brochuras de divulgacao
3 “Mas o nosso target sdo
efectivamente os jovens e as
familias.”
Recompensa | Actualmente ndo 1 “Ha uns anos atras recebiam
que a recebem prémios prémios monetdrios.”
instituicdo monetarios 2 “Neste momento ndo recebem
oferece aos prémios monetarios
concorrentes
pela sua Visibilidade perante 17 Recebem aquilo que (...) é mais

participacdo

as suas competéncias
profissionais

importante que é a sua visibilidade.
(...) esta sua exposi¢do, essa
mediatizagdo (...) perante milhares
de jovens e centenas de empresas, de
demonstrarem que conseguiram
chegar aquele patamar faz j& de si
profissionais de exceléncia”

27 (...) de facto, esta experiéncia que
tém, a possibilidade de conviverem
com outras técnicas e com outros
profissionais de outros paises e
acima de tudo com a sua exposicao e
a sua mediatizac@o e mostrarem que
efectivamente sdo muito bons.”

Boa proposta de
trabalho por parte das
empresas

17 (...) o grande prémio que estes
jovens recebem (...)é uma boa
proposta de trabalho assim que
termina o campeonato.”

C

Caracterizaca
o dos
Concorrentes

Caracteristica
s dos
individuos
que podem
participar
nestas
competicdes

Devem ter a idade
compreendida entre
0s 17 e 0s 21 anos na
fase regional do
CoNcurso

1 “(...) ha algumas varidveis,
nomeadamente a faixa etaria. No
caso dos campeonatos regionais que
€ a primeira etapa de seleccédo é
entre os 17 e os 21 anos (...)

Sédo jovens
provenientes de
escolas, empresas ou
que se inscrevem
voluntariamente.

1 “(...) podem concorrer (...) jovens
oriundos (...) das escolas, das
escolas profissionais, dos centros de
formagéo profissional, das proprias
empresas que podem inscrever os
jovens até os proprios jovens de
forma autodidacta (...) sem terem
nenhuma organizagao por trds (...)"
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C

Caracterizaca
o dos
Concorrentes

Seleccéo dos
concorrentes

A selecgdo tem inicio
no campeonato
regional e o vencedor
do concurso regional
representa Portugal
no estrangeiro

Alguns dos
concorrentes nao
passam
obrigatoriamente pelo
campeonato regional
e nacional

1 “O processo de selec¢do comega
ao nivel do campeonato regional”

2 “(...) a comissdo organizadora (...)
comeca a trabalhar a organizacao de
campeonatos (...) cerca de um ano e
meio dois anos de antecedéncia

3 “ Define-se um local, (...) faz-se 0
levantamento das condicfes que
neste centro de formacgado
normalmente existem para
desenvolver este tipo de provas,
seleccionam-se as profissdes a
concurso, abrem-se as candidaturas
e estabelece-se um conjunto maximo
de inscrigdes. (...)sdo privilegiadas
as primeiras inscrigoes que entram”
4 “(...) se houver duas inscri¢oes
por parte de uma escola e se houver
mais concorrentes que aquele que
temos possibilidade da-se
prevaléncia para que cada escola ou
cada centro de formagao possa
integrar um

concorrente.”

5 “(...) temos sete campeonatos
regionais (...) cinco no continente,
norte, centro, Lishoa vale do Tejo,
Alentejo e Algarve e temos mais dois
gue é a regido autbnoma dos agores
e a regido auténoma da madeira.

6 “No dambito de cada campeonato
regional existe um vencedor por cada
profisséo e esse vencedor é
automaticamente seleccionado para
o campeonato nacional. (...) no
campeonato nacional normalmente
temos 7 concorrentes em cada
profissdo, um proveniente de cada
delegacao e o vencedor do
campeonato nacional entdo integra a
selec¢cdo nacional que representa
Portugal no estrangeiro, quer no
EuroSkills (campeonato da Europa)
gue no campeonato do mundo da
worldSkills.

1 “O que acontece muitas das vezes
para que possamos fazer a inscricéo
de uma equipa completa inserimos
concorrentes que muitas das vezes
ndo passaram pelo crivo do
campeonato regional e nacional
porque pura e simplesmente nao
tivemos essa competicdo. Ou seja, em
alguns casos podera haver uma

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacéo da Universidade de Lisboa

23




Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

C

Caracterizaca
o dos

Concorrentes

selec¢do directa de concorrentes
junto de centros de referéncia ao
nivel do pais para que possam
representar Portugal no estrangeiro

(.)"

Género dos Os concorrentes do 1 “(...) os campeonatos reflectem

concorrentes | género masculino muito o que se passa ha formacéo e
participam, nos na formacao efectivamente
normalmente, nas aquilo que verificamos é que nas
areas tradicionais areas tradicionalmente masculinas
masculinas e do sdo homens que continuam a
género feminino nas participar nas areas
areas tradicionais tradicionalmente femininas, tipo
femininas cabeleireiros, sdo massivamente

mulheres que fazem essa formagdo.”
Mas maioritariamente | / “Mas maioritariamente nas areas
tém participado os onde nds concorremos ha
concorrentes do sexo | maioritariamente homens a
masculino concorrerem nos campeonatos do
que mulheres.”

Numero de Aproximadamente 1 “Eu ndo tenho assim esse nimero

concorrentes | 500 concorrentes de forma muito detalhada mas penso

que que seja cerca de 500 concorrentes

participaram gue ja participaram nessas

desde 1950 competicGes internacionais desde

até a 1950.”

actualidade

Numero de Entre 16 a 20 1 “Normalmente costumamos

profissdes a profissdes concorrer entre 15 a 20 profissdes.

concurso Agora no Canadé participamos em

deste 1950 até
a actualidade

19 profissdes, em 2007 no Japéo
participamos com 18. De maneira
que andamos sempre entre 16, 17,
18, 19...”

2 “Este ano no campeonato da
Europa uma vez que somos o pais
organizador vamos participar nas 52
profissGes a concurso, ou seja, vamos
ter 62 concorrentes (...)"

Divulgacéo
dos
campeonatos
das profissGes
junto da
populacdo
portuguesa

A maioria dos jovens
e familiares da
sociedade portuguesa
ndo sabe da
existéncia destes
campeonatos

1 “E verdade, (...)”

2 “De facto a comunicagdo social,
nomeadamente 0s meios televisivos
sa0 a grande massa de comunicacao
(...) ndo havendo comunica¢do por
esta via é dificil chegar a mais
pessoas”

3 “Eu acho que poderia sempre ser
melhorado (...) e a realidade é que a
sociedade civil portuguesa pouco
conhece destes campeonatos.

4 “(...) alguma coisa, do meu ponto
de vista, tem falhado para que
volvidos 60 anos (...) este tipo de
eventos seja tdo pouco conhecido no
exterior.

4 “(...) penso que talvez
conseguissemos ultrapassar esse
problema se de alguma forma
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conseguissemos que os politicos ao
seu mais alto nivel conseguissem
marcar com mais frequéncia
presenca neste tipo de eventos,
porque seria uma forma de trazer a
comunicag¢do social.”

57 Eu diria que se calhar é este
passo que nos falta dar para
conseguirmos ter mais visibilidade e
conseguirmos chegar mais a
Sociedade civil neste tipo de eventos”

Resultado
obtido pelos
jovens
portugueses
nestes 60
anos de
participagdo

Os jovens
portugueses tém
evidenciado bons
resultados por trés
motivos: tem bons
concorrentes, bons
jurados e uma
organizacdo que cria
as condicdes
necessarias.

1 “Eu acho que ha diversos motivos
para que isto aconteca. Primeiro
porque estes jovens sdo muito bons e
(...) quando sdo seleccionados para
representarem a selec¢do portuguesa
(...)ja passaram por uma série de
etapas de selec¢do”

2 “E em segundo lugar porque 0s
nossos jurados, os formadores, que
de certa forma sé&o quem os
acompanha ao longo deste percurso
face a experiéncia que tém de ha
muitos anos (uma vez que Portugal
desde 1950 que participa), conhece
muito bem as regras das profissdes,
conhece muito bem as profissoes, sao
técnicos altamente qualificados,
trabalham no sentido de preparar
muito bem esses jovens.”

3 “E o terceiro ¢ porque, de facto, o
IEFP nunca deixou cair um evento
desta natureza porque considera que
é importante para promover a
importancia da formacéo
profissional.”

O que deveria
ser melhorado
no futuro
destas
competicdes

Contar com o apoio e
o financiamento de
mais empresas

17 E eu acho que estes campeonatos
fazem muito sentido se nés
conseguirmos ter ora escolas, 0s
centros de formagéo, ou seja as
entidades formadoras, as empresas e
0s jovens. Ou seja, este triangulo é
fundamental porque nds com as
empresas, penso que conseguimos
muito melhor preparar estes jovens,
mesmo para nivel de competi¢des
internacionais. E gostaria,
eventualmente no futuro, de termos
0S empresarios e as empresas, de
certa forma, mais colaborantes neste
tipo de eventos.

2 “(....) o que nos falta para termos
um campeonato forte é termos mais
empresas associadas a estes projecto
porque estamos a formar jovens e 0s
jovens qualificados interessam, ao
fim a cabo, também as empresas”’
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Anexo 7: Protocolo da Entrevista Semi-directiva Aplicada ao Jari com Funcdes no
Local de Estagio

Entrevistador. Qual o numero de anos com experiéncia na funcdo de jurado dos
campeonatos das profissfes?

Entrevistado: Internacional... treze anos, nacional, portanto, comecei quatro anos antes,
portanto 17.

Entrevistador: Qual a funcdo de um jurado nos campeonatos das profissdes?

Entrevistado: a funcdo inicia-se com a preparagdo dos concorrentes, preparacdo dos
campeonatos, de participacdo no campeonato, tanto dos expert como dos préprios concorrentes,
o0 treino. Portanto, e depois em competicdo normalmente nas competicGes ha uma série de
tarefas que tém que ser executadas durante a competicdo e essas tarefas séo distribuidas pelos
varios experts presentes e cada um terd a responsabilidade de intervir em determinadas &reas.
Hum..., depois ha tarefas comuns, como € por exemplo a avaliacdo. A avaliacdo ¢ comum a
todos, todos participam e ha decisdes, ha reuniées onde sdo decididas a evolugdo da profisséo,
das provas, sdo definidas as provas, enfim...

Entrevistador: Qual o perfil do jurado nestes campeonatos?

Entrevistado: O perfil...o expert deve primeiramente ser honesto com ele € com 0S outros,
deve ter competéncias técnicas bastantes desenvolvidas. Tem que ter muito autocontrolo, tanto
na preparagdo dos proprios concorrentes, das competi¢cdes como, e principalmente, durante as
competi¢cdes. Porque durante as competicbes ndo se pode falar nem intervir com o0s
concorrentes, 0 que as vezes ndo é nada facil. Apds meses de preparagdo ver um concorrente a
fazer exactamente o oposto daquilo que devia ter feito e ndo se poder dizer nada, ndo é fécil.
Tem que ter uma grande capacidade de empenhar imenso, portanto tem que vestir a camisola.
Ter que muitas vezes abdicar de muitas coisas pessoais para se poder dedicar a preparagdo dos
concorrentes e obviamente durante a competicdo ¢ uma actividade a tempo inteiro porque é
muito intenso, durante muitas horas e normalmente quando acaba ha sempre coisas para
preparar para o dia seguinte. Portanto, tem que se alguém com uma grande capacidade de
trabalho e de resisténcia fisica e psicoldgica para aguentar, portanto, todas as pressdes porque
ndo é facil principalmente ao nivel internacional onde estdo muitas vezes 20, 30 paises e cada
um a tentar puxar aos seus interesses, ndo é? Com linguas diferentes mas muitas vezes sete a
oito tradutores e conseguir acompanhar as discussfes. Ser assertivo para fazer valer as suas
ideias e 0s seus interesses. Tolerante para aceitar que ndo pode ganhar sempre e conseguir
aceitar os outros. E sobretudo, diplomata para conseguir negociar e conseguir consensos e
equilibrios entre os seus interesses e 0s interesses dos outros para que ninguém fique
desequilibradamente beneficiado.

Entrevistador: De que modo é feita a avaliacdo dos concorrentes nos campeonatos das
profissdes?

Entrevistado: Portanto na avaliacdo sdo definidos critérios de avaliacdo que dividem a
avaliacdo em grandes grupos tematicos as quais sdo atribuidas pontuacdes. Esses critérios sao
divididos em subcritérios e estes por sua vez em aspectos de maneira a ser 0 mais minucioso
possivel. Os aspectos a avaliar e os critérios dividem-se em objectivos e subjectivos que tém
formas diferentes de avaliacdo. Os critérios objectivos sdo avaliados por grupos de trés experts e
neste caso inserem-se tudo o que tém a ver com funcionamento, enfim, aspectos objectivos que
ou esta ou ndo esta, ou funciona ou ndo funcionam, e ai sdo necessarios grupos de trés experts
para avaliar. Outros, 0s subjectivos ja depende muito da sensibilidade e dos conceitos e formas
de trabalhar diferentes que pode haver de pais para pais e neste caso, por isso mesmo, sao
necessarios cinco experts para avaliar.
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S&o utilizados cartGes numerados de 1 a 10. Portanto, 1 é mau, um trabalho que ndo esteja feito
tem pontuacdo 1 o 10 é perfeito. O aspecto a avaliar é analisado e depois a ordem do
responsavel o chief-expert ou de outro expert responsavel a supervisionar a avaliagdo sao
viradas as numerac¢Bes que cada um atribuiu. A pontuagdo atribuida pelos cinco experts ndo
pode exceder a diferenca de quatro pontos. Ou seja, um ndo pode estar a dizer que estd muito
bom e outro a dizer que esta mediocre. Portanto, aceita-se alguma flexibilidade, alguma
diferenca de perspectivas perante a mesma coisa, pelas razdes que ja disse antes, mas nao a
ponto de um estar a dizer que estd perfeito e o outro dizer que estd mediocre. Quando isto
acontece, normalmente, o responsavel conferencia com os varios experts, especialmente com
aqueles que se destacam da normalidade, portanto, da média e questiona porqué de dar
exageradamente alto ou exageradamente baixo, conforme a situacdo e com base nessa
conferéncia é repetido a votacdo e, normalmente, nessa altura as coisas se regularizam. Apo6s
essa votacdo sdo anotadas as cinco pontuagdes atribuidas sendo que os extremos, a mais alta e a
mais baixas, sdo anuladas e das trés do meio é feita a media e € a partir dai que é atribuida a
avaliacgdo.

Entrevistador: Que instrumentos de avaliagdo utiliza para avaliar os concorrentes?

Entrevistador: Através da observagdo hum, portanto, os critérios subjectivos, normalmente séo
pela observacao e a partir desta observacéo é atribuida a pontuagéo que cada um julga adequada.
Os critérios objectivos pode ser testes, se funciona por exemplo com motor, se tem que ser
reparado, enfim ou funciona ou ndo funciona. Através de uma medida que é verificado, medido
se estd a medida correcta ou incorrecta, se fez ou se ndo fez, portanto também é observacao.
Portanto, os critérios objectivos tém vérias formas dependendo de cada uma das situacdes. Ha
situacBes em que ela é feita quase mecanicamente. Ha portanto, instrumentos que medem as
pecas e estdo ligados a um computador e quando se coloca a pega ele faz a leitura da peca,
regista todas as medidas e apresenta-as no final, portanto é medido. No caso, por exemplo, da
soldadura sdo feitas radiografias as soldaduras para ver se ha fissuras internas. Enfim ha uma
variedade téo grande tdo grande de formas de avaliar ao nivel dos instrumentos. Os subjectivos
basicamente sdo a observagéo.

Entrevistador: Considera que estes instrumentos de avaliacéo reflectem de forma justa e
clara os resultados de avaliagdo? Porqué?

Entrevistado: Os objectivos...no que se refere aos critérios objectivos, aos aspectos
objectivos,...ndo tenho qualquer divida. No que se refere aos subjectivos precisamente por
serem subjectivos ha sempre alguma ambiguidade e diferenca de pontos de vista perante a
mesma coisa 0 que as vezes pode ndo ser muito correcto. Pode haver varias situacdes que nao
sejam muito correctas. Dai que de h& uns anos nessa parte passaram a votar, inicialmente era 3
experts para avaliar os critérios subjectivos e passaram a ter cinco e os dois extremos foram
anulados. Isto para tender para uma posicdo mais consensual e também ndo ser possivel forcar
uma nota, fazendo-a subir ou baixar por intervencdo de um dos elementos. Portanto qualquer
tentativa de batota, de forcar uma nota ela é anulada dessa forma. Portanto, considero que a
forma de avaliar é muitissimo correcta e os resultados ndo sdao facilmente manipuldveis em
termos de tendéncia para apoiar algum concorrente em especial.

Entrevistador: Como é definido os critérios de avaliacéo a utilizar?

Entrevistado: Os critérios de avaliacdo sdo definidos em reunido com o total dos expert,
portanto o colectivo do jari retne, discute e vota. Tém que ser aprovados por 80 % dos juris e
constam da descricdo técnica da profissdo e sdo validos para a competi¢do seguinte dois anos
depois, e ndo podem ser alterados para a mesma competicao.

Entrevistador: Estes critérios estao articulados com as competéncias profissionais que 0s
concorrentes tém que realizar ao longo da formacéao profissional?

Entrevistado: De uma maneira geral sim. H& casos em que h& alguns ajustes porque muitas
vezes na formacdo profissional refere a realidade num determinado pais e esses critérios de

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 27



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

avaliacdo nos campeonatos do mundo ou da Europa referem a média dos diversos paises.
Portanto é um acordo que é trabalhado e votado de forma a servir toda a gente. N&do pode ser a
copia de um modelo mas tem que ser a intersec¢do dos varios modelos. Dai ndo ser a 100% mas
muito aproximadamente.

Entrevistador: Como sabe que estes critérios sdo justos para cada profissao?

Entrevistado: Eles sdo definidos e validados por técnicos altamente qualificados e
conceituados de cada um dos paises representados. Se temos 0s peritos de cada pais a valida-los
é porque da-nos alguma garantia de que sejam justos e que estejam correctamente definidos.

Entrevistador: O que € um descritivo técnico da competicdo? O que deve conter?

Entrevistado: O descritivo técnico ou descri¢do técnica da profissdo é um documento onde esta
descrito seja o perfil profissional em que se insere, seja o tipo de trabalho que é suposto esse
profissional fazer, portanto, as tarefas bases que esse profissional executa, 0s conhecimentos
transversais que € suposto ter, os critérios de avaliacdo, a forma como é avaliado, a qué que
deve corresponder a prova, linhas gerais de definigdo do que deve ser a prova a apresentar aos
concorrentes, orientacdes para o funcionamento da competicdo, basicamente € isso.

Entrevistador: Qual a funcéo do descritivo técnico no campeonato das profissdes?

Entrevistado: Ele existe precisamente para que haja uma informacao clara a todos os paises
participantes do que é a competicdo no que consiste, quais as competéncias que vao ser obtidas,
de que forma vao ser, que enquadramento que tem a prova a ser apresentada, como € que vai ser
planeada, enfim, fornece toda essa informacgdo aos paises participantes.

Entrevistador: Quem sdo os responsaveis pela elaboragdo dos descritivos técnicos?

Entrevistado: sdo os experts portanto é o colectivo de jari que desenvolve o descritivo técnico,
que o actualiza (em todas as competicBes ele é actualizado), e as actualizacdes feitas e as
alteracOes feitas tem que ser aprovadas por 80% do juri.

Entrevistador: para cada profissao existe ssmpre um descritivo técnico?
Entrevistado: Exactamente
Entrevistador: O que € o conceito de provas no ambito dos campeonatos das profissdes?

Entrevistado: Prova é um conjunto de testes através dos quais se pretende que 0s concorrentes
evidenciem as suas competéncias. E podem ser de varios tipos. Podem ser provas Unicas que ao
longo das areas de competicGes se vdo desenvolvendo. Ha provas modelares em que cada dia é
efectuado um mddulo diferente ou até mais do que um mddulo que sdo provas dirigidas
normalmente por competéncia em competéncia ou por grupo de competéncias e que sdo
diferentes umas das outras, portanto sdo provas estanques e independentes. Ha também provas
modelares em que os mddulos sdo complementares, embora seja feita e avaliado em separado
no final o conjunto dos modulos resultam numa peca Unica.

Entrevistador: Quem sdo os responsaveis pela elaboragdo das provas?

Entrevistado: Mais uma vez sdo os experts. Ha varias formas de desenvolver as provas. Ha
provas que sdo desenvolvidas por cada expert que leva uma proposta de prova. Estas propostas
sdo analisadas pelo colectivo de jaris e depois votadas e podem ser aceites na totalidade ou nas
partes quando sdo médulos independentes. Os itens podem conter médulos de diversos paises,
portanto, de diversos jurados.

H& provas que sdo desenvolvidas no forum, porque ha féruns de discussdo para cada profissao e
h& provas que séo desenvolvidas no forum com a participacdo dos diversos experts. H& provas
que sdo elaboradas pelas empresas externas e que sdo apresentadas aos experts na altura do
inicio da competicdo, embora estes casos sejam muito poucos. As experiéncias ndo correram
muito bem, mas existem. O mais comum € as provas serem elaboradas pelos experts
independente ou em grupo e depois serem validadas pelo colectivo de jdri.
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Entrevistador: Acha que os contetdos destas provas reflectem a profissdo? De que modo

Entrevistado: Estou certo que nalgumas profissfes elas sdo a imagem real da profissdo nos
diversos paises, mais nuns paises do que noutros. H& outras profissdes mais artisticas em que
em competicdo se exacerbe a parte artistica e que no dia-a-dia elas sdo mais moderadas, mais
comedidas, outras profissGes que tendem para a mecaniza¢do que em competi¢do assenta mais
em competéncias mais manuais e artisticas e que reflecte na mesma uma parte relevante do
mundo de trabalho em diversos paises, mas que eu acho que continua a reflectir aquilo que se
faz. Estou a pensar por exemplo em cantaria artistica em que eles tém que esculpir uma pedra e
se formos pensar na cantaria industrial o que eles fazem mais, se tiverem que esculpir ndo é 1
mais sim 100 ou 200 e utilizam méaquinas que fazem automaticamente. Mas continua a haver
em todo o mundo quem o facga para fazer restauros de monumentos, para fazer pec¢as Unicas e
por ai fora, continua a haver quem trabalhe a pedra manualmente e quem esculpa manualmente
para responder aos nichos do mercado especificos. Industrialmente ela ja ndo é feita assim, é
feita por automacao mas isso em termos de competicdo ja ndo tinha nem viabilidade econémica
nem impacto porgue ja ndo é um operador mas um software ou uma maquina que desenvolvia o
trabalho. Portanto nestes casos muito especificos e mais artisticos hd uma colagem mais a
nichos do mercado do que a industria mas reflecte a indUstria. A induUstria e 0s servicos em
gerais, ndo somente a industria.

Entrevistador: Quais os principais problemas que se Ihe colocam quando avalia as
competéncias dos concorrentes no ambito dos campeonatos das profissfes?

Entrevistado: Os problemas que surgem eles podem ser variados mas tém a mesma origem:
deficiente defini¢do dos critérios ou dos aspectos e a forma de avaliacdo. Porque como disse é o
colectivo de juri que decide isso e nem todos fazem um trabalho tdo bom quanto seria desejado.
Ha casos pontuais em que por deficiente definicdo dos critérios ou da forma de avaliar ou das
penaliza¢Bes a atribuir as vezes se geram algum desacordo por parte dalguns experts em relagéo
a pontuacdo a atribuir. Mas isso pontualmente. Quando existe é pontual e deve-se a deficiente
definigdo quer dos critérios quer da forma de avaliar e das penalizagdes a atribuir. Quando este
trabalho esta bem feito da trabalho para comparar e € uma grande responsabilidade comparar 30
trabalhos diferentes e tentar fazé-lo de forma honesta e cuidada.

Entrevistador: Como os resolve?

Entrevistado: Quando ha algum desentendimento em relagdo aos resultados tem a ver
precisamente com a deficiente definicdo dos critérios e das penalizagfes a atribuir em caso de
falhas. Porque ndo é justo que alguém que faca um trabalho, por exemplo, em 10 horas e que
evidenciou as suas competéncias, fez tudo bem no fim s6 porque alguma coisa correu mal e
muitas vezes ndo tem a ver directamente com as competéncias profissionais porque uma pega
que cai e fica amachucada, ndo se pode fazer tabua rasa de todo um trabalho que foi feito e olhar
apenas para o produto final e dizer que ndo presta. Por isso a tendéncia de actual é para centrar a
avaliacdo no desempenho, precisamente nas competéncias e ndo somente no produto final.
Quando a tendéncia anterior era para ser avaliado o produto final e ndo ter sido em conta as
competéncias que levaram a execucdo do produto final. Avalia-se o produto final mais também
a forma e as competéncias e as técnicas utilizadas para os executar.

Esses erros ndo se corrigem, ndo tém correcgdo possivel, esses erros evitam-se preparando o
trabalho como deve ser. Eu nunca tive qualquer problema desses porque as coisas eram
correctamente definidas e trabalhadas antes. Quando inicie a tarefa de chief-expert uma das
primeiras coisas que fiz foi criar grupos de experts que trabalhavam em simultaneo. Cada grupo
trabalhou um critério de avaliacdo para definir exactamente o qué que se deveria ser observado
naquele critério, como é que podia ser penalizado, fazer grelhas e escalas de penalizagdo
adequadas a cada critérios, as pontuacOes a atribuir para cada aspecto de cada critério e apos
essa definicdo o critério estaria, portanto, devidamente definido com a descrigdo daquilo que é
expectavel como bom, como perfeito para aquele critério e definidos e quantificados os erros e a
penalizacdo a atribuir. A partir dai é s6 executar, ndo ha problemas nem ha forma sequer de se
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por em causa qualquer avaliacdo. Porque ela foi exaustivamente trabalhada em todas a s facetas
de acordo com a importancia que tem em cada pais.

Entrevistador: Considera as avalia¢des justas? Porque motivo

Entrevistado: Nunca tive razbes para que pudesse suspeitar de qualquer avaliagdo. Porque
como disse elas baseiam-se em critérios que estdo bem definidos em grelhas de observacao ou
de penalizacdes que estdo bem definidas, que sdo claras, séo justas e tém o acordo de todos.

Entrevistador: O que considera que deve ser melhorado no processo de avaliacdo das
competéncias profissionais dos concorrentes no futuro destas competicdes?

Entrevistado: O que falei relativamente a avalia¢do, pelo menos na parte final é relativamente a
minha profissdo e ndo &s outras 40 e tal profissdes que sdo autdbnomas e como disse cada um em
cada profissdo o jdri define as estratégias de avaliacdo, as técnicas e os critérios. Nao é facil
falar na transversal até porque ndo conhego a realidade interna de cada uma das outras. Em
relacdo a minha que eu penso que estd num ponto muito confortavel e que a evolucdo é
previsivel e desejavel, é no sentido de focar cada vez mais nas competéncias. Porque é um
processo que ndo se pode fazer, mudar da avaliacdo da tarefa para a avaliacdo das competéncias,
de um dia para o outro, quando a equipa se relne. Portanto as equipas ndo sdo sempre as
mesmas, depende dos paises que se inscrevem em cada profissdo. Normalmente ha um nucleo
duro dos paises que estdo sempre mas ainda assim 0s experts que 0s representam nem sempre
sd0 0s mesmos. Com um grupo variavel, desta forma, ndo é muito evidente fazer um trabalho
continuo que tenha um reflexo rapido na competicdo. Vai sendo feito por etapas e é um
processo que se prevé longo mas que estd em movimento e que daqui hd algum tempo
estaremos a avaliar realmente as competéncias muito mais do que apenas o produto final.
Porque como disse h& pouco ndo é justo avaliar sé produto final e ignorar a forma como foi
feito.

Entrevistador: Qual € a sua profisséo:
Entrevistado: Carpintaria

Entrevistador: Por fim, existe algo que gostaria de referir e que nédo foi perguntado ao
longo da entrevista?

Entrevistado: (Risos) Acho que a entrevista esta muito bem elaborada.
Entrevistador: Muito obrigada pela sua disponibilidade (risos)
Entrevistado: (risos).
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Anexo 8: Protocolo da Entrevista Semi-directiva Aplicada ao Orientador de
Estagio no IEFP

Entrevistador: Qual a sua funcdo no DFP (Departamento de Formacéo Profissional) do
IEFP?

Entrevistado: Eu sou técnico superior dos quadros do instituto. Neste momento estou ligado a
gestdo dos campeonatos das profissdes e represento Portugal, ao nivel do campeonato da
Europa das profissdes, como delegado técnico na European Skills Promotion Organisation — e
represento igualmente Portugal no campeonato do mundo das profissdes na WorldSkills
International e neste momento estou a assumir fun¢ées de Project manager na organizacdo do
campeonato da Europa das profissdes do EuroSkills 2010 que ird decorrer em Lisboa em
Dezembro proximo.

Entrevistador: Ha quanto tempo trabalha directamente no projecto “Os campeonatos das
Profissoes”

Entrevistado: Directamente no projecto, a full-time, estou a exercer fun¢des desde Fevereiro de
2008.

Entrevistador: Certo...
Entrevistador: Como define os campeonatos das profissdes?

Entrevistado: Os campeonatos das profissdes...bem. Os campeonatos das profissdes tém dois
grandes objectivos. Diria que o primeiro €, de facto, tentarmos encontrar no seio dos milhares de
jovens que investem na sua formacao, os jovens mais competentes e 0 segundo grande objectivo
relaciona-se com a promocao das qualificagdes e da importéncia da formag&o profissional. Isto
é, ao desenvolvermos este tipo de eventos num local onde temos dezenas de profissdes com 0s
melhores jovens a trabalhar, é de facto uma montra onde todos os visitantes, nomeadamente
jovens, podem ver o que é efectivamente aquelas profissdes e visualizar também a importancia
que aqueles jovens estdo a competir tém quando investiram na sua qualificacdo profissional.
Portanto, sdo esses dois grandes objectivos. Eu diria que 0 campeonato, por exemplo, 0 proximo
EuroSkills (campeonato da Europa das profissdes) esta para a importancia das qualificagdes
como o campeonato da Europa de futebol esta para o futebol assim como a WorldSkills que é
campeonato do mundo das profissOes esta para o campeonato do mundo de futebol que esta
neste momento a decorrer (risos)

Entrevistador: (risos) certo...

Entrevistador: Qual o papel do IEFP na promog¢do e divulgacdo destes campeonatos?
Acha que é suficiente ou poderia ser melhorado?

Entrevistado: O IEFP, os campeonatos sdo...hum...¢ um evento aberto a todas as entidades de
natureza formativa. Desde as escolas, no ambito do ministério da educacdo, as escolas
profissionais, aos centros de formacdo, eventualmente as préprias universidades e as empresas.
O IEFP é a entidade gestora destes campeonatos. De facto o evento em si € 0 grande meio de
promogcdo do proprio evento, ndo é?! Mas posso dar alguns exemplos: por exemplo agora para a
questdo do EuroSkills 2010 estamos a articular, por via do Ministério da Educacdo,
directamente com as escolas a explicar aos jovens o que € o campeonato das profissdes, a
importancia destes campeonatos, temos protocolos com a comunicagdo social, temos um
programa na TSF, temos, enfim, um conjunto de brochuras de divulgacéo, temos, enfim, uma
série itens de promocdo e divulgacdo que neste momento estdo a decorrer mas que a partir de
Setembro, isto é cerca de 3 meses antes do campeonato, vao-se comecar a aprofundar. Mas o
nosso target sdo efectivamente os jovens e as familias.

Entrevistador: Certo...

Entrevistador: Acha que é suficiente este modo de divulgagdo ou poderia ser melhorado?
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Entrevistado: Eu acho que poderia sempre ser melhorado, por uma questdo muito simples.
Portugal é o pais do mundo que mais experiéncia tem no desenvolvimento deste tipo de
projectos. N6s somos membros fundadores da WorldSkills desde 1950, somos o pais de mundo
gue mais medalhas tem em termos de participacdo com jovens neste tipo de campeonatos e a
realidade € que a sociedade civil portuguesa pouco conhece destes campeonatos. Ou seja,
alguma coisa, do meu ponto de vista, tem falhado para que volvidos 60 anos (este ano fazemos
60 anos) este tipo de eventos seja tdo pouco conhecido no exterior. Eu acho que aquilo que tem
faltado, eventualmente, é, se calhar, uma maior dinamizagdo por parte da comunicacao social
gue tem demonstrado muito pouco interesse neste tipo de eventos (¢ muito dificil mobilizar a
comunicagdo social, normalmente mostram pouco interesse), e, penso que talvez
conseguissemos ultrapassar esse problema se de alguma forma conseguissemos que os politicos
ao seu mais alto nivel conseguissem marcar com mais frequéncia presenga neste tipo de
eventos, porque seria uma forma de trazer a comunicacgdo social. Isto ja foi conseguido no
altimo campeonato nacional de Santarém em Mar¢o de 2009, onde tive a oportunidade de altas
patentes de organismos portugueses, incluindo o proprio ministro e o proprio secretario de
trabalho, estiveram presentes. Isto foi condicdo sinequanon para que se conseguisse levar a
comunicacdo social e o pos-evento em termos de comunicacdo social foi, de facto, bastante
elevado e sairam muitos artigos relacionados com os campeonatos das profissfes. Eu diria que
se calhar é este passo que nos falta dar para conseguirmos ter mais visibilidade e conseguirmos
chegar mais a sociedade civil neste tipo de eventos.

Entrevistador: O que os concorrentes recebem da instituicdo pelo facto de participarem
destes campeonatos?

Entrevistado: Ha uns anos atras recebiam prémios monetarios. Neste momento ndo recebem
prémios monetarios. Recebem aquilo que, eu diria, € mais importante que é a sua visibilidade.
Estes jovens quando vado para um campeonato europeu ou um campeonato do mundo sdo jovens
gue ja foram campedes regionais, que foram campedes nacionais, e de maneira que esta sua
exposicdo, essa mediatizacdo, no sentido de, perante milhares de jovens e centenas de empresas,
de demonstrarem que conseguiram chegar aquele patamar faz ja de si profissionais de
exceléncia, de maneira que o grande prémio que estes jovens recebem normalmente é uma boa
proposta de trabalho assim que termina o campeonato (risos). Recordo-me que no Gltimo
campeonato da Europa nos participamos em Roterddo, que foi em Setembro de 2008, a nossa
seleccdo foi representada por oito jovens e conseguimos trés medalhas de ouro e quatro
medalhas de bronze e, de facto, estava a ver que ndo conseguia trazer um ou dois destes
concorrentes para Portugal porque ja estavam a ser muito assediados por algumas empresas,
mesmo as holandesas. E eu diria que este é o grande prémio que estes jovens recebem, de facto,
esta experiéncia que tém, a possibilidade de conviverem com outras técnicas e com outros
profissionais de outros paises e acima de tudo com a sua exposicdo e a sua mediatizacdo e
mostrarem que efectivamente sdo muito bons. (risos)

Entrevistador: (risos)
Entrevistador: Que tipo de individuos pode participar nos campeonatos das profissdes?

Entrevistado: Os campeonatos das profissdes estdo.... Depende, hd algumas variaveis,
nomeadamente a faixa etaria. No caso dos campeonatos regionais que é a primeira etapa de
selecgdo € entre 0s 17 e 0s 21 anos e podem concorrer no &mbito das cerca de 45 a 50 profissdes
gue temos em concurso, jovens oriundos (tal como referi a pouco) das escolas, das escolas
profissionais, dos centros de formacéao profissional, das proprias empresas que podem inscrever
0s jovens até os proprios jovens de forma autodidacta, de forma voluntéria, sem terem nenhuma
organizacdo por tras agarrada, podem de forma auténoma concorrer a este tipo de concurso.

Entrevistador: certo...

Entrevistador: Como é feito o processo de seleccdo dos concorrentes dos campeonatos das
profissdes?
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Entrevistado: O processo de seleccdo comeca o nivel do campeonato regional. Isto é, nds
temos uma comissdo organizadora que, normalmente, comeca a trabalhar a organizacdo de
campeonatos destes com cerca de um ano e meio dois anos de antecedéncia. Define-se um local,
em funcdo desse local faz-se o levantamento das condigdes que neste centro de formacdo
normalmente existem para desenvolver este tipo de provas, seleccionam-se as profissdes a
concurso, abrem-se as candidaturas e estabelece-se um conjunto méaximo de inscrices.
Normalmente sdo privilegiadas as primeiras inscricdes que entram. H& algumas nuances, por
exemplo, se houver duas inscri¢cBes por parte de uma escola e se houver mais concorrentes que
aquele que temos possibilidade da-se prevaléncia para que cada escola ou cada centro de
formac&o possa integrar um concorrente. Apds o campeonato regional, ou seja, nos temos sete
campeonatos regionais: temos cinco no continente, norte, centro, Lisboa vale do Tejo, Alentejo
e Algarve e temos mais dois que é a regido autbnoma dos acores e a regido autonoma da
madeira. No @mbito de cada campeonato regional existe um vencedor por cada profissdo e esse
vencedor é automaticamente seleccionado para o campeonato nacional. Isto é, no campeonato
nacional normalmente temos 7 concorrentes em cada profissdo, um proveniente de cada
delegacdo e o vencedor do campeonato nacional entdo integra a selec¢do nacional que
representa Portugal no estrangeiro, quer no EuroSkills (campeonato da Europa) que no
campeonato do mundo da worldSkills.

Entrevistador: Todos o0s concorrentes dos campeonatos das profisses passam
primeiramente pelo SkillsPortugal antes de participarem no EuroSkills ou no
WorldSkills? E obrigatério ou facultativo?

Entrevistado: N&o obrigatoriamente, ha algumas excepcbes. Por exemplo no caso do
campeonato da Europa existem algumas profissdes que nao é muito...humm...existem uma
nuance entre 0 campeonato da Europa e o campeonato do mundo. No campeonato do mundo
sdo profissdes estanques. Temos um pedreiro, temos um canalizador, dou-te um exemplo. No
campeonato da Europa fomenta-se muito o trabalho em equipa. Ou seja, a inscri¢do é feita por
equipas. Ou seja o canalizador, o electricista, o pedreiro, eles trabalham em equipa. O que
acontece muitas das vezes para que possamos fazer a inscricdo de uma equipa completa
inserimos concorrentes que muitas das vezes ndo passaram pelo crivo do campeonato nacional e
regional porque pura e simplesmente ndo tivemos essa competicdo. Ou seja, em alguns casos
podera haver uma seleccdo directa de concorrentes junto de centros de referéncia ao nivel do
pais para que possam representar Portugal no estrangeiro, mas normalmente passam pelo crivo
dos campeonatos nacionais e regionais.

Entrevistador: certo...

Entrevistador: Como referiu anteriormente, existe uma idade minima para a participagéo
ao nivel nacional. Por vezes existem excepgdes, as vezes concorrentes com menos idades
podem participar?

Entrevistado: Ndo, normalmente ndo., normalmente nao temos. Pelo menos nestes ultimos dois
anos nao me recordo de nenhum caso de algum jovem com...normalmente tém mais idade do
que 0s 17 anos.

Entrevistador: Na sua opinido, e com base na sua experiéncia nestas competicbes, 0s
concorrentes dos campeonatos das profissdes sdo maioritariamente do sexo masculino ou
do sexo feminino? Porque acha que isso acontece?

Entrevistado: Maioritariamente, depende das areas em que nds estivermos a falar. Penso que
este € um esteredtipo que ainda esta infelizmente muito interiorizado na cabega de muitas
familias em &reas muito tradicionais, na construcdo civil sdo maioritariamente homens em
outras areas tipo vitrinismo, na area téxtil normalmente sdo mulheres que participam. Embora
essa tendéncia esteja de certa forma vindo a diminuir. Mas eu diria que 0s campeonatos
reflectem muito o que se passa na formagdo e nos na formacdo efectivamente aquilo que
verificamos é que nas areas tradicionalmente masculinas sdo homens que continuam a participar
nas areas tradicionalmente femininas, tipo cabeleireiros, sdo massivamente mulheres que fazem
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essa formacdo. E isso depois reflecte-se, como é evidente, nos campeonatos uma vez que eles
sdo seleccionados a partir da formacdo que desenvolvem. Isto para dizer que nota-se,
efectivamente, que nos campeonatos dependendo das areas que ha efectivamente este tipo de
segregacdo. Mas maioritariamente nas areas onde nds concorremos ha maioritariamente homens
a concorrerem nos campeonatos do que mulheres.

Entrevistador: Desde os campeonatos internacionais disputados no ano 1950 até a
actualidade refere, aproximadamente, quantos concorrentes de nacionalidade portuguesa
participaram nestes campeonatos?

Entrevistado: Eu ndo tenho assim esse nimero de forma muito detalhada mas penso que seja
cerca de 500 concorrentes que ja participaram nessas competicOes internacionais desde 1950.

Entrevistador: certo...

Entrevistador: Indique, aproximadamente, o nimero total de profissdes existentes nestes
campeonatos e que contou com a participacao dos concorrentes portugueses?

Entrevistado: Normalmente costumamos concorrer entre 15 a 20 profissGes. Agora no Canada
participamos em 19 profissdes, em 2007 no Japdo participamos com 18. De maneira que
andamos sempre entre 16, 17, 18, 19...

Entrevistador: E este ano no campeonato da Europa?

Entrevistado: Este ano no campeonato da Europa uma vez que somos o pais organizador
vamos participar nas 52 profissdes a concurso, ou seja, vamos ter 62 concorrentes, 0 que é de
esperar uma vez que somos o pais d acolhimento e o pais organizador (risos).

Entrevistador: Como é que encara o facto dos ex-concorrentes referirem que ndo existe
muita divulgacdo dos campeonatos das profissdes ao nivel nacional? Tem a mesma
opinido?

Entrevistado: E verdade, eu penso que esta relacionado com aquilo que eu referi a pouco. Eles
tomaram conhecimento destes campeonatos, penso eu, dentro do proprio centro. Ou seja, nds
divulgamos junto dos centros e centros mobilizam os jovens. E a partir dai que eles tém
conhecimento e contacto da existéncia destes campeonatos nacionais. Embora eu diria que no
nosso campeonato nacional por exemplo em Marco de 2009 tivemos nos trés dias de cerca de 8
mil jovens visitantes. Eu diria que estes 8 mil jovens visitantes tomaram conhecimento e sabem
gue existem os campeonatos das profissdes. Mas sdo, face ao universo nacional que existe em
termos de jovens, um universo muito reduzido face ao que seria Util. Penso que esta relacionado
com aquilo que referi a pouco. De facto a comunicacdo social, nomeadamente 0s meios
televisivos s@o a grande massa de comunicacgdo e, de facto, ndo havendo comunicagéo por esta
via é dificil chegar a mais pessoas.

Entrevistador: como referiu anteriormente, ao longo destes anos os concorrentes de
Portugal tém evidenciado bons resultados nestas competi¢cGes? Porqué que acha que isto
acontece?

Entrevistado: Eu acho que ha diversos motivos para que isto aconteca. Primeiro porque estes
jovens sdo muito bons e de maneira que eles quando sdo seleccionados para representarem a
seleccdo portuguesa no campeonato da Europa ou no campeonato do mundo ja passaram por
uma serie de etapas de selec¢do (campeonato regional, campeonato nacional). E em segundo
lugar porque os nossos jurados, os formadores, que de certa forma sdo quem os acompanha ao
longo deste percurso face a experiéncia que tém de h& muitos anos (uma vez que Portugal desde
1950 que participa), conhece muito bem as regras das profissdes, conhece muito bem as
profissdes, sdo técnicos altamente qualificados, trabalham no sentido de preparar muito bem
esses jovens. E o terceiro € porque, de facto, o IEFP nunca deixou cair um evento desta natureza
porgue considera que é importante para promover a importancia da formacdo profissional. Ou
seja, ter bons concorrentes, ter bons jurados e ter uma organizacdo que certa forma cria as
condi¢des para que isto tudo aconteca faz com que Portugal...e os resultados t€ém vindo a
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melhorar ao longo dos anos, curiosamente. Pronto, diria que estas trés condi¢Ges fazem, criam
tudo o que é necessario para que Portugal possa ter de facto este bom desempenho ao nivel
internacional.

Entrevistador: Na sua opinido o que deveria ser melhorado no futuro destas competi¢des?

Entrevistado: Eu gostaria pessoalmente que as empresas pudessem ter uma participacdo e uma
VOz mais activa neste tipo de campeonatos uma vez que estamos a trabalhar pessoas para
trabalhar nas organizacdes, trabalhar nas empresas. E eu acho que estes campeonatos fazem
muito sentido se nds conseguirmos ter ora escolas, os centros de formacdo, ou seja as entidades
formadoras, as empresas e 0s jovens. Ou seja, este triangulo é fundamental porque ndés com as
empresas, penso que conseguimos muito melhor preparar estes jovens, mesmo para nivel de
competicdes internacionais. E gostaria, eventualmente no futuro, de termos 0s empresarios e as
empresas, de certa forma, mais colaborantes neste tipo de eventos. NGs ho campeonato nacional
de Santarém tivemos...comegamos a apostar nos patrocinios que era algo que ndo acontecia até
a data e posso referir que conseguimos o patrocinio de 29 empresas ja a colaborarem no
campeonato. E colaboraram n&o so6 ao nivel da preparacao técnica dos concorrentes, ao nivel da
elaboracdo de provas, ao nivel do fornecimento de equipamentos e materiais de suporte as
provas, bem como muito deles atribuiram prémios aos jovens. Recordo-me por exemplo da
L’Oréal que deu posto de formagao especifica, algumas empresas recrutaram estes jovens para
0s seus quadros e é fundamental. Nos agora na questdo do campeonato da Europa diria que
praticamente as 52 profissGes que vamos ter a concurso vao ser praticamente todas patrocinadas
por empresas, quer empresas nacionais, e algumas pequenas, grandes e medias empresas, e
algumas multinacionais. De maneira que diria que o que nos falta para termos um campeonato
forte é termos mais empresas associadas a estes projecto porgque estamos a formar jovens e 0s
jovens qualificados interessam, ao fim a cabo, também as empresas.

Entrevistador: Por fim, existe algo que gostaria de referir e que néo foi perguntado ao
longo da entrevista?

Entrevistado: (Risos) hum...ndo, penso que a entrevista focou todos os aspectos que deveria
focar. Dou-lhe os parabéns porque de facto focou muito bem os aspectos que sdo importantes
focar numa entrevista desta natureza.

Entrevistador: Muito obrigada pela sua disponibilidade (risos)

Entrevistado: Obrigado eu (risos).
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Anexo 9: Grelha de Analise de Questionario Aplicado aos Jurados

Parte | — Dados Pessoais, Académicos e Profissionais (questdo 1 a 7)

Tabela 1 —sexo

Opcdes de Frequéncia
Resposta
Masculino 9
Feminino 2
Total 11

Tabela 2 — Idade

Opcdes de Resposta Frequéncia Tabela 3- Distrito de Residéncia
Menos de 30 anos 0
Resposta obtida Frequéncia
Entre 30 e 35 anos 3 Acores 1
Entre 36 e 45 anos 3 Braga 1
Mais de 45 anos 5 Castelo Branco 1
Total 11 Lishoa 2
Portalegre 2
Porto 2
Settbal 1
Nao respondeu (NR) 1
Total 11
Tabela 4 — Nivel de habilitacdo académica
Opcodes de Resposta Frequéncia

Primario 0

Preparatorio 0

Secundario 1

Curso Técnico Profissional 5

Bacharelato 0

Licenciatura 3

Pds-graduagdo 1
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Mestrado 0
Doutoramento 0
N&o respondeu 1
Total 15

Tabela 4.1 - Ano de finalizac¢ao do curso

Resposta obtida | Frequéncia

1980 e 1985 1
1996 1
1999 1
2001 1
2003 1
2005 1
2008 1
2010 1
NR 3
Total 11

Tabela 5 — Situagéo profissional

Opcdes de Resposta Frequéncia

Empregado 10
Desempregado 1
Total 11

Tabela 5.1 — Actividade profissional, apenas para quem esta empregado

Tabela 5.1.1 — Estd empregado. Qual a sua actividade Profissional?

Resposta Obtida Frequéncia
Técnico Superior de Formagao 2
Formador 2
Técnico de Formacdo 3
Formagéo 1
Monitor chefe coordenador de cozinha e pastelaria 1
Formagdo Profissional 1
Total 10
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5.1.2 - Exerce profissdo na area de formacéo

Opcdes de Resposta Frequéncia
Sim 10
Né&o 0
Total 10

Tabela 5.1 — Actividade profissional, apenas para quem esta desempregado

Tabela 5.1.2 — Actividade profissional anterior (antes de ficar desempregado)

Opcdes de Resposta Frequéncia

Formador 1

Total 1

Tabela 5.1.3 — Profissdo exercida anteriormente era da area de formacao

Opcoes de Resposta | Frequéncia

Sim 1

Total 1

Tabela 5.2.3. — Ha quanto tempo esta desempregado?

Resposta Obtida Frequéncia

Menos de 6 meses 1

Total 1

Tabela 6 - NiOmero de anos com experiéncia profissional?

Resposta Obtida | Frequéncia
6 1
7 1
10 2
12 1
25 3
29 1
40 1
42 1
Total 11
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Tabela 7 — Numero de anos como formador

Resposta Obtida | Frequéncia
2 1
5 1
7 2
8 2
15
19
20 3
Total 11

Parte Il — Dados Relativos a Participacdo nos campeonatos das profissées (questao 1

al2)

Tabela 1 — Conhecimento da existencia dos Campeonatos das Profissdes?

Opcodes de resposta Frequéncia
Através dos centros de formagéo 3
Através da internet
Através de amigos (as) 0
Através do IEFP (Instituto de Emprego e 7
Formacé&o Profissional)
Outro 1
Total 11
Tabela 2 - A sua experiéncia enquadra-se:
Opcdes de resposta Frequéncia
Jurado e Presidéncia de jari 8
Presidéncia de Jdri
Chief Expert
Deputy Chief Expert
Jurado, Presidéncia de Jari e Chefe de 2
Oficina
Chefe de Oficina 1
Total 11
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Tabela 3 - Qual 0 niUmero de anos de experiéncia nesta funcao?

Resposta Obtida | Frequéncia
0 1
3 2
5 2
8 1
10 1
13 1
18 3
Total 11

Tabela 4 - O que o motivou a exercer esta fungéo?

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados | Total
Convite do centro de | — Convite por parte do Centro de | B1 2
formacao Formagéo

Motivagdo para — Desafio B6

exercer a | Serreconhecido — Por ser um projecto internacional Bl1 1

profissao de | internacionalmente

jurado
Gosto pela formagdo e | — Promogéo da Formagéo Profissional | B2 5
promocao da formagao | — O gostar de trabalhar com os

formandos, e a possibilidade de troca | B9
de experiéncias com colegas de
outros centros ou entidades de
formacé&o.
— Gosto pela formacao B4
— Gosto pela formacdo B5
— Gosto pela minha profisséo, e esta
funcdo esta implicita nela B7
O facto de ser | — Ver o nosso trabalho recompensado | B3 2
recompensado pelo | quando os formandos atingem 0s seus
trabalho feito objectivos
— Troca de contactos e ideias com | B10
profissionais da mesma area a nivel
internacional.
Né&o respondeu B8 1
Tabela 5 - Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta funcao?
Opcdes de Frequéncia
Resposta
SkillsPortugal 4
EuroSkills 0
WorldSkills 0
SkillsPortugal, 1
EuroSkills e
WorldSkills
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SkillsPortugal e 0
EuroSkills

SkillsPortugal e 5
WorldSkills

EuroSkills e 0
WorldSkills

Né&o respondeu 1
Total 11

Tabela 6 - O que o levou a participar nestes campeonatos com esta funcéo?

Opcdes de respostas Discordo Discordo | E Concordo | Concordo Total
totalmente indiferente totalmente

Uma forma de ocupar o 9 2 0 0 0 11

tempo livre

Uma forma de contribuir para 0 0 0 2 9 11

a construcdo de profissionais
qualificados no pais

Contribuir para o 0 0 0 2 9 11
reconhecimento da
importancia em se apostar
nas qualifica¢bes dos
cidaddos e das empresas

Apenas por ter experiéncia no 2 7 1 0 1 11
ramo

Por influencia de amigos e/ou 5 4 2 0 0 11
familiares

Por necessidade visto que ndo 9 2 0 0 0 11
consegue arranjar outro

emprego

Pela valorizagdo do 0 0 1 3 7 11
desempenho profissional

De modo a seleccionar 0s 0 0 0 3 8 11

melhores candidatos nas
profissdes em competicdo

De modo a adquirir e 0 0 0 3 8 11
desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho
profissional

6.10 — Outros factores (concorda/concorda totalmente)

B1, B2; B3; B6; B7; B8; B9; B10; B11 — Nao responderam a esta questio

B4 - represatar condignamente o Pais em capeonatos internacionais - concordo totalmente
B5 - represatar condignamente o Pais em capeonatos internacionais - concordo totalmente

Tabela 7 — frequéncia de alguma formagcao para o exercicio desta funcéo

Opcdes de Frequéncia
Resposta
Sim 3
Nao 8
Total 11
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Tabela 7.1 — Se sim, qual a formacao que frequentou

B1 - Varias accdes de formacédo pedagogica

B4 e B5 — Ndo responderam a esta questéo

Tabela 8 - Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta

profissao?

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados Total
Oportunidade de | — Poder vir a ter um emprego com | B1 2
obter emprego e | alguma seguranga
crescer — Crescer profissionalmente B6
profissionalmente

Expectativas | Valorizar e | — Valorizagéo da Formacéo B2 3

antes de | melhorar a | Profissional

comegar a | formacéo B9

participar no | profissional — Poder ajudar na melhoria da

Campeonatos formacéo na minha area técnica.

das B10

Profissoes — Poder contribuir para a formacéo

profissional
Munir 0s | — Dar aos meus formandos a B3 3
formandos de | mesma qualidade de formacgéo que
uma formacdo de | tive e dar-lhes a conhecer outras
qualidade ferramentas que entretanto
descobri
— Que se eleja 0 melhor
profissional em cada profissao. B7
— preparar candidatos para o
melhor desempenho possivel B8
Adquirir mais | - aquisi¢o de mais A4 2
conhecimento conhecimentos A5
- aquisicdo de mais
conhecimentos
N&o respondeu All 1
Tabela 9 - E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro?
Categorias | Subcategorias | Unidade de Registo Jurados | Total
As  mesmas | - Valorizagdo da Formag&o Profissional | B2 6
que - Aquisicdo de mais conhecimentos B4~
anteriormente | - Aquisicdo de mais conhecimentos B5
- As mesmas, incluindo a B7
Expectativas demonstragdo das nossas capacidades
para 0 profissionais face a Europa e 0 Mundo.
futuro - Continuar a contribuir B8
- Continuam a ser as mesmas B9
Alguma - Continuar ligado a formacéo, mas ndo | B3 4
mudanca a tempo inteiro
- Crescer ainda mais B6
- Maior interesse na formagédo B10
profissional
— Algumas B11
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Sem - Os desempregados néo tém B1 1
expectativas expectativas

Tabela 10 - O facto de exercer esta funcgéo afecta a sua vida pessoal?

Opcdes de Resposta Frequéncia
Sim 6
Né&o 5
Total 11

Tabela 10.1 - Se sim, porque?

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados Total
Pouca seguranca no | — Porque sai de um emprego em Bl 1
emprego que era encarregado de oficina, sai

atras de promessas ndo cumpridas
e ao fim de 19 anos fui jogado fora

Influé,npias do | Pouco tempo para estar | - Porque ocupa grande parte do B3 5

exercicio da | com a familia e para | meu dia e noite

funcao de jurado | realizar as  tarefas | — "rouba" tempo a vida familiar B4

na vida pessoal pessoais do dia-a-dia — rouba" tempo a vida familiar B5

— Porque ndo consigo separar o | B7
homem do profissional.
— Mais tempo dedicado para treino | B10
de  concorrentes  para  0S
campeonatos das profissGes e
aspectos administrativos, menos
tempo para a vida pessoal
Nao respondeu B2, B6, |5
B8, B9,
B11
Tabela 11 - O facto de exercer esta funcéo afecta a sua vida profissional?
Opcdes de Frequéncia
Resposta
Sim 2
Né&o 6
NR 3
Total 11

11.1 — Se sim, porque?

Nenhum dos inquiridos respondeu a esta questéo

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo

Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 43




Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

Tabela 12 - Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados?

Opcdes de
Resposta

Frequéncia

Muito positivo

Positivo

Pouco positivo

oo~

Negativo

Total

[EEN
[EEN

12.1 — Porque motivo

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados | Total
Avaliagao do -Pelo grande empenhamento e dedicacéo B2 7
trabalho feito demonstrado
pelos jurados -melhoria das competencias profissionais dos
jovens um vez que na maioria dos casos quem | B4 e B5
prepara o competidor é o préprio jurado
-Sempre é feito com maior empenho e
isencéo. B7
-pela avaliacdo preparacédo e responsabilidade
Muito positivo e | - Porque tentam que todo o concurso decorra | B8
positivo da melhor forma (de modo imparcial e justo) .
Em certos casos tambem tém um papel de B9
motivacdo dos concorrentes
- Verificam qual o nivel de trabalho resultante
dos campeonatos das profissdes e 0 que se
pode mudar para valorizar e melhor o sistema
de formacao profissional B10
Menos positivo | - “(...) em algumas profissdes em que os | Bl 2
critérios de avaliacdo, sdo subjectivos, véem-
se muitos 16bis a funcionar”
- “Muitas vezes ndo estdo preocupados em
escolher o melhor concorrente, mas sim o | B3
"seu" concorrente”
N&o respondeu B6 el 2
B11
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Parte 111 — Dados Referentes A Opinido Sobre o Impacto dos Campeonatos das

Profissdes nos Concorrentes (questéo 1 a 13)

Tabela 1 — Na sua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos?

Categorias

Subcategorias

Unidade de Registo

Jurados

Total

Importancia da
existencia  dos
Campeonatos das
Profissoes

Privilegia a troca de
saberes, a comparacdo das
competencias profissionais
e 0 desenvolvimento de
convivio entre 0S
formandos.

- Muito importante, na medida em
que pde frente a frente jovens de
diferentes escolas e zonas do pais, 0
que gera ndo s6 novos
conhecimentos, formas diferentes
de fazer sem alterar o resultado final
e proporciona novas amizades

- Serve para os formandos terem
uma ideia de quais as suas
competéncias em comparagdo com
0s outros concorrentes

- desenvolvimento, convivio com
outros, e conhecimentos de outras
técnicas

- Permite uma valorizacao das
capacidades profissionais dos
concorrentes em comparagéo com
0s restantes concorrentes
internacionais, na mesma profissao

Bl

B3

B8

B10

Divulgacdo e melhoria da
formacéo profissional
ministrada.

- E fundamental para a divulgago
da Formacéo Profissional

- Elevar o nivel
profissional

da formacédo

- Mostar as pessoas que a formagéo
profissional € uma aposta de futuro

- A divulgacéo e dignificagdo das
profissdes.

- Para uma divulgac&o do que ha de
melhor a nivel de formacédo na
preparacdo de futuros profissionais.

B2

B4 e B5

B6

B9

B11l

- Alta

B7

Tabela 2 - Como encara a participagéo dos jovens concorrentes nos campeonatos

das profissdes?

Opcdes de Frequéncia
Resposta

Muito positiva 10
Positiva 1
Pouco positiva 0
Negativa 0
Total 11
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2.1 — Porque motivo

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados | Total
Opiniao  sobre  a | Jovens motivados e com | _ tha-sg uma grande B2 2
. g f motivacéo
participagao dos | espirito  favordvel  de
JC(Z);/r?]nSeonatos ggz competicao - Normalmente estdo com B3
P um espirito saudavel de
Profissoes - »
competicao (...)”.
Jovens  valorizam  a | | Desenvovimento socio | g, 6
e . profissional
profissdo, adquirem o gosto
pelo  saber e pela| o L
aprendizagem  de  uma Valorizagao profissional B6
profissao - Os concorrentes sentem-se
recompensados pelo seu B7
esforgo na aprendizagem da
sua profisséo.
- Aprendizagem, em saber
estar, ver novos métodos de | B§
trabalho e técnicas
diferentes.
- E sempre uma mais valia
técnica e humana para eles. B9
- Aquisicdo de gosto na
profissdo a que concorrem B10
N&o respondeu Bl,B5¢e| 3
B11l
Tabela 3 - Qual a sua opinido face a importancia da participacédo destes jovens nos
diferentes campeonatos das profissées?
Categorias Subcategorias | Unidade de Registo Jurados | Total
. - E muito importante como
_Oplnlag . sobre a valorizacdo pessoal e profissional B2eB9 | 5
importéancia da
Eggt'c'fgr%aioggfosjovgg: - E importante, pois desta forma B3
Profissdes P podem ver/aprender outras formas de
trabalhar
- Adquirirem conhecimento dos
diversos sistemas de ensino e de B10
formacéo profissional
- O facto de os jovens B7
terem de passar pelas diversas fases,
regional; nacional; europeu e
mundial, d4 ao concorrente uma viséo
global do grau de dificuldade nas
diversas fases.
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- Fundamental B4 2
- Extremamente importante para 0s BS
que tem a capacidade de estar
presentes.
N30 B1, B5, B6 e B11 4
respondeu
Tabela 4 - Considera indispensavel a participagdo dos jovens nestes campeonatos?
Opcdes de Frequéncia
Resposta
Sim 8
Né&o 2
NR 1
Total 11
4.1 - Porque motivo?
Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados | Total
Opinidgo  sobre  a A presencéo dos jovens é | - Desde logo, porque sem a B1 1
. a indispensavel  para  a | presenca deles ndo haveria
importancia da i n »
P existéncia do concurso concursos (...)
participacéo dos - —
ovens nos Os jovens desenvolvem a | - “(...)0s concursos servem de 7
] autonomia, 0 | certa forma ajuda o jovem a Bl
campeonatos das . . , .
o~ profissionalismo e tornam- | comegar a ser autbnomo, visto
Profissbes . e 4 N
se mais qualificados em | que ndo pode recorrer a ajuda
diversas areas. do formador”
- E muito importante como B2 e
valorizacdo pessoal e B10
profissional
- Desenvovimento socio
profissional B4 e B5
- Porque é um meio de trazer os
jovens para as profissdes das
areas técnicas. B9
- Para um futuro mais
qualificado e profissional B11
Contribui para a melhoria | - N&o apenas para 0s jovens, B3 )
da formacdo profissional | mas também para as
que € ministrada nas | instituicdes que os acolhem
intituicoes de formacao verem o que tém de fazer para
que a formacéo seja a melhor
possivel
- Pelas mais valias da sua B8
profisséo
Né&o respondeu B6 e B7 5
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5 - Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes.

6 — Principais vantagens

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados | Total
- “o principio da autonomia Bl
Vant_agerzs da relativamente a sua profisséo !
parcipacgdo dos
JCZYT?SZOH&IOS 22: - aquisigéo_e desenvolvimento de B4 e B5
e competencias
profissdes S
Aquisicao,
desenvolvimento e | Valorizagdo Profissional (...) B6
valorizagéo de
competencias para o | - Daao jovens uma preparagéo de
exercicio da profisso. competitividade e autonomia
fundamentais para o exercicio das | B7
suas fungdes profissionais.
— Valoriza-os profissionalmente
em termos futuros. B9
- Permite uma valorizacgéo pessoal
e das capacidades profissionais
dos concorrentes em comparagdo
com 0s restantes concorrentes
internacionais, na mesma
profissdo
B10
- Possibilidade de adquirirem
conhecimento dos diversos
sistemas de ensino de formacéo
profissional
Melhoria do nivel de | Para_um futuro mais qualificado | B11 )
A L e profissional
qualificagdo profissional
e aumento da oferta de | “(_..) oferta de emprego” B6
emprego
- Motivacéo e orgulho na B2 4
Aumento de motivacdo no | profisséo que escolheram
desempenho  profissional B10
e 0 conhecimento de | - “Aquisi¢do de gosto na profissdo
novas formas de trabalho. | a que concorrem
B3
Ver novas culturas, novas formas
de trabalhar, etc
B8

conhecimentos, capacidade de por
a prova os seus valores e conhecer
novas maneiras de trabalho
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7 — Principais desvantagens

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados Total
Desvantagens da | Ma conduta de | - “atendéncia para o exagero por | Bl 5
parcipacdo dos jovens | alguns concorrentes | parte de alguns (poucos)
nos campeonatos das [concorrentes]
profissdes -A idade de participagdo as vezes | B3
revela alguma imaturidade por
parte dos concorrentes
Ma preparacao dos | - Se ndo houver uma cabal B7 5
concorrentes preparacdo quer profissional quer
psicolégica, isto pode criar
blogueios e frustracGes marcantes
para o futuro profissional.
- Sem tempo para estar bem
preparado B8
Possibilidade de | - Possibilidade de perder o B8 5
perder o emprego e | emprego
pouca ajuda B8
- falta de ajudas.
Sem desvantagens B2, B4, B5, 7
B6, B9,
B10eB11
Tabela 8 - Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos?
Opcodes de Frequéncia
Resposta
Sim 11
Néo 0
Total 11
8.1 — porqué?
Categorias Subcategorias Unidade de Registo Jurados | Total
Motivo de incentivo | Pelo resultado obtido - Pelo incentivo que ¢ e pelas Bl 1
. portas que se abrem, no caso do
de  jovens  para o
- resultado ser positivo
participar nos
Campeonatos das
Profissfes
Pelas  aquisicio  de | _ P_orquecéjuma exgeriéncig : B2 3
experiéncias o | enriquece ora a todos os niveis
conhecimentos - pala mais vall_a que lhes é dada, | B8
profissionais e pelo_s co_nheumentos e
experiéncia que podem adquirir
- Possibilidade de enriquecer o B10
conhecimento técnico. Troca de
impressdes profissionais com
concorrente de outras
nacionalidades. Enriquecimento
cultural.
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- - Para uma divulgacéo do que ha
SSﬁlgaggzsgz)”(ﬂaed:e tedme de melhor a nivél de formacédo na B11 1
. preparacdo de futuros
feito de melhor no S
N ~ | profissionais
ambito da formacao
profissional
Por tudo o que foi | Pelos motivos descritos nas B3 5
descrito  anteriormente vantagens I . B4
nas vantagens - Pelas raz0es ja enungladas B5
- Pelas razdes ja enunciadas B6
- Pelas vantagens enunciadas B7
acima
- Pelas vantagens anteriormente
descritas.
Né&o respondeu B9 1
9 - Considera as competi¢es justas?
Opcdes de Frequéncia
Resposta
Sim 10
Néo 1
Total 11
9.1 — Porqué?
Categorias Subcategorias Unidade de Registo Concorrentes | Total
- Desde que as partes disponham das | B1
e | S e | Mesmas s s compeltes o ;
a conhecer de modo justas, ser melhor ou pior, isso ja esta
igual a todos os nos genes de cada um
concorrentes - Porque as regras dos campeonatos B2
s&o do conhecimento dos
concorrentes
- Porque todos trabalham com esse B3
objectivo, de as tornar o mais justas
possivel
— Porque séo dadas as mesmas B7
condicOes a cada concorrente.
— uma competicdo tem que existir
seriedade, responsabilidade e brilho B8
pelo que se faz
— Porque séo conduzidas através de B9
regras e regulamentos bastante
objectivos, e porque normalmente
obedecem a descrices técnicas
previamente distribuidas aos
concorrentes para melhor se
prepararem para a competigao.
. - Premiar os melhores B4eB5
Premeiam os melhores 2
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— A selecco dos concorrentes para B10

’; ncorsrzlﬁtfe%ao n((icr)r? os diversos campeonatos das 1
. profissGes nem sempre é justa
sempre € justa
N&o respondeu Bbe Bl 1
Tabela 10 - Considera as avaliag¢Oes justas?
Opcdes de Frequéncia
Resposta
Sim 7
Né&o 3
NR 1
Total 11
10.1 — Porque motivo?
Categorias | Subcategorias Unidade de Registo Jurados | Total
Justeza das | N&o é justa porque alguns | - Tem havido concursos, em que Bl 3
avaliagdes concorrentes tém contacto | algumas regides levam clara vantagem.
com a prova antes dos | Por exemplo, ha concorrentes que
outros e 0s jdris nem | conhecem antecipadamente as provas e
sempre sdo imparciais em alguns casos ja as ensaiaram e é uma
clara desvantagem para 0s outros)
- Porque néo consigo separar 0 homem B7
do profissional.
- Normalmente o jurado tenta obter o B10
méaximo de pontuacdo para o
concorrente. Deveria haver um juri
imparcial
E justa porque os critérios | - Porque os critérios de avaliagio sdo B2 6
de avaliacdo séo objectivos | iguais para todos os concorrentes
e iguais para todos os | - Apesar de responder que sim, nem B3
concorrentes sempre acontece, mas de uma forma
geral acho que sim
- imparcialidade das avalia¢do B4 e B5
- pelos metodos de avaliar ao pormenor | B8
o candidato
- Porque se tenta que os critérios sejam | B9
0S mais objectivos possiveis
N&o respondeu B6 e,
B11
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Tabela 11 - Acha que os testes reflectem a profissdo?

11.1 — porque?

Opcdes de Frequéncia
Resposta

Sim 11

Né&o 0
Total 11

Categorias

Subcategorias

Unidade de Registo

Jurados

Total

Rleccéo entre o
conteddo  dos
testes e a
profissao

Os testes reflectem a
profissdo para o qual
0s concorrentes sdo

preparados

— S6 posso responder pela minha érea e
al, posso garantir que 0s concorrentes
estdo preparados para aqueles testes, até
porque também tenho tido
responsabilidades na elaboracéo da
prova

— E uma forma de avaliago igual para
todos os concorrentes e sempre com uma
grande componente préatica

— tarefas e operag0es exclusivas da
profisséo
— tarefas e operag0es exclusivas da
profisséo

— Porque sempre sdo feitos pelo jurado
mais graduado e reconhecidopor parte da
equipa tecnica de cada profissicéo.

— Existe o esforco de actualizagdo das
provas a evolugdo da profisséo (pelo
menos na profissdo que represento).

— Os principais aspectos da profissdo sdo
referenciados no concurso

— Porque mostram alguns metodos de
trabalho que se aplicam na vida
profissional

Bl

B2

B4

BS

B7

B9

B10

Bl1

Pela competéncia dos

concorrentes

- Pela capacidade e competéncia do
candidato.

B8

N&o respondeu

B3

Tabela 12 - O que considera mais importante nos campeonatos das profissdes?

Opcodes de
Resposta

Frequéncia

A

promocdo da
profisséo e da

—a 11
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12.1 — Porqué?

educacdo e de
formacéo

profissional

B-a

competicdo e
as medalhas

Total

11

Categorias

Subcategorias

Unidade de Registo

Concorrentes

Total

O que é mais
importante  nos
Campeonatos das
Profissoes

A promocéo da
profissdo e da educagdo
e de formacéo
profissional é o mais
importante nos
Campeonatos das
Profiss6es

- “(...) apromogdo da
profissdo é sem duvida mais
importante, porque se ndo se
conhece ndo se compra e se
ndo se compra ndo ha
trabalho)”.

Bl

- Porque é muito mais
importante a promocéo do que
uma medalha, nunca ninguém
mudou 0 mundo apenas por
ganhar uma medalha, mas com
0 seu trabalho j& pode

- Porque um pais devidamente
preparado para o0s desafios
actuais s estara completo com
uma educacdo e formacdo
profissional forte.

- Porque a profissdo é o que se
vai executar com 0 maximo de
brilho e competencia no seu
dia a dia

- A valorizagdo da profisséo e
da formagcdo profissional é o
mais importante para o0s
campeonatos das profissdes

- Desenvovimento socio
profissional

- E vital para o pais e para a
economia nacional trazer os
jovens e ndo s para 0 mundo
do trabalho, principalmente
nas &reas técnicas.

Para uma divulgacdo do que
ha de melhor a nivel de
formacéo na preparacdo de
futuros profissionais

B3eB5

B7

B8

B10

B4

B9
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N&o respondeu B2 e B6 2
13 - O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competicdes?
Categorias Subcategorias Unidade de Registo Concorrentes | Total
O que deveria | Apostar na formacao | — Apostar em novos jurados, B1 2
melhorar/ser dos jurados principalmente nos que nos vao
implementado no representa nos internacionais
futuro das
competicdes  nos - Consolidar/Profissionalizar a B7
SkillPortugal equipa tecnica
Permitir o acesso de | - Todas as profissGes devem ter | B2 2
todas as profissoes as | acesso ao Concurso
competicoes Internacional
internacioais e avalia- | — Tentar que as suas formas de B3
las segundo as normas | avaliagdo se assemelhem as das
das competicdes | competicBes internacionais
internacionais
Apostar mais no apoio | — Maior apoio por parte das B4 5
(empresarial e | entidas competentes, media e
financeiro) e | sector privado
divulgacéo destes | — Apostar mais na divulgacéo. B6
eventos
—“(...) reforgar a dotacdo B7
orcamental
—“(...)Quando vejo o B8
acompanhamento que tém as
outras delegagdes pergunto-me
porque ndo temos 0 mesmo.”
— Uma maior divulgacdo B9
mediatica destes eventos.
N&o respondeu Al0e All 2
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Anexo 10: Grelha de Anélise de Questionario Aplicado aos Concorrentes

Parte | — Dados Pessoais, Académicos e Profissionais

Tabela 1 — Sexo?

Opcdes de Resposta Frequéncia
Masculino 12
Feminino 3

Total 15
Tabela 2 — Idade?
Resposta Obtida Frequéncia
19 2
20 4
21 1
22 7
25 1
Total 15

Tabela 3 — Local de residéncia?

Resposta obtida Frequéncia

Distrito de Aveiro (Lourosa) 1

Distrito de Braga (Braga)

Distrito de Coimbra (Coimbra)

Distrito do Faro (Quarteira)

Distrito de Guarda (Sabugal)

Regido Auténoma da Madeira (Madeira)

Regido Auténoma dos Acores (Sdo Miguel)

Distrito de Leiria (Obidos)

Distrito de Lisboa (Torres Vedras)

Distrito de Portalegre (\Vale da Torre)

B S [ I L I [ L T [ SN S |5

Distrito do Porto (Maia, Porto, Pévoa de Varzim, Vila
Nova de Gaia)

Total

[EEN
S}

Tabela 4 — Nivel de habilitagdo académica/profissional?

Opcodes de Resposta Frequéncia
Primario 0
9° ano (Nivel 2) 6
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12° ano (Nivel 3) 9
Curso Técnico Profissional 15
Bacharelato 0
Licenciatura 0
Pés-graduacdo 0
Mestrado 0
Doutoramento 0
Total 15

Tabela 5 — Situagéo profissional ap6s participacdo no campeonato?

Opcodes de Resposta Frequéncia
Empregado 11
Desempregado 2
Formandos 2
Total 15

Tabela 5.1.1 — Estd empregado. Qual a sua actividade Profissional?

Resposta Obtida Frequéncia
Canalizador 1
Carpinteiro 1
Cabeleireira 1

Desenhador Projectista 1
Electricista (Electicista e Instalador ITED) 2
Esteticista 1

Mecatrénico Automével 1
Operador de maquinas CNC 1
Visual Merchandiser 1

Web designer 1

Tabela 5.1.2 — Estad empregado. Exerce profissdo na sua area de formacao?

Opcodes de Resposta Frequéncia
Sim 11
Né&o 0
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Parte Il — Dados Relativos a Frequéncia de Formacgéo Profissional

Tabela 1 — Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formacéo profissional?

Opcdes de Resposta Frequéncia
Sim 15
Né&o 0
Total 15

Tabela 1.1.1. — Frequentou algum curso de formacao profissional. Qual foi o curso que frequentou?

Resposta Obtida Frequéncia
Canalizador 1
Carpintaria de limpos 1
Construgdo civil especificamente medices e 1

orcamento
Cuidados e estética do cabelo 1
Curso de Esteticista-Cosmetologista 1
Desenho Industrial CAD 1
Desenvolvimento de Produtos Multimédia - Nivel 1
v

Electricidade de Instalacdes 1
Electrdnica Industrial 1
Joalharia/cravagéo 1
Maquinagao e programacdo CNC 1
Mecatronica Automoével 1
Técnico administrativo nivel 11 1
Técnico de Electricidade e Manutengdo Industrial 1
Vitrinismo 1
Total 15
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Tabela 1.1.2. — Em que ano frequentou este curso ?

Resposta Obtida Frequéncia
2002/2003 1
2004/2006 1

2006
2004 a 2007 1
2007 2
2005/2008 2
2008 2
2006-2009 3
NR 1
Total 15

Tabela 2 — Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional?

Opcdes de resposta Frequéncia
Através dos centros de emprego 3
Através da internet 2
Foi um(a) amigo (a) que aconselhou 3
Outro 6
N&o respondeu 1
Total 15

Outro (por favor especificar)

A4 - Psictloga de apoio que tive no fim do 9%ano, que ajudava a decidir que area deveriamos seguir
A5 - ja tinha ouvido falar por outras pessoas

A6 - Através de professores

A9 - Em uma feira de joalharia na qual a escola estava representada.

A10 - Escola secundéria

All - Accdo de formacdo na escola em que estudava, accdo esta que foi desenvolvida pelo Centro
Regional de Qualificacdo Profissional

3 — Porque razdo (0es) se inscreveu neste curso profissional?
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Vontade de — Porque queria acabar 0 12%noe | Al 3
terminar o0 ensino | tirar um curso ao mesmo temp
secundario e ter — Para concluir a escolariedade
um curso obrigatéria Al2
profissional g
— Inscrevi-me neste Curso de
Formacéo Profissional, pois (...) Al5
pretendia ficar com 0 12° ano de
escolaridade.
Oportunidade para | — Possibilidade de seguir estudos A4 1
frequentar o para uma licenciatura visto este
ensino superior e | curso ter equivalencia a 12°
prosseguir com 0s
estudos
MOt'\.’°~de Possibilidade de — Uma saida profissional com A5 4
inscrigdo no . " .
CUrso se realizar emprego praticamente garantido
o profissionalmente .
profissional —(...) pareceu-me uma boa saida A9
profissional dados os meus gostos
— Obter mais qualificagdes na area
de interesse
— Inscrevi-me neste Curso de Al0
Formacéo Profissional, pois esta é
uma area (...) com bastantes
saidas profissionais Al5
Necessidade de — Ja ter trabalhado na area (...) All 3
obter uma querer aprender mais sobre a area
g;Jeaa:Iflcagao na —(...) formag@o directa e pratica, A13
facilidade em boa formacéo
— Necessidade de formagdo na
area
Al4d
A motivacao — O gosto pela area A4 8
intrinseca pela L
drea de formacio | porque gosto de carpintaria A5
— Sempre quis exercer uma A8
profissdo ligada a estética
— Gostar do trabalho ALl
— Sempre foi um sonho de A12
pequena
— Gosto especifico na area Al3
— Area de interesse Ald
— Inscrevi-me neste Curso de
Formac&o Profissional, poisestaé | Al15
uma area da qual gosto
N&o respondeu A2, A3, A6 e 4
A7
Parte 111 — Dados Referentes a Participacdo nos Campeonatos das Profissdes e o seu Impacto na Vida
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Pessoal e Profissional dos Concorrentes.

Tabela 1 — Em qual dos campeonatos das profissdes participou?

Opcdes de Resposta Frequéncia
SkillsPortugal 13
EuroSkills 2
WorldSkills 14

Tabela 2 — Em que ano participou e em que profissao?

Resposta Obtida Frequéncia
Ano
2007/ 2008/ 2009
2008
2008/2009
2009
Total
Profissdo
Cabeleireiro
Canalizador
Carpintaria de limpos
Control industrial
Electricidade de Instalagbes
Electromecanica de Frio
Electrénica Industrial
Esteticismo
Joalharia
Ladrilhagem
Mecatrénica Automdvel
Mechanical engineering design
Polimecéanica

P|lw(F

[y
o

[y
S,

Web-Design
Total

e e A R A N R P R

Tabela 3 — Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes?

Opcodes de Resposta Frequéncia
Através da internet 0
Nos jornais 0
Nas revistas 0
Na televisdo 0
Em conversa com 0s amigos 1
Através dos centros de formagao 10
Na escola 5
Outro 1

Outro (por favor especificar)
A4 - Foi através de uma inscrigdo feita por um formador no centro de formacéao onde tirei o curso.

Tabela 4 — Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées?
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Opcdes de Resposta Frequéncia
Antes de estar inscrito no curso profissional 0

Apds estar inscrito no curso profissional 15

Total 15

Tabela 5 — O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na
sua inscricdo no curso profissional?

Opcdes de resposta Frequéncia
Sim 0
Né&o 1
N&o respondeu 14
Total 15

Tabela 6 — O que o motivou a participar nos (s) campeonatos das profissdes?

Opcdes de respostas Discordo Discordo | E Concordo | Concordo | Total
totalmente indiferente totalmente
Vontade de aprender mais 0 0 0 5 10 15
Vontade de conhecer outros 0 0 2 5 8 15
paises
Vontade de adquirir uma 1 0 3 4 8 15
profissdo
Necessidade de melhorar a 0 0 0 5 10 15
sua pratica profissional
Necessidade de demonstrar 0 0 1 7 7 15

as suas competéncias
profissionais

A vontade de estabelecer 0 0 1 5 9 15
contacto interpessoal
Uma forma de ocupar o 7 4 3 1 0 15
tempo livre
Uma forma de se sentir 1 1 1 4 8 15

realizado profissionalmente

Tabela 7 — O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum
aspecto, sua vida pessoal?

Opcdes de resposta | Frequéncia
Sim 10

Néo 5

Total 15

Tabela 7.1 — Indique Porqué?
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Categoria Subcategorias Unidade de Registo Concorrentes | Total
Proporcionou o — Conheci outras culturas, outras A3 3
intercAmbio social | maneiras de estar na vida, fiz
e cultural entre 0s | amizades que jamais me vou
jovens esquecer
concorrentes — Foi muito enriquecedor (...) A8

porque conheci outros paises
—(...) conheci novos sitios e Al5
principalmente sentir o que é
representar 0 nosso pais.
Promoveu a — (...) foi uma oportunidade que A3 e A8 2
realizagdo pessoal | me fez sentir realizado
Permitiu a auto- — (...) foi um meio de conhecer as | A3 4
avaliagdo das suas | minhas proprias capacidades.
préprias
competéncias e do | — Neste tipo de campeonato A4

Influéncia dos que sdo capazes estamos a por a prova as nossas

Campeonatos das | de fazer competéncias onde conseguimos

profisses na de alguma forma fazer um teste a

vida pessoal dos nos préprios do que somos

concorrentes realmente capazes de fazer.

Serviu também para ter mais
segunga em mim proprio
— (...) talvez me tenha dado um A9
pouco de reconhecimento entre
conhecidos e amigos
— E uma forma de ver All
reconhecido todo o empenho na
formacéo que tive
Possibilitou a — Aprendi muitas coisas que A6 4
Realizagdo e desconhecia
aprofundamento
de diversas — Mais conhecimentos A7
aprendizagens e
aptiddes — Melhoria dos conhecimentos, e
profissionais aptiddes profissionais Al3
— Porque nos faz desenvolver
capacidades, métodos de trabalho | Al4
Possibilitou a — Ao ganhar estes campeonatos A4 1
continuacdo dos fez também com que decidisse em
estudos avancar com os estudos, onde
estou neste momento a fazer
licenciatura em Engenharia
Electrénica e Computadores
N&o respondeu Al, A2, A5, 5
AlOe Al2

Tabela 8 — O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum
aspecto, a sua vida profissional?

Opcodes de Resposta | Frequéncia
Sim 9

Né&o 5

N&o respondeu 1

Total 15
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Tabela 8.1 — Se sim, porqué?

Categorias

Subcategorias

Unidade de Registo

Concorrentes

Total

Influéncia dos
campeonatos
das profissbes
na vida
profissional dos
concorrentes

Proporcionou o
enriquecimento do
curriculo e a inser¢do no
mercado de trabalho

— Fui convidado a
trabalhar com uma
grande equipa

— A grande
quantidades de
oportunidade de
emprego que me
proporcionou; e foi um
tranpolim para a minha
insercéo/adaptacdo no
mercado do trabalho.

— Com isto consegui
ficar com um
curriculum um pouco
enriquecido na area do
conhecimento, é
sempre uma mais-valia
para uma possivel
proposta de emprego

—(...) fortalecimento
de curriculo

— Porque deu-me mais
ofertas de emprego

Al

A3

A4

A7

Al0

Contribuiu para o
desenvolvimento de
conhecimentos/experiéncias
profissionais

— O facto de ter
aprendido mais, ou
seja, ter expandido os
meus conhecimentos

— Mais experiéncia...
- Adquiri mais
experiéncia com as
cores e técnicas de
secagem e penteados

— Enrigquecimento dos
meus conhecimentos

— Adquiri mais
experiéncia
profissional, mais
responsabilidade, e
contactei com pessoas
que utilizavam outras
técnicas de trabalho
que despertaram 0 meu
interesse.

A3

A7

A8

All

Al5

Desenvolvimento do
sentimento de confianca
nas suas competéncias
profissionais

- Fiquei mais
confiante  sobre as
minhas aptidoes

—(...) com apenas um
ano de curso e um ano
de trabalho ganhei
mais credibilidade
profissionalmente

— Porque deu-me mais
(...) reconhecimento

A5

A8

Al0
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Influéncia dos
campeonatos
das profissdes
na vida
profissional dos
concorrentes

pelas competéncias
adquiridas
— Reconhecimentoda | All
profisdo. Acreditacédo
no meu trabalho
N&o respondeu A2, A6, A9, Al12,
Al3e Al4

Tabela 9 — Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participac¢do nestes campeonatos?

Opcdes de resposta Frequéncia
Sim 8

Né&o 7

Total 15

Tabela 9.1 — Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal e Tabela 9.2 — Enuncie tres perspectivas ao
nivel profissional

Categorias Subcateogrias Unidade de Registo Concorrentes | Total
Voltar a participar | —(...) de participar noutro campeonato, | A2 1
noutros de ganhar uma medalha
campeonatos  das
profissdes

Perspectivas | Desenvolver mais | Ohlncentlvo que surge de continuara | A3 4

para o futuro | aprendizagens entre conhecer sempre mais e mais

apos a coleaas e prosseauir | Adgquirir mais conhecimentos, dando
participacio | os egtu dosp g assim continuagéo aos estudos A4
nos —(...) aprendizagem através de
campeonatos colegas... .
pdas — Continuar os estudos. Posibilidade A6
profissdes de trabalhar no estrangeiro...
All
- Perspectivas
a0 nivel g;iggszetrr:k?a\lll?]; —(...) conhecimento de novos paises. A6 1
pessoal no estrangeiro
_ | = (...) o pensamento que fica até onde A3
Au_mentar a auto sou capaz de chegar. Conhecer a minha 4
estima, a confianga .
e realizacio pessoal | 2Uto-estima
a0 p — Dar o tudo por tudo para ser uma A4
pessoa de sucesso
— Mais confianga, mais vontade de
fazer, de realizar A8
— Realizacdo pessoal AL0
N&o respondeu Al, A5 A7,|8
A9, A12, Al3,
Al4d e Al5
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Conhecer e | — Conhecer outras formas de trabalhar, A2 5
melhorar novas | melhorar a minha forma de trabalhar
praticas de trabalho x ~
— Uma melhor prestacdo nas funcdes
desempenhadas numa empresa. | Ad
Procurar uma boa vida profissional se
necessario indo para o estrangeiro
— Aprendi novos métodos de trabalho
Perspectivas — Possibilidade de realizar estagios no | A6
para o futuro estrangeiro
apos a
partlr(]:égagao A8 e A9
campeonatos
pdaS Melnorar o — (...) melhorar o meu curriculo A2 4
o curriculo através do '
profissdes . L
reconhecimento da | — (...) o estatuto que é criado mesmo
sociedade para com | sem nunca ter trabalhado; e a maneira
- Perspectivas as aptiddes como a sua opinido é valida perante a | A3
a0 nivel profissionais sociedade
- desenvolvidas nas . . .
profissional competicdes - .(...) a partlc-lpagﬁo no Skills vai
enrigquecer o curriculum A6
— Reconhecimento do meu trabalho.
Acreitacdo  do meu trabalho.
Demonstragdo de confiaga no trabalho | All
que executo por parte dos clientes
Arranjar emprego Al10 1
— Emprego numa empresa de renome.
ou trabalhar por Qualificacbes para trabalho por conta
conta propria anificag P P
propria
Nao respondeu Al, A5, A7, 7
Al2, Al3,
Al4, A15

Tabela 10 — A sua participagdo nos campeonatos das profissoes foi um meio privilegiado para:

Opcdes de respostas Discordo Discordo | E Concordo Concordo Total
totalmente indiferente totalmente

Complementar a sua 1 1 2 10 1 15
formacdo académica
Adquirir e desenvolver 0 0 1 5 9 15
conhecimentos necessarios a
actividade profissional
Adquirir e desenvolver 0 0 0 7 8 15
competéncias/préaticas
essenciais ao desempenho
profissional
Se adequar a sociedade em 0 0 3 6 6 15
constante mudanca
Aumentar as oportunidades 0 0 0 8 7 15
profissionais
Melhorar as oportunidades 0 0 0 9 6 15
profissionais
Enriquecer o curriculo 0 0 0 3 12 15
Arranjar emprego 1 0 1 8 5 15
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O seu desenvolvimento 0 1 3 11 15
pessoal

O seu desenvolvimento 0 0 5 10 15
profissional

Aumentar a auto-estima 0 4 3 8 15
Ocupar o tempo 3 5 1 0 15
Aumentar a satisfacao 0 2 8 5 15
pessoal

Conhecer profissionais de 0 2 5 8 15
diversas areas

Tabela 11 — A participacdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situacao

profissional actual?

Opcdes de resposta Frequéncia
Sim 4

Né&o 10

N&o respondeu 1

Total 15

Tabela 11.1. Se respondeu sim, indique porqué?

Categorias Subcategorias Unidade de Registo Concorrentes Total
Encontrar — Vim trabalhar com | Aleal4 3
emprego ou | uma equipa que ja
trabalhar com a | conhecia.

Mesma equipa — Porque facilmente A3

Influéncia dos arranjei trabalho ao meu

campeonatos das gosto

profissoes na

situacao Continuar 0s | — Acontinuagdo dos | Adeald 2

profissional actual | estudos estudos
Melhorar 0 | — (...) Porque devido a | A10 1
curriculo participacéo no

campeonato adquiri um
enriguecimento do
curriculo
N&o respondeu A2, A5, A6, A7, A8, A9, | 10
All, Al2, Al13, A15

Tabela 12 — Qual o seu grau de satisfacdo ap0s a sua participacdo nos campeonatos das profissées?

Opcdes de Resposta Frequéncia
Completamente satisfeito 5

Satisfeito 9
Insatisfeito 1
Completamente insatisfeito 0

Total 15

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacéo da Universidade de Lisboa

66




Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

12.1 - Porqué?

Categorias

Subcategorias

Unidade de Registo

Concorrentes

Total

Grau de
satisfacdo com a
participagao nos
campeonatos das

profissGes

- completamente
satisfeito/satisfeito

Conhecimentos de
novas praticas
profissionais

- Aprendi maneiras diferentes
de trabalhar, conheci optimos
profisionais de outras areas de
Portugal e ndo s6, vi maneiras
diferentes de trabalhar

A2, All e
Al5

Desenvolvimento  de
competéncias pessoais

- (...) A organizagdo, a
responsabilidade a auto-estima,
a confianca, sdo todas estas as
caracteristicas que melhorei

A3

Satisfagdo com  0s
resultados obtidos nos
caampeonatos

— Porque tudo isto valeu a pena
- Porque fiquei contente com
0s resultados

- (...) Consegui mostrar que
todo aquele tempo que
passamos a estudar um dia €
colocado a prova e saimos
honrados depois de termos
sucesso

- Porque consegui atingir os
objectivos pretendidos

- Nado aponto qualquer valor
negativo a participacao

Al
A3

A4

A6

Al0

O que poderia
ter corrido
melhor

Nivel de organizagdo e
divulgacéo do
campeonato

- Porque  completamente
satisfeita estaria se realmente
em Portugal estes concursos
fossem divulgados pelo devido
valor que possuem. Poderia
abrir muitas mais portas

- quanto a preparacdes e certos
pormenores algumas coisas
poderiam ser melhoradas

A8

A9

Dificuldade em atingir
0s  objectivos  das
provas

- podia ter corrido melhor

- (...) por outro lado ndo
completamente satisfeito
porque sei que ainda tenho
mais para dar, e isso que vou
tentar demonstrar na
participacdo no EUROSKILLS
2010 em Lishoa

- porque perdi algum tempo na
realizacdo da prova 0 que me
prejudicou um bocado no final

- (...) so fiquei insatisfeito
porque ndo consegui atingir
todos 0s meus objectivos nas

A5

A4

AT

Al5
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provas.

N&o respondeu Al2 e A13 2

13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissées exerce nos jovens concorrentes.

13.1. Principais vantagens

Categorias Subcategorias | Unidade de Registo Concorrentes | Total
IntercAmbio - conhecer outras pessoas da mesma | A2 5
intercultural profissdo que no6s, mas de outros paises

- A oportunidade de conhecer novas | A3
culturas, outras linguas, outros custumes,
outras ragas... A4
- Conhecemos novos amigos. .. A8
- Permite o convivio com muita gente,
inclusive de outros paises e culturas Al10
- Relaco pessoal com concorrentes da
Opinido dos mesma area de trabalho
concorrentes | Conhecer - conhecer outras maneiras de trabalhar | A2 4
face as novas formas | outros materias
vantagens de trabalhar - Realizar trabalhos que no dia-a-dia ndo sdo | A8
dos aplicados na maioria dos salfes. Ver novas
campeonatos técnicas e novas tendéncias Al0
das - Adquirir novos conhecimentos, técnicas,
profissfes formas de trabalho dos outros paises
concorrentes All
- Aprender a trabalhar sob stress, aprender a
resolver problemas imprevistos...adiquirir
novos e bons conhecimentos sobre muitas
coisas em cada profissdo,...adaptar a outos
ambientes de trabalho em muito pouco
tempo
Aquisicdo de | - outros conhecimentos que ndo temos no | A2 3
conhecimentos | nosso pais vantagem de um dia poder ir
novos trabalhar para fora ja& com algum
importantes conhecimento A3
paraainsercdo | - (...) e principalmente todo o tipo de
no mercado de | informacdo que adquiri que hoje em dia, sdo | A10
trabalho fundamentais no mercado de trabalho etc.
- melhores perspectivas de emprego
Desenvolvime | - podemos evoluir bastante a nivel | A5 4
nto pessoal e | profissional
profissional - crescimento a  nivel pessoal, | A7
irrequecimento em termos de conhecimentos
profissionais e pessoais A8
- Tentar superar-nos profissionalmente Al0
- Reconhecimento a nivel profissional,
satisfacdo pessoal.
Néo Al, Al2, A13 | 4
respondeu e Al4
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13.2. Principais desvantagens

Categorias | Subcategorias Unidade de Registo Concorrentes | Total
Opinido dos | Resultado obtido durante | - O descontentamento no caso de | A4 1
concorrentes | a prova insucesso. As alturas em que nos
face as deixamos abater com certas
desvantagens situacBes que vdo ocorrendo ao
dos longo da preparacdo e até mesmo
campeonatos durante as provas
das A9
profissdes - criar falsas expectativas, e dar
apenas satisfacdo pessoal a quem
ganha
Estar longe dos entes | O estar longe das pessoas amigas | A6 1
queridos e mais proximas
O ndo cumprimento de | Alguns jovens utilizarem os | All 1
regras do campeonato campeonatos sO para passearem e
provocar desacatos, embora seja
um numero muito reduzido deles
Nao respondeu Al, A3, Al2, | 6
Al4, Al4 e
Al5
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Anexo 11: Respostas dos 11 Questionarios dos Jurados

Questionario 1

Este questionédrio enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliagdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar 0 impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacao.

E de referir que os participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

1. Sexo (assinale com um “x” a opgao correcta)
Masculino O x Feminino [J
2. Qual a sua idade? (assinale com um “x” a opgéo correcta)

Menos de 30 anos O
Entre 30 e 35 anos O
Entre 36 e 45 anos O

Mais de 45 anos  [Ox

3. Qual é o Distrito onde reside? (Porto)

4. Qual o seu nivel de habilitacdo académica? (assinale com um “x” a op¢ao correcta)

Primario ..........coooiiiiiii e O

Preparatdrio. ... ....ooeveiiiii O

SecuUNdArio ........oviviiiiii e CIx

Curso Técnico Profissional................ccoevveininnnnn. O Qual? (por favor especificar)
Bacharelato............cooiiiiiiiiii O

Licenciatura. .....oovvviiiiiiie e d
POS-graduago..........c.ovuiueiiiiiiiie e, O

MeStrado. . ..o O
Doutoramento...........coooeiiiiiiiiiiii |

1. Qual o ano de finalizag¢do do curso? (preencha o espaco)

5. Qual é a sua situacéo profissional? (assinale com um “x” a opgéo correcta)
Empregado O Desempregado [ x
Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes

(5.2.1,5.2.2. € 5.2.3.). Ap0s a resposta as questdes relativas a sua situacao profissional, responda a
questdo 6 e assim sucessivamente.
5.1. Estd empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 70




Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formacao? (preencha com um “X”
a opcdo correcta)

SimO Néo O

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (Formador)

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagao? (assinale com um “x” a
opcao correcta)

Sim O X Néo O

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a
opcao correcta)

Menos de 6 meses Ox
Entre 6 mesese 1ano [

Entre 1 e 3 anos O

Mais de 3 anos O

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (42)

7. Numero de anos como formador? (19)

PARTE Il - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um

[T T}

X’ a opgdo correcta)

1. Através dos centros de formagdo..................... O
2. Atravésdalnternet...............coooiiiiiiiiiiia. O
3. Através de amigos (8S).......evvvuerrineriinaniinannnnnn, O
4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formagdo Profissional).............cccoeiiiiiiininiiniins Ox
5. Outro (por favor especifiCar).ceseseseeeersesenenensns O

2. A sua experiéncia enquadra-se:

Jurado Ox
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Presidéncia de Jari  [Ox

Chief Expert O
Deputy Chief Expert [
Chefe de oficina U

3. Qual o numero de anos de experiéncia nesta funcéo? (13)
4. O que o motivou a exercer esta fungdo? (Convite por parte do Centro de Formacéo)
5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

[T3T)

X’ a opgdo correcta)
SkillsPortugal [Ox

EuroSkills |

WorldSkills Ox

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com esta fun¢éo? (assinale com um “X” de
entre as opgoes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo
totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada afirmacao

seguinte
Discor Discor E Concordo Conco
do do indif rdo
totalm erent totalm
ente e ente
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre............. 0x o o O O

6.2. Uma forma de contribuir para a construcéo de

profissionais qualificados no pais........................ O o O 0O Ox

6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificacfes dos cidaddos e das

BIMPIESAS. ... | o ad [ ¢
6.4. Apenas por ter experiéncia no ramo............. O ox O O O
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares...... Ox o d O O

6.6. Por necessidade visto que ndo consegue arranjar

OULIO @MPIEE0. ... e ettt iee e 0x | o O O
6.7. Pela valorizacdo do desempenho profissional...O O o O Ox
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em competicao ............ccoevivinninnnnns O O O O Ox
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional ................... O O o O Ox

6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que néo foi (ram) referido (s) na
guestdo anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o

espaco)
7. Frequentou alguma formacao para exercer esta funcao? (assinale com um “x” a op¢ao
correcta)
Sim Ox Néao O

7.1. Sesim, qual a formacéo que frequentou? (Varias ac¢des de formacdo pedagdgica)

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissdo? (Poder vir a
ter um emprego com alguma seguranca).
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9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (Os desempregados ndo tém
expectativas)

10. O facto de exercer esta fun¢do afecta a sua vida pessoal? (afectou)
Sim [ N&o O

1. Sesim, porque? (Porque sai de um emprego em que era encarregado de oficina, sai
atra de promessas nao cumpridas e ao fim de 19 anos fui jogado fora)

[T 3]

11. O facto de exercer esta funcéo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opgao
correcta)

Sim O Né&o O

1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que ¢ feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opgéo

correcta)

Muito Positivo............ O
Positivo.........ccceveenen Ox
Pouco positivo............. O
Negativo.........ccoeueenee g

12.1.Porgue motivo? (esta resposta, ndo tem so preto e branco, porque em algumas
profissdes em que os critérios de avaliagdo, sdo subjectivos, véem-se muitos I6bis a
funcionar)

PARTE Il - DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS
DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Na sua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (Muito importante, na
medida em que pde frente a frente jovens de diferentes escolas e zonas do pais, 0 que gera ndo
s6 novos conhecimentos, formas diferentes de fazer sem alterar o resultado final e
proporcionanovas amizades)

2. Como encara a participagdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissfes?
(assinale com um “X” a op¢ao correcta”)

Muito positiva................. CIx
Positiva.........cooeiiiin O
Pouco positiva................. ]
Negativa........ccoevvvnenennn.. O

2.1. Porque motivo? (penso que respondi na pergunta anterior)

3. Qual a sua opinido face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissdes? (preencha o espago)

4. Considera indispensavel a participagdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a opgdo correcta”)

Sim Ox Néo O
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4.1. Porque motivo? (Desde logo, porque sem a presenca deles, ndo haveria concursos,
depois, 0s concursos servem de certa forma ajuda o jovem comecar a ser auténomo,
visto que ndo pode recorrer a ajuda do formador )

5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que

a participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes.
(Preencha o espaco)

6. Principais vantagens (principais vantagens, € o convivio, e como acima descrevi, o
principio da autonomia relativamente & sua profissdo)

7. Principais desvantagens (A nao ser a tendéncia para o exagero por parte de alguns
(poucos) quando se apanham fora, ndo consigo descortinar qualquer desvantagem)

8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X”” a opgao
correcta”)

Sim OX Néao O

8.1. Porqué? (Pelo incentivo que € e pelas portas que se abrem, nocaso do resultado ser
positivo)

9. Considera as competic¢des justas? (assinale com um “X’” a opgio correcta)

Sim Ox Néo O

9.1. Porque? (Desde que as partes disponham das mesmas armas, as competi¢cdes sdo justas
ser melhor ou pior, isso ja estd nos genes de cada um)

10. Considera as avaliaces justas? (assinale com um “X” a op¢ao correcta)

Sim O Nao Ox

10.1.Porgque motivo (Tem havido concursos, em que algumas regides levam clara
vantagem. Por exemplo, ha concorrentes que conhecem antecipadamente as provas e
em alguns casos ja as ensaiaram e é uma clara desvantagem para 0s outros)

11. Acha que os testes reflectem a profissdo? (assinale com um “X” a op¢ao correcta)
Sim O x Néo O

11.1.Porque? (S6 posso responder pela minha area e ai, posso garantir que os concorrentes

estdo preparados para aqueles testes, até porque também tenho tido responsabilidades
na elaboracédo da prova)
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12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A —a promogdo da profissdo e da educacao e de formagao profissional [Ox

B —a competicdo e as medalhas.................oo O

12.1.Porqué? (Pese o facto de as medalhas serem importantes e no meu caso pessoal, fui
responsavel pela preparacdo de um concorrente que viria a conquistar em Seoul a
medalha de prata, a promocéo da profissdo € sem divida mais importante, porque se
ndo se conhece ndo se compra e se ndo se compra ndo hé trabalho).

13. O que considera que o SkillsPortugal deverd melhorar/implementar no futuro destas
competi¢des? (Apostar em novos jurados, principalmente nos que nos vao representa nos
internacionais, porque o primeiro objectivo dos nossos jurados, é serem Chief Expert que é
uma forma de garantirem lugar no avido, s6 depois pensam nos concorrentes a sua
responsabilidade e isso € invariavelmente mau para estes)

Muito obrigada pela sua colaboracéao!
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Questionario 2

Este questionério enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educagdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissfes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | — DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS
1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [] Feminino [X]
2. Qual a suaidade? (assinale com um “x” a op¢do correcta)
Menos de 30 anos [_]
Entre 30 e 35 anos [_]
Entre 36 e 45 anos [X]

Mais de 45 anos  []

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Braga
4. Qual o seu nivel de habilitacdo académica? (assinale com um “x” a op¢do correcta)
Primario .....oooviiiii ]
Preparatorio. ... ..........oeeee e e U]
SECUNAATIO « v et ]
Curso Técnico Profissional................ccovvviininnnnn ] Qual? (por favor especificar)
Bacharelato.........c.cooooiiiiiiiiiii
LACENCIATULA. « e+ ev e e, ]
POS-Eraduaciio. . ..........ovveeie e, =
MeStrado. ..o ]
Doutoramento...........ooooviiiiiiiiiiiiiiii e ]
4.1. Qual o ano de finalizag¢do do curso? (preencha o espaco)

1999

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a op¢do correcta)
Empregado [X] Desempregado []

Se esta empregado responda as questfes (5.1.1 e 5.1.2). Se estd desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. £ 5.2.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a
questao 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Tecnico Superior de Formacéo
5.1.2.  Exerce profissdo na sua area de formacgéo? (preencha com um “X” a op¢éo correcta)

Sim X Néo []

5.2. Esta desempregado:
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5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formacao? (assinale com um “x” a op¢ao correcta)
sim [] Néo []

5.2.3. H& quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgéo correcta)
Menos de 6 meses L]
Entre 6 mesese 1 ano [ ]
Entre 1 e 3 anos ]

Mais de 3 anos ]

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
12
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
8
PARTE Il — DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissfes (assinale com um

[T}

X a op¢do correcta)

1.1. Através dos centros de formagdo..................... ]
1.2. Atravésdalnternet.............cooeviiiiiiiiiiinnnnnn. ]
1.3. Através de amigos (8S).....eveveneirineineiniiiaennn ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacao Profissional)...................ccooeein, X
1.5. Outro (por favor eSpecifiCar).eeeeeeeceeeeeceeeaseacenes ]

2. Asuaexperiéncia enquadra-se:

Jurado X
Presidéncia de Jdri X
Chief Expert ]
Deputy Chief Expert  []
Chefe de oficina ]

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta funcgao? (preencha o espaco)
3
4. O que o motivou a exercer esta funcdo? (preencha o espaco)

Promocao da Formacéo Profissional

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 77



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta funcéo? (assinale com um

[T T}

X’ a opgao correcta)
SkillsPortugal  [X]
EuroSkills ]

WorldSkills ]

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com esta fungdo? (assinale com um “X” de

entre as opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E
indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”, aquela g
que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada | % o o X°) S %
afirmacéo seguinte 2E|E | £ 5 5 2
o = o e} [S] o =
22|18 | £ |5 |58
AL |a |w o o8
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.....................ccoeeiunn.... X O O O ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construcdo de
profissionais qualificados no pais..................ccceeeueiiinnn... Il O O O X
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificacfes dos cidaddos e das
BIMPIESAS ... e e, ] 0 O O X
6.4. Apenas por ter experiéncia N0 ramo............o.ceeeveeneenennenn. ] X ] ] ]
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares............................ ] X O ] ]
6.6. Por necessidade visto que ndo consegue arranjar
OULTO EIMPIEZ0. . oottt eeeeiiiiiiiaaae, |:| |Z| |:| |:| |:|
6.7. Pela valorizacio do desempenho profissional............. .4 U] O X U]
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em competiclo ...............ccoceveivueees e, ] ] O O X
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional ........................ L ] ] X ]
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que néo foi (ram) referido (s) na questao

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)
Sim [] Nao [X]

7.1. Se sim, qual a formacgéo que frequentou? (assinale com um “X” a op¢ao correcta)

Sim [] N&o []

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comecgou a exercer esta profissdo? (preencha o
espaco).

Valorizagdo da Formacéo Profissional
9. E actualmente quais séo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)
Manter a qualidade dos Campeonatos de Formacéo

10. O facto de exercer esta funcéo afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opg¢ao
correcta)

Sim ] Néo [X]
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10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

11. O facto de exercer esta funcdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a op¢ao
correcta)

sim ] Néo []
11.1. Se sim, porqué? (preencha o espago)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opgio

correcta)
Muito Positivo............ X
Positivo........cooviinnnnn. ]
Pouco positivo............. ]
Negativo................... ]

12.1. Porgue motivo? (preencha o espaco)

Pelo grande empenhamento e dedica¢do demonstrado

PARTE IlIl — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS
DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
E fundamental para a divulgagio da Formagéo Profissional
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “X” a opgao correcta”)
Muito positiva.................

POSItIVA. «. v eeeeeeeeeeaiee, ]
Pouco positiva................. ]
Negativa...........cccooeeeenn... ]

2.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
Nota-se uma grande motivacao

3. Qual a sua opinido face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissdes? (preencha o espaco)

E muito importante como valorizagio pessoal e profissional

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a opgdo correcta”)

sim X Néo []
4.1. Porque motivo? (preencha o espacgo)
E muito importante como valorizagao pessoal e profissional
5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)

Motivacdo e orgulho na profissdo que escolheram
7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

Sem desvantagens
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8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a opc¢do
correcta”)

sim [X Nao []
8.1. Porqué? (preencha o espaco)

Porque é uma experiencia enriquecedora a todos 0s niveis
9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opg¢io correcta)

sim X Néo []

9.1. Porque? (preencha o espaco)
Porque as regras dos campeonatos séo do conhecimento dos concorrentes
10. Considera as avaliagOes justas? (assinale com um “X” a opgéo correcta)

sim X N&o []

10.1. Porque motivo (preencha o espaco)
Porque os critérios de avaliacdo sdo iguais para todos os concorrentes

11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim X N&o []

11.1. Porque? (preencha o espaco)

E uma forma de avaliacio igual para todos os concorrentes e sempre com uma grande
componente préatica

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissfes? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A — a promogdo da profissdo e da educagdo e de formagdo profissional...... =
B — a competigdo e as medalhas..............oooiiiiiiiiii U]
12.1. Porqué? (preencha o espaco)

13. O que considera que o SkillsPortugal deverd melhorar/implementar no futuro destas
competicBes? (preencha o espaco)

Todas as profissfes devem ter acesso ao Concurso Internacional

Muito obrigada pela sua colaboracéo!
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Questionario 3

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliagdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragio nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | —- DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS
1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asua idade? (assinale com um “x” a op¢édo correcta)
Menos de 30 anos []
Entre 30 e 35 anos [X]
Entre 36 e 45 anos [_]

Mais de 45 anos  []

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Acores
4. Qual o seu nivel de habilitacdo académica? (assinale com um “x” a op¢ao correcta)
Primario .....oooviiiii i, ]
Preparatdrio. ... ....ooevuiii i ]
SeCUNdATIO ...viiiie i ]
Curso Técnico Profissional....................ocoeiennien. X Qual? (por favor especificar) Técnico de
Redes e Aplicacdes Informaticas
Bacharelato. . ......ueee e ]
LACENCIATULA. . e+ ev e, ]
POS-graduaciio. ..........coovueiee i ]
MESEEAAO . . ..o, ]
DOULOTAMENTO .. oo e eeeeee e e, ]
4.1. Qual o ano de finalizag&o do curso? (preencha o espaco)

2001

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a op¢do correcta)
Empregado X Desempregado [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. £ 5.2.3.). Apo6s a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a
questdo 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Formador
5.1.2.  Exerce profissdo na sua area de formagéo? (preencha com um “X” a op¢éo correcta)
Sim X Nao []
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5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

€y, 9

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formacao? (assinale com um “x” a op¢ao correcta)

sim [] Néo []

5.2.3. H& quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgéo correcta)
Menos de 6 meses ]
Entre 6 mesese 1 ano [ ]

Entre 1 e 3 anos ]

Mais de 3 anos ]

6. Nuamero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
10 Anos
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
8 Anos
PARTE Il - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissfes (assinale com um

[T}

X a op¢ao correcta)

1.1. Através dos centros de formagdo..................... ]
1.2. Atravésdalnternet.............ccooviiiiiiiiiiiniiiin ]
1.3. Através de amigos (aS)......ovvuevrenerrineineinanannen. ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacao Profissional)....................cooeeeeil, ]
1.5. Outro (por favor especifiCar)...eeeeeeeesseeeeeeesennns X

2. Asuaexperiéncia enquadra-se:

Jurado X
Presidéncia de Jari  [X
Chief Expert ]

Deputy Chief Expert []
Chefe de oficina ]

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta funcgao? (preencha o espaco)
3 Anos
4. O que o motivou a exercer esta funcao? (preencha o espaco)

Ver 0 nosso trabalho recompensado quando os formandos atingem os seus objectivos
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5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta funcéo? (assinale com um

[T T}

X’ a opgao correcta)
SkillsPortugal [X]
EuroSkills ]

WorldSkills X

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com esta fungdo? (assinale com um “X” de

entre as opcdes “Discordo totalmente™; “Discordo”; “R

indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”, aquela ®
que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada @ § 5 s
afirmacéo seguinte § é -g E 'g 'g é
o = o © (&) O =
22|12 | |5 |58
o]0 ‘w (&) O 8
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.....................cooeeeunn.... X O O O ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construcdo de
profissionais qualificados no pais...............cooeviiiiiiiiiiii.. ] 0 O X ]
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificacfes dos cidaddos e das
(5] 11]0) G 1 PPN |:| |:| |:| |:| |X|
6.4. Apenas por ter experiéncia N0 ramo.............ceeeeuenuenennenn. ] X ] ] ]
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares......................... X 1 O ] ]
6.6. Por necessidade visto que ndo consegue arranjar
OULFO BMIPIEYO. ... .e e e X O O o ]
6.7. Pela valoriza¢io do desempenho profissional.................... Ol U] O X U]
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em competiclo ...............ccoeeveieiieeinnieiiin, ] ] ] X ]
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional ............................ ] ] 1 [ X
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que néo foi (ram) referido (s) na questao
anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)
7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)
Sim [ Nao [X]

7.1. Se sim, qual a formacgéo que frequentou? (assinale com um “X” a op¢ao correcta)
Sim [] Néo []

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comecgou a exercer esta profissdo? (preencha o
espaco).

Dar aos meus formandos a mesma qualidade de formacdo que tive e dar-lhes a conhecer outras
ferramentas que entretanto descobri

9. E actualmente quais séo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)

Continuar ligado a formacao, mas ndo a tempo inteiro
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10. O facto de exercer esta funcao afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opg¢ao
correcta)

Sim X Nao []
10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)
Porque ocupa grande parte do meu dia e noite

11. O facto de exercer esta funcdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a op¢ao
correcta)

sim [X] Néo []
11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a op¢ao

correcta)
Muito Positivo............ ]
POSItiVO...oevveeeeein, X
Pouco positivo........... ]
Negativo..................... ]

12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

Muitas vezes ndo estdo preocupados em escolher o melhor concorrente, mas sim o "seu"
concorrente, mas de um modo geral penso que também faz parte do nosso trabalho ndo deixar isso
acontecer

PARTE 11l — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS
DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
Serve para os formandos terem uma ideia de quais as suas competéncias em comparagdo com 0s
outros concorrentes
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissées?
(assinale com um “X” a opgdo correcta”)
Muito positiva.................

Positiva..........ooveeiiinnn. ]
Pouco positiva................. ]
Negativa........................ U]

2.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
Normalmente estdo com um espirito saudavel de competicdo. Apenas querem divertir-se

3. Qual a sua opinido face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissées? (preencha o espacgo)

E importante, pois desta forma podem ver/aprender outras formas de trabalhar

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a op¢ao correcta”)

Sim X Nzo []
4.1. Porque motivo? (preencha o espacgo)

N&o apenas para 0s jovens, mas também para as instituicdes que os acolhem verem o que tém de
fazer para que a formacdo seja a melhor possivel
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5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)

Ver novas culturas, novas formas de trabalhar, etc
7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

A idade de participacdo as vezes revela alguma imaturidade por parte dos concorrentes

8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a op¢do
correcta”)

Sim X Nao []
8.1. Porqué? (preencha o espaco)

Pelos motivos descritos nas vantagens
9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opg¢io correcta)

sim X N&o []

9.1. Porque? (preencha o espaco)
Porque todos trabalham com esse objectivo, de as tornar o mais justas possivel
10. Considera as avaliagdes justas? (assinale com um “X’ a opcdo correcta)
sim [X] Nao []
10.1. Porgue motivo (preencha o espaco)
Apesar de responder que sim, nem sempre acontece, mas de uma forma geral acho que sim
11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
sim [X Nao []

11.1. Porque? (preencha o espaco)

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissdes? (assinale com um “X” a
Opcao correcta)

A — a promogao da profissdo e da educagdo e de formagéo profissional...... X
B — a competicdo e as medalhas............coooieiiiiiii ]
12.1. Porqué? (preencha o espaco)

Porque é muito mais importante a promocao do que uma medalha, nunca ninguém mudou
0 mundo apenas por ganhar uma medalha, mas com o seu trabalho ja pode.

13. O que considera que o SkillsPortugal deverd melhorar/implementar no futuro destas
competicdes? (preencha o espaco)

Tentar que as suas formas de avaliagdo se assemelhem as das competigdes internacionais
Muito obrigada pela sua colaboracéao!
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Questionario 4

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []

“,n

2. Qual asuaidade? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 30 anos |:|
Entre 30 e 35 anos |:|
Entre 36 e 45 anos |:|

Mais de 45 anos  [X]

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Portalegre
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
PIIMATIO v ee et et ]
PreparatOrio. ... .........eeeeee e U]
SecuUNdArio .....ooovviiiiii X
Curso Técnico Profissional..................cooeviiiiieinns X Qual? (por favor especificar) Ajustagem
Bacharelato................cooiii i
LiCenCIatuIa. . ..ottt ]
POS-graduagdo. .......cvviviniriiiii e ]
MeStrado. ..o ]
DOULOTAMENLO ..+ eeeeee et e, ]
4.1. Qual o ano de finalizag&o do curso? (preencha o espaco)

1980 e 1985

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado []

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.3.). Ap6s a resposta as questdes relativas a sua situacdo profissional, responda a
questao 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Tecnico de Formacao
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Nzo []

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 86



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“ n

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [ N3o []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 6 meses |:|
Entre 6 meses e 1 ano |:|
Entre 1 e 3 anos |:|

Mais de 3 anos |:|

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
25
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
20
PARTE 1l - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um

u,n

X" a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formacao...............p
1.2, Através da Internet.......ccccceivvvevcevececceinecreen ]
1.3. Através de amigos (3S)..ccecveveeevereerececrereerierenees ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacgéo Profissional).........ccccccveeevecrcrvenenee. |Z|
1.5. Outro (por favor especificar)..cncereesens []

2. Asua experiéncia enquadra-se:

Jurado |Z|
PresidénciadeJuri  [X
Chief Expert |:|

Deputy Chief Expert |:|
Chefe de oficina []

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta fungao? (preencha o espaco)
18

4. 0O que o motivou a exercer esta fungdo? (preencha o espaco)
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gosto pela formagdo

5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

“u,n

x” a opgdo correcta)
SkillsPortugal  [X]
EuroSkills ]

Worldskills ~ [X]

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com
esta fungdo? (assinale com um “X” de entre as opgGes ® *2 ®
“Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; o & ° o _g -8 =
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se -g E -‘g P s S g
adequa melhor a sua opinido relativamente a cada S E e 'E = = E
afirmacdo seguinte a8|A v 8 8 S
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cceeeeeeveevrereneee. ] X [ [ ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construgdo de
profissionais qualificados No pais........ccceeervervrercvcereereennn. ] 1 OO O =
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificagdes dos cidaddos e das
EIMPIESAS cureerrverereseerieesestesesesestesesesessssesesensesssesessesasesessesessssnee O O O X
6.4. Apenas por ter experiéncia No ramo.......cccceeevevereeeeueenens |Z| |:| |:| |:|
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares X [ L1 [
6.6. Por necessidade visto que nao consegue arranjar
OULIO EMPIEEO..ccuuiuieeteeuireete sttt ere s reeresesese b sensesebesensesenes = ] O O ]
6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional................ [] [] (1 [ X
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em coOmMpPEeticao ...c.cccevveveererererceriesereninnn. |:| |:| |:| |:| |X|
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional .........c.cccccoeeunee. |:| |:| |:| |:| |Z|
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que nao foi (ram) referido (s) na questdo

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)
represatar condignamente o Pais em capeonatos internacionais - concordo totalmente

[T 1}

7. Frequentou alguma formacdo para exercer esta funcdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)

Sim |Z| Nao |:|
7.1. Se sim, qual a formagao que frequentou? (assinale com um “X” a opcdo correcta)
Sim |:| Nao |:|

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissdo? (preencha o
espaco).

aquisicdo de mais conhecimentos

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 88



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)
aquisicdo de mais conhecimentos

10. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgdo
correcta)

sim [X] Ngo []

10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)
"rouba" tempo a vida familiar

“,n

11. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opcao
correcta)

sim[] Nzo [X]
11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opg¢do correcta)

Muito Positivo............ X
POSItiVO..cceeereeecneee |:|
Pouco positivo........... |:|
Negativo.......cceveveenee. |:|
12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

molhoria das competencias profissionais dos jovens um vez que na maioria dos casos quem
prepara o competidor é o prdprio jurado

PARTE 11l — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS
DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
Elevar o nivel da formacé&o profissional
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “X” a opgdo correcta”)
Muito positiva.................

Positiva..........ooveiiinnn. ]
Pouco positiva................. ]
Negativa.......ccoceveveinnnnn.. ]

2.1. Porgue motivo? (preencha o espaco)
desenvovimento socio profissional

3. Qual a sua opiniao face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissées? (preencha o espaco)
fundamental

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a op¢do correcta”)

sim [ ] Nzo [X]

4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

desenvovimento socio profissional

5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissGes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)
aquisicdo e desenvolvimento de competencias

7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

sem
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8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a opc¢do
correcta”)

sim [X] N&o []
8.1. Porqué? (preencha o espaco)
pelas razdes ja enunciadas
9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opcdo correcta)
sim [X] N&o []
9.1. Porque? (preencha o espaco)
premiar os melhores
10. Considera as avaliagées justas? (assinale com um “X” a opc¢do correcta)
sim [X] N&o []
10.1. Porque motivo (preencha o espaco)
imparcialidade das avaliagao

11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opc¢do correcta)

sim [X] Ngo []

11.1. Porque? (preencha o espaco)
tarefas e operagoes exclusivas da profissdo

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A —a promogao da profissdo e da educagdo e de formagao profissional...... X
B —a competicdo € as Medalhas.......ccceveveeiieiniicricce e e |:|

12.1. Porqué? (preencha o espaco)
desenvovimento socio- profissional

13. O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competigdes? (preencha o espaco)

maior apoio por parte das entidas competentes, media e sector privado

Muito obrigada pela sua colaboragdo!

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 90



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

Questionario 5

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratara agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []

“,n

2. Qual asuaidade? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 30 anos |:|
Entre 30 e 35 anos |:|
Entre 36 e 45 anos |:|

Mais de 45 anos  [X]

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Portalegre
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
PIIMATIO v ee et et ]
Preparatorio. ... ..........eeee e U]
SeCUNdArio .....oovviiiiii ]
Curso Técnico Profissional................c..ccocviiiiiiiinns X Qual? (por favor especificar) Ajustagem
Bacharelato..................ocooii i
LiCenCIatura. .. ..ottt e e ]
POs-graduagdo. ........oovvviviriiiiiiiiee e ]
MeStrado. ....ooveiiii i ]
DOULOTAMENTO .. o ee e st e, ]
4.1. Qual o ano de finalizag&o do curso? (preencha o espaco)

1980 e 1985

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado []

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questoes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.3.). Ap6s a resposta as questdes relativas a sua situacdo profissional, responda a
questao 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Tecnico de Formacao
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Nzo []
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5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“ n

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [ N3o []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 6 meses |:|
Entre 6 meses e 1 ano |:|
Entre 1 e 3 anos |:|

Mais de 3 anos |:|

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
25
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
20
PARTE 1l - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um

u,n

X" a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formacao. ...
1.2, Através da Internet.......ccccceivvvevcevececceinecreen ]
1.3. Através de amigos (3S)..cccveveerrerenreiecrereeeieranes ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacgéo Profissional).........ccccccveeevecrcrvenenee. |Z|
1.5. Outro (por favor especificar)..imeenecereeeens []

2. Asua experiéncia enquadra-se:

Jurado |Z|
PresidénciadeJuri  [X
Chief Expert |:|

Deputy Chief Expert |:|
Chefe de oficina []

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta fun¢ao? (preencha o espaco)
18

4. 0O que o motivou a exercer esta fungdo? (preencha o espaco)
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gosto pela formagdo

5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

“u,n

x” a opgdo correcta)
SkillsPortugal  [X]
EuroSkills ]

Worldskills  [X]

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com
esta fung¢do? (assinale com um “X” de entre as opcdes ® *2 ®
“Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; o & ° o _g -8 =
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se -g E -‘g P s S g
adequa melhor a sua opinido relativamente a cada S E e 'E = = E
afirmacdo seguinte a8|A v 8 8 S
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cceeeeeeveevrereneee. ] X [ [ ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construgdo de
profissionais qualificados No pais........ccceeervervrercvcereereennn. ] 1 OO O =
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificagdes dos cidaddos e das
EIMPIESAS cureerrverereseerieesestesesesestesesesessssesesensesssesessesasesessesessssnee O O O X
6.4. Apenas por ter experiéncia No ramo.......cccceeevevereeeeueenens |Z| |:| |:| |:|
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares X [ L1 [
6.6. Por necessidade visto que nao consegue arranjar
OULIO EMPIEEO.cccuirireuerenietere st ses st sesteseaesensesere sensesenes = ] O O ]
6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional................ [] [] (1 [ X
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em coOmMpPEeticao ...c.cccevveveererererceriesereninnn. |:| |:| |:| |:| |X|
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional .........c.cccccoeeunee. |:| |:| |:| |:| |Z|
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que nao foi (ram) referido (s) na questao

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)
representar o Pais em capeonatos internacionais - concordo totalmente
7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)

Sim |Z| Nao |:|
7.1. Se sim, qual a formagao que frequentou? (assinale com um “X” a opcdo correcta)
Sim |:| Nao |:|

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissdao? (preencha o
espaco).

aquisicdo de mais conhecimentos

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 93



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)
aquisicdo de mais conhecimentos

10. O facto de exercer esta fungao afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgao
correcta)

sim X Nzo []
10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

"rouba" tempo a vida familiar

“,n

11. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opgédo
correcta)
sim [ Nzo [X]

11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

Muito Positivo............ |Z|
POSItivo....ccvveveeeienes |:|
Pouco positivo...........|:|
Negativo.....ccoveeeennnne |:|
12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

molhoria das competencias profissionais dos jovens um vez que na maioria dos casos quem
prepara o competidor é o préprio jurado

PARTE IIl — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS
DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
Elevar o nivel da formagé&o profissional
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “X” a opgéo correcta”)
Muito positiva.................

POSItIVA. e eeeeeeeeeeeiee, ]
Pouco positiva................. ]
Negativa...........cocooeeeienn. ]

2.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
3. Qual a sua opinido face a importancia da participacio destes jovens nos diferentes

campeonatos das profissées? (preencha o espaco)

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a opgdo correcta”)

Sim |:| Nao |Z|
4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

desenvovimento socio-profissional

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 94



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)

aquisicdo e desenvolvimento de competencias
7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

ndo encontro desvantagens
8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a opg¢do
correcta”)
sim X N3o []
8.1. Porqué? (preencha o espaco)
pelas razGes ja enunciadas
9. Considera as competig0es justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
sim X N3o []
9.1. Porque? (preencha o espaco)
premiar os melhores
10. Considera as avaliagées justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Ngo []

10.1. Porque motivo (preencha o espaco)
imparcialidade das avaliagao

11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim X N3o []
11.1. Porque? (preencha o espaco)
tarefas e operagoes exclusivas da profissdo

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A —a promogao da profissdo e da educacgdo e de formagdo profissional...... X
B —a competicdo € as Medalhas.......cccoeeveeieivecce et ]

12.1. Porqué? (preencha o espaco)
desenvovimento socio profissional

13. O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competi¢des? (preencha o espaco)

maior apoio por parte das entidas competentes

Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Questionario 6

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacio. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [] Feminino X

“,n

2. Qual asuaidade? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 30 anos |:|
Entre 30 e 35 anos |:|
Entre 36 e 45 anos |Z

Mais de 45 anos  [_]

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Porto
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
PIIMATIO v ee et et ]
Preparatorio. ... ..........eeee e U]
Secundario ......oovviiiiii e, ]
Curso Técnico Profissional...................cc.oviviiiiinnn, ] Qual? (por favor especificar)
Bacharelato................cooiii i
LiCenCIatura. ... .oovveiiii e, X
POS-graduagdo. .......cooveviriiiiiiiii e X
MeStrado. ..o X
DOULOTAMENTO .. o ee e st e, ]
4.1. Qual o ano de finalizagdo do curso? (preencha o espaco)

2010

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado []

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.3.). Ap6s a resposta as questdes relativas a sua situacdo profissional, responda a
questao 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Formacao
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opgdo correcta)
sim [X] N&o []
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5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [ N3o []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 6 meses |:|
Entre 6 meses e 1 ano |:|
Entre 1 e 3 anos |:|

Mais de 3 anos |:|

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
10
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
5
PARTE 1l - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um

u,n

X" a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formacao. ...
1.2, Através da Internet.......ccccceivvvevcevececceinecreen ]
1.3. Através de amigos (3S)..ccccveveeeerrerececreeerierenes ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacgéo Profissional).........ccccccveeevecrcrvenenee. |Z|
1.5. Outro (por favor especificar)..cncereesens []

2. Asua experiéncia enquadra-se:

Jurado |:|
PresidénciadeJuri  [X
Chief Expert |:|

Deputy Chief Expert |:|
Chefe de oficina []

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta fungao? (preencha o espaco)
10

4. 0O que o motivou a exercer esta fungdo? (preencha o espaco)
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Desafio

5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

“u,n

x” a opgdo correcta)
SkillsPortugal  [X]
EuroSkills ]

WorldsSkills — []

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com
esta fungdo? (assinale com um “X” de entre as opgGes ® *2 ®
“Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; o & ° o _g -8 =
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se -g E -‘g P s S g
adequa melhor a sua opinido relativamente a cada S E e 'E = = E
afirmacdo seguinte a8|A v 8 8 S
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cceeeeeeveevrereneee. X ] [ [ ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construgdo de
profissionais qualificados No pais........ccceeervervrercvcereereennn. ] 1 OO O =
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificagdes dos cidaddos e das
EIMPIESAS cureerrverereseerieesestesesesestesesesessssesesensesssesessesasesessesessssnee O O O X
6.4. Apenas por ter experiéncia No ramo.......cccceeevevereeeeueenens |:| |:| |:| |:|
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares L] [ L1 [
6.6. Por necessidade visto que nao consegue arranjar
OULIO EMPIEEO..ccuuiuieeteeuireete sttt ere s reeresesese b sensesebesensesenes = ] O O ]
6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional................ [] [] (1 [ X
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em coOmMpPEeticao ...c.cccevveveererererceriesereninnn. |:| |:| |:| |:| |X|
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional .........c.cccccoeeunee. |:| |:| |:| |:| |Z|
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que nao foi (ram) referido (s) na questdo

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)

Sim |:| Nao |Z|
7.1. Se sim, qual a formagao que frequentou? (assinale com um “X” a opcdo correcta)
sim [] Nzo []

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissao? (preencha o
espaco).

Crescer profissionalmente
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9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)
Crescer ainda mais

10. O facto de exercer esta fungao afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgao
correcta)

sim [ ] Nzo [X]

10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

“,n

11. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opgédo
correcta)
sim [ Nzo [X]

11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

Muito Positivo............ |Z|
POSItivo....ccvveveeeienes |:|
Pouco positivo...........|:|
Negativo.....ccoveeeennnne |:|
12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
PARTE 11l — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS

DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
Mostar as pessoas que a formacao profissional é uma aposta de futuro
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “X” a opgdo correcta”)
Muito positiva.................

POSItIVA. c. e, ]
Pouco positiva................. ]
Negativa........................ U]

2.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
Valorizacdo profissional

3. Qual a sua opinido face a importancia da participacio destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissées? (preencha o espaco)

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a opgdo correcta”)

sim[] Nzo []

4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)
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6. Principais vantagens (Preencha o espaco)

Valorizagdo Profissional, oferta de emprego...
7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

Nenhumas
8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a opc¢do
correcta”)
sim X Nzo []

8.1. Porqué? (preencha o espago)
Pelas vantagens enunciadas acima

9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opcdo correcta)

sim X Nzo []

9.1. Porque? (preencha o espaco)

10. Considera as avaliagées justas? (assinale com um “X” a opc¢do correcta)

sim [ Ngo []

10.1. Porque motivo (preencha o espaco)

11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Ngo []

11.1. Porque? (preencha o espaco)
Oportunidade para mostrarem o que valem
12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)
A —a promocao da profissdo e da educacdo e de formagao profissional...... |Z|
B —a competicdo € as medalhas........cooiiiviceiceceee e |:|

12.1. Porqué? (preencha o espaco)

13. O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competi¢des? (preencha o espaco)

Apostar mais na divulgacao.
Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Questionario 7

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtengdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacdo no Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das

profissfes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacio. E de
referir que os participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum

participante do estudo.

PARTE | — DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS
1. Sexo (assinale com um “x” a opgao correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual a suaidade? (assinale com um “x” a op¢do correcta)
Menos de 30 anos [_]
Entre 30 e 35 anos [ ]
Entre 36 e 45 anos [_]

Mais de 45 anos X

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Castelo Branco
4. Qual o seu nivel de habilitagcdo académica? (assinale com um “x” a op¢do correcta)

Primario .........cooeviiriiiiiiiiiiiieen
Preparatorio.............ceevuueeiieeiiieiia, U]
SeCUNAATIO «.vveveee e ]
Curso Técnico Profissional..................... X] Qual? (por favor especificar) CET Mecatronica
Bacharelato...............coooviiiiiiiiiiin,
LicenCiatura. .......oeoeeee e, ]
Pés-graduagdo...........oeevevininiininiiniin ]
Mestrado......oooveiiiiii s ]
Doutoramento................cviiiiiinnn. 1
4.1. Qual o ano de finalizacdo do curso? (preencha o espaco)

2005
5. Qual é a sua situacdo profissional? (assinale com um “x” a op¢éo correcta)
Empregado [X] Desempregado []

questao 6 e assim sucessivamente.

Se esta empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se estd desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.3.). Ap6s a resposta as questdes relativas a sua situacdo profissional, responda a

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Técnico de Formagdo

5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagédo? (preencha com um “X” a op¢ao correcta)

Sim X Néo []
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5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

[T3 T}

5.2.2.  Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgéo correcta)

sim [] Néo []

5.2.3. H& quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgéo correcta)
Menos de 6 meses ]
Entre 6 mesese 1ano [ ]

Entre 1 e 3 anos ]

Mais de 3 anos ]

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
29
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
20
PARTE Il - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um

9

X’ a opgao correcta)

1.1. Através dos centros de formagdo..................... ]
1.2, Através da Internet. .. ....oooeeeeie e, ]
1.3. Através de amigos (aS)......oevuvvreneerineaneinanennen. ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formagao Profissional)................................ X
1.5. Outro (por favor eSpecifiCar).ceceseceseeencesesesaecnes ]

2. Asuaexperiéncia enquadra-se:

Jurado X
Presidénciade Juri [X
Chief Expert ]

Deputy Chief Expert []
Chefe de oficina X

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta funcéo? (preencha o espaco)
18
4. O que o motivou a exercer esta funcao? (preencha o espaco)

Gosto pela minha profissao, e esta fungéo esta implicita nela.
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5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fun¢do? (assinale com um

[T T)

X’ a opgao correcta)
SkillsPortugal [X]
EuroSkills ]

WorldSkills ]

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com

esta fungdo? (assinale com um “X” de entre as opgoes g

“Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; o % o o X°) S 42

“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se | 2 g 2 e s 5 E

adequa melhor a sua opinido relativamente a cada § I § E § § I

afirmacéo seguinte as|a Wl O 08
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.....................cooeeeunn.... X O O O ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construcdo de

profissionais qualificados N0 pais..................ccoeeeveeiinn...n, ] O O O X
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia

em se apostar nas qualificacfes dos cidaddos e das

(<] 10]0) S TN |:| |:| |:| |:| |Z|
6.4. Apenas por ter experiéncia N0 ramo. ...........oeeeeeeeneeneneans . ] X ] ] ]
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares..................... X 1 O ] ]
6.6. Por necessidade visto que ndo consegue arranjar

OULTO EIMPIEE0. ..ottt caaaaen |X| |:| |:| |:| |:|
6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional..................... ] ] 1 O X
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos

nas profissdes em COMPeticao ...............ceeevueiuneeieneinn, ] ] O O X
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias

essenciais ao desempenho profissional ........................ Nl ] 1 O X
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que néo foi (ram) referido (s) na questao

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do

correcta)
Sim [] Néo [X]
7.1. Sesim, qual a formacao que frequentou? (assinale com um “X” a op¢ao correcta)
sim [] Nao [x]
8. Qual (i)s) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissdo? (preencha o
espaco).

Que se eleja 0 melhor profissional em cada profisséo.
9. E actualmente quais séo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)

As mesmas, incluindo a demonstracéo das nossas capacidades prolissionais face a Europa e o
Mundo.

10. O facto de exercer esta funcao afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opg¢ao
correcta)

Sim X Néo []
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10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)
Porque ndo consigo separar o0 homem do profissional.

11. O facto de exercer esta funcdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a op¢ao
correcta)

sim X Néo []
11.1. Se sim, porqué? (preencha o espago)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opgio

correcta)

Muito Positivo............ X
Positivo................e. I
Pouco positivo........... U]

Negativo.................. U]

12.1. Porgue motivo? (preencha o espaco)
Sempre € feito com maior empenho e isengéo.
PARTE 11l — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS

DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
Alta
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “X” a opgao correcta”)
Muito positiva.................

POSItIVA. «.vee e, ]
Pouco positiva................. ]
Negativa..............coeeeunnnn. ]

2.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
Os concorrente sentem-se recompensados pelo seu esfor¢o na aprendizagem da sua profissao.

3. Qual a sua opinido face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissdes? (preencha o espaco)

O facto de os jovens terem de passar pelas diversas fases, regional; nacional; europeu e
mundial, d4 ao concorrente uma visao global do grau de dificuldade nas diversas fases.

4. Considera indispensavel a participagdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a opgdo correcta”)

sim X Néo []
4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

Pelos motivos anteriormente referidos.

5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)
Da ao jovens uma preparacdo de competitividade e autonomia fundamentais para o

exercicio das suas funcdes profissionais.
7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)
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Se ndo houver uma cabal preparacdo quer profissional quer psicoldgica, isto pode criar
blogueios e frustracBes marcantes para o futuro profissional.
8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a opc¢do
correcta”)

Sim X Nao []
8.1. Porqué? (preencha o espaco)
Pelas vantagens anteriormente descritas.

9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim X Néo []

9.1. Porque? (preencha o espaco)
Porque sdo dadas as mesmas condi¢des a cada concorrente.
10. Considera as avaliagdes justas? (assinale com um “X’ a opcdo correcta)

sim X Nao []

10.1. Porgue motivo (preencha o espaco)
Porque séo feitas por profissionais e com isen¢ao.
11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
sim X Néo []
11.1. Porque? (preencha o espaco)

Porque sempre sdo feitos pelo jurado mais graduado e reconhecidopor parte da equipa
tecnica de cada profissi¢do.

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissdes? (assinale com um “X” a
Opcao correcta)

A — a promocao da profiss@o e da educagao e de formagao profissional...... X
B —a competicdo e as medalhas.................coo ]
12.1. Porqué? (preencha o espaco)

Porque um pais devidamente preparado para os desafios actuais s6 estara completo com
uma educacéo e formacéo profissional forte.

13. O que considera que o SkillsPortugal deverd melhorar/implementar no futuro destas
competicdes? (preencha o espaco)

Consolidar/Profissionalizar a equipa tecnica bem como reforgar a dotacéo or¢camental.

Muito obrigada pela sua colaboracéo!
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Questionario 8

Este questionédrio enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde j& agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacio. E de
referir que os participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatério final tratara agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino [_]
2. Qual asuaidade? (assinale com um “x” a opcdo correcta)
Menos de 30 anos |:|
Entre 30 e 35 anos |:|

Entre 36 e 45 anos |:|

Mais de 45 anos |Z|

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espago)

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opgao correcta)

Primario .....oooviiiii i, ]

Preparatdrio. ... ....ooevuiii i ]

SeCUNdArIO ...oiiiit it ]

Curso Técnico Profissional......................... DX Qual? (por favor especificar)
Bacharelato.............cooiiiiiiiii

LACENCIALULA. . e ev e e ]

POS-graduaciio. ..........ooevuieie e -.0

MESEEAAO. . oo e, ]

DOULOTAMENLO .. o eee et ]

4.1. Qual o ano de finalizacdo do curso? (preencha o espaco)

5. Qual é a sua situagdo profissional? (assinale com um “x” a opcdo correcta)
Empregado X Desempregado [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. £ 5.2.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a
questdo 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

monitor chefe coordenador de cozinha e pastelaria
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opgdo correcta)

sim X Nzo []
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5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“ n

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [ N3o []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 6 meses |:|
Entre 6 meses e 1 ano |:|
Entre 1 e 3 anos |:|

Mais de 3 anos |:|

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
40
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
15
PARTE 1l - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um
“x” a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formacao........oe. ]
1.2. Através da Internet.......cccccoeivevercecvcerceineereen ]
1.3. Através de amigos (@S)....ccceuerererererereserrresrerennnns ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacéo Profissional)..........cccceeeevereeeeneann. |Z|
1.5. Outro (por favor especificar)...eemeeeceeeeeens ]

2. Asua experiéncia enquadra-se:

Jurado X

PresidénciadeJuri  [X
Chief Expert |:|
Deputy Chief Expert |:|
Chefe de oficina |:|

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta fungao? (preencha o espaco)

8

4. 0O que o motivou a exercer esta fungdo? (preencha o espaco)
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5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

“u,n

x” a opgdo correcta)
SkillsPortugal  [X]
EuroSkills ]

Worldskills — [X]

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com esta fungao? (assinale com um “X” de

entre as opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E o
indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”, @ = @
aquela que se adequa melhor a sua opinido 2 % 2 g < = E
relativamente a cada afirmacdo seguinte SE| 5§ “_é' § "é E
28| 3 S = g 8
228|a |w |S [S8
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre..........cccccooeverrvvsruennes X [0 0 0O 0O
6.2. Uma forma de contribuir para a construgdo de
profissionais qualificados No pais........ccceeeevereveececrnrierenee. ] ] [ [ X
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificaces dos cidaddos e das
EIMPIESAS cureevererereseerieesestesesesessesesesestssesesessosesesesesasesessssensssnee ] O O O X
6.4. Apenas por ter experiéncia NO ramo.......coeveevevreereeeenens |:| |:| |:| |:| |Z
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares............cccoo....... [] (1] X L] [
6.6. Por necessidade visto que ndo consegue arranjar
OULIO EMPIEEO.cccueerireireeerrreteseeeseeresssiseesesessressessssssesesessesases ] X O O ]
6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional................ |:| |:| |:| |:| |Z|
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em competicdo ......cccceeeerrereereceeeserennnen. |:| |:| |:| |:| |Z|
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional ........cccccceceevenenee [] [] N X
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que ndo foi (ram) referido (s) na questdo

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

[T T}

7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)

sim [ N3o [X]
7.1. Se sim, qual a formagao que frequentou? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
Sim [] Nzo [ ]

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissao? (preencha o
espaco).

preparar candidatos para o melhor desempenho possivel
9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)

continuar a contribuir
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10. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgao
correcta)

sim [ ] Nzo [X]

10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

“,n

11. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opcgao
correcta)

sim[] Nzo []
11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opg¢do correcta)

Muito Positivo............ X
POSItiVO..cceeereeecneee |:|
Pouco positivo...........|:|
Negativo......ccceveveenee. |:|
12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
pela avaliacdo preparacéo e responsabilidade
PARTE IlIl — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS

DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
desenvolvimento, convivio com outros, e conhecimentos de outras técnicas
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “X” a opgéo correcta”)
Muito positiva.................

Positiva..........cooveeiiinnn. ]
Pouco positiva................. ]
Negativa........coceeeveinennn.. ]

2.1. Porgue motivo? (preencha o espaco)
aprendizagem, em saber estar, ver novos metodos de trabalho e técnicas diferentes.

3. Qual a sua opiniao face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissdes? (preencha o espaco)

extremamente importante para os que tem a capacidade de estar presentes.

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a op¢ao correcta”)

sim X Nzo []
4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
pelas mais valias da sua profissdo
5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissGes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)
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conhecimentos, capacidade de por a prova os seus valores e conhecer novas maneiras de
trabalho.

7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)
possibilidade de perder o emprego, sem tempo para estar bem preparado, falta de ajudas.

8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a op¢do
correcta”)

sim X Nio []
8.1. Porqué? (preencha o espaco)

pala mais valia que Ihes é dada, e pelos conhecimentos e experiencia que podem adquirir

9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Ngo []

9.1. Porque? (preencha o espaco)
numa competi¢cao tem que existir seriedade, responsabilidade e brio pelo que se faz

10. Considera as avaliagdes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Ngo []

10.1. Porque motivo (preencha o espaco)
pelos metodos de avaliar ao pormenor o candidato

11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Ngo []

11.1. Porque? (preencha o espaco)
pela capacidade e competencia do candidato

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A —a promogao da profissdo e da educagdo e de formagao profissional...... X
B —a competicdo € as Medalhas.......c.cceiiviiiiiee e |:|

12.1. Porqué? (preencha o espaco)

porque a profissao é o que se vai executar com o maximo de brio e competencia no seu dia a
dia

13. O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competicdes? (preencha o espaco)

Veremos como decorre, mas ha sempre aspectos a melhorar. Quando vejo o
acompanhamento que tém as outras delega¢des pergunto-me porque ndo temos o mesmo?

Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Questionario 9

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []

“,n

2. Qual asuaidade? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 30 anos |:|
Entre 30 e 35 anos |:|
Entre 36 e 45 anos |Z

Mais de 45 anos  [_]

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Lisboa
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
PIIMATIO e e e ]
Preparatorio. ... .........ueeeee e e ]
SeCUNdArIO ...ooiiii s X
Curso Técnico Profissional......................... .1 Qual? (por favor especificar)
Bacharelato...................coooii
Licenciatura. ......o.o.vviiiniiii it ]
POs-graduagdo. ........oovvviviriiiiiiiiee e ]
MeStrado.......cooovviiiiii I
DOULOTAMENTO .. o ee e st e, ]
4.1. Qual o ano de finalizag&o do curso? (preencha o espaco)

1996

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado []

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.3.). Ap6s a resposta as questdes relativas a sua situacdo profissional, responda a
questao 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Formador/ Técnico Especialista
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opgdo correcta)

sim [X] Nzo []
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5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“ n

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [ N3o []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 6 meses |:|
Entre 6 meses e 1 ano |:|
Entre 1 e 3 anos |:|

Mais de 3 anos |:|

6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
25
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
7
PARTE 1l - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um
“x” a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formacao...........o......p
1.2. Através da Internet.......cccccoeivevercecvcerceineereen ]
1.3. Através de amigos (S)....cccceererererrrreresrrinrsresnennns ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formacgéo Profissional).........ccccccveeevecrcrnenenee. |:|
1.5. Outro (por favor especificar)...eemeeeceeeeeens ]

2. Asua experiéncia enquadra-se:

Jurado X

PresidénciadeJuri  [X
Chief Expert |:|
Deputy Chief Expert |:|
Chefe de oficina |Z|

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta fungao? (preencha o espaco)
5

4. 0O que o motivou a exercer esta fungdo? (preencha o espaco)

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 112



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

O gostar de trabalhar com os formandos, e a possibilidade de troca de experiéncias com
colegas de outros centros ou entidades de formacgao.

5. Em qual (is) dos campeonatos das profissoes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

u,n

x” a opgdo correcta)
SkillsPortugal  [X]
EuroSkills ]
Worldskills [ ]
6. O que o levou a participar nestes campeonatos com esta fungao? (assinale com um “X” de

entre as opcBes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo
totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada afirmacdo

seguinte
o
g I P -
<88 |5 [T | B8
s E| 8 | = o =
o s bat = [} Q =
28| 3 £ = £ 5
228|a |w |S [S8
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cceeeeeveevrereeee. X ] [ [ ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construgdo de
profissionais qualificados No pais........cccceeeveeieverecreriereneene. ] ] [ [ X
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificagdes dos cidaddos e das
EIMPIESAS cuveeveerererieriueseeeseresestesene sttt eaesessesese sesesesesensesensssnne ] ] O O X
6.4. Apenas por ter experiéncia No ramo.......cccceceeveevverenenen. |:| |:| |Z| |:| |:|
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares..........c..cceueue.. ] X [ L1 [
6.6. Por necessidade visto que nao consegue arranjar
OULIO EMPIEEO.cccueerireireeerrreteseeeseeresssiseesesessressessssssesesessesases X O O O ]
6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional................ [] [] (1] X []
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em cOMPEeticao ...ccccevveveeererereecereserenienn. |:| |:| |:| |:| |X|
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional ..........cccccceune.. |:| |:| |:| |Z| |:|
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que nao foi (ram) referido (s) na questdo

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

[T 1}

7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)

Sim |:| Nao |Z
7.1. Se sim, qual a formagao que frequentou? (assinale com um “X” a opcdo correcta)
sim [ Nzo []

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissdo? (preencha o
espaco).

Poder ajudar na melhoria da formagdo na minha area técnica.

9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 113



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

Continuam a ser as mesmas

10. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgao
correcta)

sim [ N3o [X]

10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

“,n

11. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opcgao
correcta)

sim[] N3o [X]
11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opg¢do correcta)

Muito Positivo............ []
POSItIiVO..ccceereee e |X|
Pouco positivo........... |:|
Negativo.....ccovevveennene |:|
12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)

Porque tentam que todo o concurso decorra da melhor forma (de modo imparcial e justo) . Em
certos casos tambem tém um papel de motivagdo dos concorrentes.
PARTE 11l — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS
DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
A divulgagdo e dignificacdo das profissoes.
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profisstes?
(assinale com um “X” a opgdo correcta”)
Muito positiva.................

Positiva..........ooveiiinnn. X
Pouco positiva................. ]
Negativa..........cooevviennnn. ]

2.1. Porque motivo? (preencha o espago)
E sempre uma mais valia técnica e humana para eles.

3. Qual a sua opiniao face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissées? (preencha o espaco)

Valoriza-os profissionalmente em termos futuros.
4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a op¢ao correcta”)

sim X Nzo []
4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
Porque é um meio de trazer os jovens para as profissoes das areas técnicas.
5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espaco)
6. Principais vantagens (Preencha o espaco)
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Valoriza-os profissionalmente em termos futuros.
7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

N3o vejo desvantagens
8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a op¢do
correcta”)

sim [X] Ngo []

8.1. Porqué? (preencha o espaco)

9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
sim [X] Ngo []
9.1. Porque? (preencha o espaco)
Porque sdao conduzidas através de regras e regulamentos bastante objectivos, e porque
normalmente obedecem a descricdes técnicas previamente distribuidas aos concorrentes
para melhor se prepararem para a competicao.
10. Considera as avaliagoes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
sim X N&o []
10.1. Porque motivo (preencha o espaco)
Porque se tenta que os critérios sejam os mais objectivos possiveis.
11. Acha que os testes reflectem a profissdao? (assinale com um “X” a opc¢do correcta)
sim X N&o []
11.1. Porque? (preencha o espaco)

Existe o esfor¢o de actualizagdo das provas a evolugdo da profissdo (pelo menos na profissdo
que represento).

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A —a promogao da profissdo e da educagdo e de formagdo profissional...... X
B —a competicdo € as medalhas.......ccccoceeeinece e e e ]

12.1. Porqué? (preencha o espaco)

E vital para o pais e para a economia nacional trazer os jovens e ndo sé para o mundo do
trabalho, principalmente nas areas técnicas.

13. O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competi¢des? (preencha o espaco)

Uma maior divulgacdo mediatica destes eventos.

Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Questionario 10

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracio nesta investigacio. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 30 anos |:|
Entre 30 e 35 anos |Z

Entre 36 e 45 anos |:|

Mais de 45 anos |:|

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espago)

Setubal
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
Primario .....oooviiiii ]
Preparatdrio. ... ....ooeveiii i ]
SeCUNdArIO ...ooiiit s ]
Curso Técnico Profissional..................ccooviiiiiinnns ] Qual? (por favor especificar)
Bacharelato. ... ..o .
LACENCIALULA. . e+ ev e, X
POS-graduaciio. ..........coovueiii i ]
MESEEAAO. oo, ]
DOULOTAMENTO .. o eee e ee e e, ]
4.1. Qual o ano de finalizag&o do curso? (preencha o espaco)

2003

5. Qual é a sua situagdo profissional? (assinale com um “x” a opcdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. £ 5.2.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a
questdo 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Formacgdo Profissional
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagdo? (preencha com um “X” a opgdo correcta)

sim X Nzo []
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5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“ n

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [] Nzo []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 6 meses ]

Entre 6 meses e 1 ano |:|
Entre 1 e 3 anos |:|
Mais de 3 anos |:|
6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)
7
7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
7
PARTE Il - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um
“x” a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formago.......con....
1.2. Através da Internet.........cccceveieeevecevecceinerreene ]
1.3. Através de amigos (@S)....cccvuererererrreereriresrerennnns ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formagado Profissional).......ccccoeeevecrinreeeennne ]
1.5. Outro (por favor especificar).cceseeseanes []

2. Asua experiéncia enquadra-se:

Jurado X

Presidéncia de Juri  [X
Chief Expert []
Deputy Chief Expert [_]
Chefe de oficina |:|

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta fun¢ao? (preencha o espaco)

5
4. O que o motivou a exercer esta fungao? (preencha o espaco)

Troca de contactos e ideias com profissionais da mesma area a nivel internacional.
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5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

“u,n

x” a opgdo correcta)
SkillsPortugal  [X]
EuroSkills =
Worldskills — [X]

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com esta fungdo? (assinale com um “X” de

entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E
indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”, ° *2 ©
aquela que se adequa melhor a sua opinido o & ° o _g -8 =
. . ~ . = v =} ) Q
relativamente a cada afirmacdo seguinte 5 £ 5 ] 5 5 &
SE| 3 |E |2 | ES
A8|& |wm |S | S8
6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cceeeeeeveevrereneee. X ] [ [ ]
6.2. Uma forma de contribuir para a construgdo de
profissionais qualificados N0 Pais.......cceeeeverreeevenirerenenen [] (1 O O X
6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificagdes dos cidaddos e das
EIMPIESAS cureevererereseerieesestesesesessesesesestssesesessosesesesesasesessssensssnee O O X O
6.4. Apenas por ter experiéncia No ramo.......cccceeeveverereereenens |Z| |:| |:| |:|
6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares L] [ L1 [
6.6. Por necessidade visto que nao consegue arranjar
OULIO EMPIEEO...cuiuetieerenieteresentreeae s eeeresestss e sensesere sensesenes = ] O O ]
6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional................ [] [] (1 [ X
6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em competicdo ......cccceeeerrereereceeeserennnen. |:| |:| |:| |Z| |:|
6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional .........ccccccceeunee. |:| |:| |:| |:| |Z|
6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que ndo foi (ram) referido (s) na questdo

anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

[T3RT)

7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do
correcta)

Sim [] N3o X
7.1. Se sim, qual a formagao que frequentou? (assinale com um “X” a opcdo correcta)
Sim |:| Nao |:|

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissao? (preencha o
espaco).

Poder contribuir para a formagao profissional
9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)
Maior interesse na formagao profissional

10. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgdo
correcta)
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sim [X] N3o [ ]
10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

Mais tempo dedicado para treino de concorrentes para os campeonatos das profissdes e
aspectos administrativos, menos tempo para a vida pessoal

“,n

11. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opcao
correcta)

sim [] Nzo [X]

11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
Muito Positivo
Positivo........uu...

Pouco positivo
Negativo......ccceveveenee.

12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
Verificam qual o nivel de trabalho resultante dos campeonatos das profissdes e o que se pode
mudar para valorizar e melhor o sistema de formagéo profissional

PARTE IlIl — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS
DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
Permite uma valorizacdo das capacidades profissionais dos concorrentes em comparacao
com os restantes concorrentes internacionais, na mesma profissdo
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profisstes?
(assinale com um “X” a opgéo correcta”)
Muito positiva.................

Positiva.......cooovviiiiiii, ]
Pouco positiva................. ]
Negativa.......cooevieviiieeennnn. ]

2.1. Porgque motivo? (preencha o espaco)
Aquisicdo de gosto na profissdao a que concorrem

3. Qual a sua opiniao face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes
campeonatos das profissdes? (preencha o espaco)

Adquirirem conhecimento dos diversos sistemas de ensino de formagdo profissional

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a op¢ao correcta”)

sim X Nzo []
4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
valorizagdo pessoal
5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissGes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)
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Permite uma valorizagdo pessoal e das capacidades profissionais dos concorrentes em
comparagdo com os restantes concorrentes internacionais, na mesma profissdo. Aquisicao
de gosto na profissdo a que concorrem. Possibilidade de adquirirem conhecimento dos
diversos sistemas de ensino de formagao profissional

7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

nenhumas

8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a opc¢do
correcta”)

sim [X] N&o []
8.1. Porqué? (preencha o espaco)
Possibilidade de enriquecer o conhecimento técnico. Troca de impressdes profissionais com

concorrente de outras nacionalidades. Enriquecimento cultural
9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim X Nzo []

9.1. Porque? (preencha o espaco)

A selecgao dos concorrentes para os diversos campeonatos das profissbes nem sempre é
justa

10. Considera as avaliagdes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)
sim[_] N3zo X
10.1. Porque motivo (preencha o espaco)

Normalmente o jurado tenta obter o maximo de pontuagdo para o concorrente. Deveria
haver um juri imparcial

11. Acha que os testes reflectem a profissdao? (assinale com um “X” a opc¢do correcta)

sim X Nzo []

11.1. Porque? (preencha o espaco)
Os principais aspectos da profissdo sao referenciados no concurso

12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissdoes? (assinale com um “X” a
opcao correcta)

A —a promogao da profissdo e da educagdo e de formagdo profissional...... X
B —a competicdo € as medalhas.......ccccoeeieireeee e e ]

12.1. Porqué? (preencha o espaco)

A valorizacdo da profissio e da formacdo profissional é o mais importante para os
campeonatos das profissoes

13. O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competi¢des? (preencha o espaco)

Nada a assinalar

Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Questionario 11

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educagéo no Instituto de Educagéo da Universidade de Lisboa. Este estudo tem
como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissbes na perspectiva dos jurados.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragio nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []

“,n

2. Qual asuaidade? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 30 anos |:|
Entre 30 e 35 anos |Z|
Entre 36 e 45 anos |:|
Mais de 45 anos |:|

3. Qual é o Distrito onde reside? (preencha o espaco)

Lisboa
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
PIIMATIO v et e ]
Preparatorio. .............oeeee e e U]
SECUNAATIO « v et ]
Curso Técnico Profissional...................ccoviveiiieinn, ] Qual? (por favor especificar)
Bacharelato................cooiii i
LiCenCIatura. . ....oouvuiiiiie e X
POS-graduagdo. ........ooviviviiiiiiiii e ]
MeStrado. . ..oooeni e ]
DOULOIrAMENTO. .« v e et ]
4.1. Qual o ano de finalizacdo do curso? (preencha o espaco)

2008

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado []

Se esta empregado responda as questfes (5.1.1 e 5.1.2). Se estd desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.3.). Ap6s a resposta as questdes relativas a sua situacgéo profissional, responda a
questao 6 e assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Técnico superior de formacao
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [X] Nzo []

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 121



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“ n

5.2.2. Exercia profissdo na sua area de formagdo? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [] Nao []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Menos de 6 meses ]

Entre 6 meses e 1 ano |:|

Entre 1 e 3 anos |:|
Mais de 3 anos |:|
6. Numero de anos com experiéncia profissional? (preencha o espaco)

6

7. Numero de anos como formador? (preencha o espaco)
2

PARTE Il - DADOS RELATIVOS A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES

1. Como tomou conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profissdes (assinale com um

u,n

X" a opgdo correcta)

1.1. Através dos centros de formago.......con....
1.2. Através da Internet.........cccceveveeeecececceinerreene ]
1.3. Através de amigos (3S)..ccceveveeererrerececreeerierenes ]
1.4. Através do IEFP (Instituto de Emprego

e Formagado Profissional)......cccccoeeevesrinrceeennne ]
1.5. Outro (por favor especificar).ceeecesnnens []

2. Asua experiéncia enquadra-se:

Jurado |:|

Presidéncia de Jari  [_]
Chief Expert []
Deputy Chief Expert [_]
Chefe de oficina X

3. Qual o nimero de anos de experiéncia nesta fun¢ao? (preencha o espaco)

0
4. O que o motivou a exercer esta fun¢do? (preencha o espaco)

Por ser um projecto internacional
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5. Em qual (is) dos campeonatos das profissdes ja desempenhou esta fungdo? (assinale com um

“u,n

X" a opgdo correcta)
SkillsPortugal [_]
EuroSkills ]

Worldskills [ ]

o

6. O que o levou a participar nestes campeonatos com 3 % 8
esta fungdo? (assinale com um “X” de entre as opgdes | S 5 | S = -§ -g 5
“Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; s E s E S S E
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se § g § £ § g g
adequa melhor a sua opinido relativamente a cada Qs A = © © e
afirmagado seguinte

6.1. Uma forma de ocupar o tempo livre.........ccccooevuervverennnes X [0 0 0O 0O

6.2. Uma forma de contribuir para a construgdo de
profissionais qualificados N0 Pais.......cceceeeverreeevenirerenenen [] (1 [ X []

6.3. Contribuir para o reconhecimento da importancia
em se apostar nas qualificagdes dos cidaddos e das
EIMPIESAS curvererereresreriresestesesesessesesesestssesesessesesesensesasesessesensssnee ] O O X O

6.4. Apenas por ter experiéncia No ramo.......cccceeevevereeeereenens |Z| |:| |:| |:| |:|

6.5. Por influencia de amigos e/ou familiares.........c..ccceuuuueee.. ] ] X L1 [

6.6. Por necessidade visto que ndo consegue arranjar
OULIO EMPIEEO.cccuueuieereenireeteseatreere s breesesesese b sensesebesensesenes = ] O O ]

6.7. Pela valorizagdo do desempenho profissional................ [] [] X [ []

6.8. De modo a seleccionar os melhores candidatos
nas profissdes em competicdo ......cccceeeerereeeeceeeserennnen. |:| |:| |:| |Z| |:|

6.9. De modo a adquirir e desenvolver competéncias
essenciais ao desempenho profissional ..........ccccccoeeunee. |:| |:| |:| |Z| |:|

6.10. Refira, caso exista, outro (s) factor (es) que ndo foi (ram) referido (s) na questdo
anterior e na qual “concorda/concorda totalmente”. (preencha o espaco)

7. Frequentou alguma formacgdo para exercer esta fungdo? (assinale com um “x” a opg¢do

correcta)

sim [] Nzo [X]

7.1. Se sim, qual a formagao que frequentou? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim [] N3o [X]

8. Qual (is) eram as suas expectativas quando comegou a exercer esta profissao? (preencha o

espaco).

9. E actualmente quais sdo as expectativas para o futuro? (preencha o espaco)
Algumas

10. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida pessoal? (assinale com um “X” a opgao

correcta)

sim [ ] Nzo [X]
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10.1. Se sim, porque? (preencha o espaco)

“,n

11. O facto de exercer esta fungdo afecta a sua vida profissional? (assinale com um “x” a opcao
correcta)

sim[] Nzo [X]
11.1. Se sim, porqué? (preencha o espaco)

12. Como avalia todo o trabalho que é feito pelos jurados? (assinale com um “X” a opg¢do correcta)

Muito Positivo............ |:|
POSItIiVO..ccoierieecneee |Z
Pouco positivo........... |:|
Negativo.......ccceveveenee. |:|
12.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
PARTE Il — DADOS REFERENTES A OPINIAO SOBRE O IMPACTO DOS CAMPEONATOS

DAS PROFISSOES NOS CONCORRENTES
1. Nasua opinido, qual a importancia da existéncia destes campeonatos? (preencha o espaco)
Para uma divulgacdo do que ha de melhor a nivél de formacéo na preparacdo de futuros
profissionais.
2. Como encara a participacdo dos jovens concorrentes nos campeonatos das profissdes?
(assinale com um “X” a opgédo correcta”)
Muito positiva.................

Positiva..........ooveiiinnn. ]
Pouco positiva................. ]
Negativa.......ccoceveveinnnnn.. ]

2.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
3. Qual a sua opiniao face a importancia da participacdo destes jovens nos diferentes

campeonatos das profissdes? (preencha o espaco)

4. Considera indispensavel a participacdo dos jovens nestes campeonatos? (assinale com um
“X” a op¢do correcta”)

sim [X] Ngo []
4.1. Porque motivo? (preencha o espaco)
Para um futuro mais qualificado e profissional
5. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco)

6. Principais vantagens (Preencha o espaco)

Para um futuro mais qualificado e profissional
7. Principais desvantagens (Preencha o espaco)

N3o vejo desvantagens
8. Incentivaria os jovens a participar nestes campeonatos? (assinale com um “X” a op¢do
correcta”)
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sim [X] Nzo []

8.1. Porqué? (preencha o espaco)

Para uma divulgagdo do que ha de melhor a nivél de formagdo na preparacdo de futuros
profissionais

9. Considera as competigdes justas? (assinale com um “X” a opcdo correcta)

sim [ N3o [X]
9.1. Porque? (preencha o espaco)
Nao tenho opinidao formada

10. Considera as avaliagdes justas? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim[_] N3zo X
10.1. Porque motivo (preencha o espaco)
N3o tenho opiniao formada

11. Acha que os testes reflectem a profissao? (assinale com um “X” a opgdo correcta)

sim X Nzo []

11.1. Porque? (preencha o espaco)
Porque mostram alguns metodos de trabalho que se aplicam na vida profissional
12. O que considera mais importante nos campeonatos das profissées? (assinale com um “X” a
opcao correcta)
A —a promocgdo da profissdo e da educacdo e de formacdo profissional...... |Z|
B —a competicdo € as Medalhas.......ccoeeiiiiiieicire e |:|

12.1. Porqué? (preencha o espaco)

Para uma divulgacdo do que ha de melhor a nivel de formagao na preparacdo de futuros
profissionais

13. O que considera que o SkillsPortugal devera melhorar/implementar no futuro destas
competicdes? (preencha o espaco)

N&o tenho opiniao formada

Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Anexo 12: Resposta dos 15 Questionarios dos Concorrentes

Questionario 1

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtengdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracio nesta investigacdo. E de
referir que os participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
Masculino [X] Feminino [_]
2. Qual asuaidade? (preencha o espaco)

22
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Maia

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opgao correcta)
Primario .....ooooiiii ]
Preparatdrio. ... ....oeiiii i ]
SeCUNdArIO ..ot s X
Curso Técnico Profissional................ccoevvvinee.n. X
Bacharelato. . ......ueen e ]
LACENCIALULA. « e+ e e e, ]
POS-graduaciio. ..........coovuieee i U]
MESEEAAO . . oot e, ]
DOULOTAMENLO ..+ eeeeee et e, ]

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [] A procura do 1° emprego []

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Operador de maquinas cnc
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opgdo correcta)

sim X Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagao? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Néo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua area de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)
sim [] N&o []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.

1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formacao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Ngo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte 11l do questionario. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questBes da parte 11 e s6 depois passe para a parte 111.

Se frequentou algum curso de formagéo profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 e 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Maquinagao e programagao cnc
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2006-2009
1.1.3. Qual o nome da profissdao para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Operador de maquinas cnc
1.2. Frequenta algum curso de formac&o profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego........[X]

Através da internet.......................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou....[ ]

Outro (por favor especificar)........... ]

3.Porque razao (0es) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razdes)
Porque queria acabar o 122ano e tirar um curso ao mesmo tempo
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal.......cccceeuuueeeee.. X
1.2. EuroSKills.......ccocoevevirecineeenns []
1.3. WordSKills..........ovvveerrrens X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: Polimecanica

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet.........cceeveeeeenne. ]

3.2. NOS JOrNQIiS..ccceeverrversieseereeeiesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevveevcevnvenneeecveenenas |:|
3.4. Na televisdo......couveveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ |:|
3.6. Através dos centros de formacso...[¥]

3.7. Na €SCOla...cnnirreie s []
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opgao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional..........ccccveueueee.e. |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”,
aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada afirmacdo seguinte)

-

Discordo
totalmente
Discordo

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

6.1. Vontade de aprender Mais......ccocveeeeceeseeveceriercese s eesessens e ]
6.2. Vontade de conhecer outros paises........ocueeeeeeevererierereereeesens ]
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo........cccceeevvveecernrineeieseseenenns ]
6.4. Necessidade de melhorar a sua préatica profissional................ ]
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias

profissionais

6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal..................... ]
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.......ccoveeeecececeeineeeeee e, ]
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente............. ]

O
1 s I [
oo O 0000

ay B NERE
oo O 0000

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).

sim [ ] Nzo [X]

7.1. Indique porqué? (enuncie trés razdes)

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)

sim [X] N&o []
8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

Fui convidado a trabalhar com uma grande equipa.

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale
o“ . n

com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo [X]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissGes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as op¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;

’ ’

“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente
a cada afirmacdo seguinte).

10.10. O seu desenvolvimento profissional
10.11. Aumentar a auto-estima

)
g I
S8|2|5|B| T8
sE|l 5|5 ||k
28| 2| £ 2| 28
] "s i) - o S ‘5
A s a = () [ =t
10.1. Complementar a sua formagdo académica.................. ] ] O X O
10.2.  Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional............... [] (] OO X [
10.3.  Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional..........ccccceuvneee. 1] ] [ X [
10.4.  Se adequar a sociedade em constante mudancga........ |:| |:| |:| |Z| |:|
10.5. (] [ X [
10.6. L] O X U
10.7. ] OO X O
10.8. ) O X U
10.9. O seu desenvolvimento pessoal......c.....c.owweerevveerersrennn. (1 OO X U
O O X O
O O X O
10.12.  OCUPAr O tEMPO ..evieirieeitienee e et e e e e e |:| |:| |:| |Z| |:|
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal ........ceveveireivererrieeserienns ] ] O X U
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas..........cccecuevnee ] ] 1 X O

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao
profissional actual? (assinale com um “x” a opgédo correcta)

sim X Nzo []
11.1.  Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)
Vim trabalhar com uma equipa que ja conhecia.

12. Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participagdo nos campeonatos das profissdes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito........cceveeecerieeicececreennans |:|
12.2. SALISTRITO v vee e e eeeere e eeeceseeesee e eesess e seeeeseeesee e X
12.3. INSALISTRITO. e |:|
12.4. Completamente insatisfeito.......c.cecveveeveceveevnnnne ]

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
Porque tudo isto valeu a pena.

13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a

participacdo nos campeonatos das profiss6es exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco).

13.1. Principais desvantagens

13.2. Principais desvantagens

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 2

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

19
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

madeira
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opcao correcta)
PHMATIO « oo, ]
Preparatorio. .............cceevuueeiueeii. U]
SeCUNAATIO «.vveveee e, ]
Curso Técnico Profissional................... X
Bacharelato...........cooueiueieeiieinieinann, ]
Licenciatura..........cccovvvviiiiiinnniiinnnn. ]
Pés-graduagdo.........c.coevevinininininn.. ]
Mestrado......cooovvviiiiiiii ]
Doutoramento................cviiiiiinnn. ]

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questdes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

canalizador
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagdo? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)
Sim |X| Nao |:|

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questGes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

canalizador
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2008
1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

canalizador
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego........[ ]

Através da internet.......................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou....[]

Outro (por favor especificar).......... ]

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)

PARTE Il — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.
1. Em qual dos campeonatos das profissdes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).

1.1. SkillsPortugal..........ccuu....... |:|

1.2, EUFOSKillS.cervveeeeveereesrreerneees []

1.3. WOordSKillS.....eeveeeeeerrenn. X
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2. Em que ano participou e em que profissdo? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: canalizador

“y,n

3. Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcdo (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........ccceeeevecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQAiS..ecceevereuersieseenrieerseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas......coocvemviveirennnneneneene |:|
3.4. Na televisdo......cccumrveveinee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[|

3.7.Na eSCOla...cuurierieee et X
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

4. Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opcao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... |:|
4.2. Opgao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional..........cccccueuueee. X

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a quest&o 6.

5. O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua

“y,n

inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] N3o []

5.1. Porque motivo? ( )

6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”,
aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada afirmacdo seguinte)

2

8 o | o8

s5|s|&8|EB |8

SE|&8|=| 9| ¢E

S o o= Q Q =

2s |2l 5|8 |§%

Aaslalwm|o | S8
6.1. Vontade de aprender MaiS.....ococuveveeeeseseeeriererese e s esessens eveeas ] OO0 0 X
6.2. Vontade de conhecer outros PaiSes.......vreeceerrvernreseereeesreies seennnes ] OO 0O X
6.3. Vontade de adquirir uma profissao........ceeeerececnineereseseeveeenenesenes X O] O OO [
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional...................... |:| |:| |:| |:| |Z|

6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias

[T 0) 1T ToT o F=1 L3OO OO SRR |:| |:| |:| |:| |Z|
6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal..........cccccueueenee. |:| |:| |:| |:| |Z|
6.7. Uma forma de ocupar 0 tempo liVre.......cceeeeeeeveveeeeiereece e s X 0 [0 00 O
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente...................... X 0 [0 [ O
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7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissées influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
Sim[_] N3zo X
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua

“,n

vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)
Sim [] N3zo X
8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim X Nzo [ ]

P

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu ‘“Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

de participar noutro campeonato
de ganhar uma medalha
e de conhecer outro pais

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.
conhecer outras formas de trabalhar

melhorar a minha forma de trabalhar
melhorar o meu curriculo
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10.

11.

12.

A sua participagdo nos campeonatos das profissdes foi um meio privilegiado para:
», «

(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
totalmente

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

.~

10.1. Complementar a sua formagdo académica............ []
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional.........ccccvevneunee.
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional.........cccoeeevernneineneinnen. ]
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga.....[ ]
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais............... .
10.7. ENriquUECEr O CUITICUIO....ccuvieeeei et
10.8. Arranjar EMPrego....co e erererereese e seseesese e enes
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.........ccceceenererieeenenn
10.10. O seu desenvolvimento profissional....
10.11. Aumentar a auto-estima .......ccccevvererenervenrenrenennes

[]
L]
10.12. Ocupar 0 tEMPO ..cccevviiiiice et e e |Z|
L]
L]

[] |:|| Discordo

[

DOOOUOORNOO O X
NOMKKKNOOR x O

10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .......ccccceveeceiveveecnnenne
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas............ .
A participacdo nos campeonatos das profissdoes teve alguma influéncia na sua situagdo
profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim[] N3o [X]

11.1. Se respondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

150 T o o = T

O o
]
X

Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participacdo nos campeonatos das profissoes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito...

12.2. SAtISTRITO ettt e
12.3. INSAtISTRILO..ccveieireceirce e
12.4. Completamente insatisfeito.......c.ccvveveeveverecvennnne []

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
porque conheci novas maneiras de trabalhar conheci outros paises
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profiss6es exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espago).
13.1. Principais desvantagens
vantagens de conhecer outras pessoas da mesma profissAo que nés mas de outros paises
vantagens de conhecer outras maneiras de trabalhar outros materias outros
conhecimentos que ndo temos no nosso pais vantagem de um dia poder ir trabalhar para
fora ja com algum conhecimento
13.2. Principais desvantagens
acho que ndo a desvantagens

Muito obrigada pela sua colaboragéo!

¢
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Questionario 3

Este questionédrio enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educagdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

20
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Povoa de Varzim
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

PLIMATIO « v et e, ]
Preparatorio. ..............oeeeeeeeeeeiee e U]
SECUNAATIO « v et ]
Curso Técnico Profissional......................... X
Bacharelato...........ooooiiiiii ]
LiCenCIatura. .. ...oouveiiiii e ]
POS-graduagdo.........ooveviviiiiiiiiiiiiieiee e, Il
MeStrado. . ..o ]
Doutoramento............coooviiiiiiiiiiiiiiiiiee Nl

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situacdo profissional, responda a questao 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Desenhador Projectista
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [X] Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Néo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questGes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Desenho Industrial CAD
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

De 2006 a 2009
1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Desenhador Projectista
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego........[ ]

Através da internet.....................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou. .[]

Outro (por favor especificar)....... .

3.Porque razao (0es) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razdes)

PARTE Il — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).

1.1. SkillsPortugal..........ccuu....... |Z|
1.2, EUFOSKillS.cervveeeeveereesrreerneees []
1.3. WOordSKillS.....eeveeeeeerrenn. X
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2. Em que ano participou e em que profissdo? (preencha o espaco)
Ano: 2008/2009

Profissdo: Mechanical engineering design

“y,n

3. Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcdo (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........ccceeeevecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQiS..cceevereversreseerrieiesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas......coocvemviveirennnneneneene |:|
3.4. Na televisdo......cccumrveveinee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[|

3.7.Na eSCOla...cuurierieee et X
3.8. Outro ( ) ]

“ n

4. Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um
a opgdo correcta)

4.1. Opcao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... |:|
4.2. Opgao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional..........cccccueuueee. X

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a quest&o 6.

5. O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] N3o []

5.1. Porque motivo? ( )

6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das
- . ~ . )

profissGes. (Assinale com um “X” de entre as opc¢Ges “Discordo © = ©
totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e | o 8| o] & ] S =
" . Sc|B|lo |TBT|To
Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua 5 £ 5| £ 5 5 g

e . . ~ . o~ =] ]
opinido relativamente a cada afirmacgdo seguinte) 3 Tg S| = = = E
- ° Ol - =) (] °
[t =T <3 (&) [ =1

6.1. Vontade de aprender mais.......ccoceeveeececeecececeeeveienens |:|
6.2. Vontade de conhecer outros paises.........c.ccccueveeeeneann. |:|
6.3. Vontade de adquirir uma profissao.........cccceurene. -]
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica prof|55|onal. []
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias

[T o) 1T ToT o F=1 [OOSR U |:|
6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal... |:|
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.......ccccecveeeens e |Z|
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente.lj

qoo oOodd

000 Cooo
OOxx X0

rO00 OXNEK

[
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7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgao correcta).

sim X Nzo []
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)

Conheci outras culturas, outras maneiras de estar na vida, fiz amizades que jamais me vou
esgecer, e porque foi uma oportunidade que me fez sentir realizado e foi um meio de conhecer
as minhas proprias capacidades.

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y n

vida profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim [X] N3o []
8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

O facto de ter aprendido mais, ou seja, ter expandido os meus conhecimentos ; A grande
quantidades de oportunidade de emprego que me proporcionou; e foi um tranpolim para a
minha insercdo/adapta¢do no mercado do trabalho.

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim X Ngo [ ]

N

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “N&o” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

O insentivo que surge de continuar a conhecer sempre mais e mais; o pensamento que fica até
onde sou capaz de chegar; conhecer a minha auto-estima.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

O facto de querer continuar a estudar; o estatuto que é criado mesmo sem nunca ter
trabalhado; e a maneira como a sua opiniao é valida perante a sociedade.
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10.

A sua participagdo nos campeonatos das profissdes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
totalmente

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

.~

[

10.1. Complementar a sua formagdo académica...............
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional.........ccccvevneunee.
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional.........cccoeeevernneineneinnen. ]
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga.... [_]
L]
L]

D |:|| Discordo

UnDoooo o 4

O
OoDO0U00000o0 o 0O

10.5. Aumentar as oportunidades profissionais
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais............... ..

10.7. ENriquecer 0 CUrriCUlO.. .. cee ettt
10.8. Arranjar EMPrego....ccc e srirererrereeresrseeseneereeneees
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.........ccoeveeveniireennnes

10.10. O seu desenvolvimento profissional....
10.11. Aumentar @ auto-estima ......cccccocerverrvene e
10.12. OCUPAr O TEMPO .ociieeiiiece et e s e
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal ........cccceveeveeceseseceriennne
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas............... |:| |:|

DDDDDDD

[
OxUC
RNONKNRRKRNNR K X

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim [X] Ngo []

11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)
Porque facilmente arranjei trabalho ao meu gosto.

12. Qual o seu grau de satisfagdo ap0s a sua participagdo nos campeonatos das profissdes? (assinale
com um “x” a opgdo correcta)
12.1. Completamente satisfeito......cccocevevvceinreeesievrenns
12.2. SAtISTRITO et
12.3. INSAtISTRITO...evieeie et s
12.4. Completamente insatisfeito...
12.5. Porqué? (preencha o espaco)
Porque fiquei contente com os resultados, consegui agradecer a toda a gente que até entao
me tinha ajudado na preparagdo. A organizagdo,a responsabilidade a auto-estima, a
confianga, sdo todas elas, caracteristicas que melhorei..
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco).
13.1. Principais desvantagens
A oportunidade de conhecer novas culturas, outras linguas, outros custumes, outras ragas,
e principalmente todo o tipo de informacgdo que adquiri que hoje em dia, sdo fundamentais
no mercado de trabalho etc
13.2. Principais desvantagens
Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 4

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | — DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS
1. Sexo (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
Masculino [X] Feminino []

2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

20
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Braga

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
PIMATIO « v oo, ]
Preparatorio. ..............eeuue e e U]
SECUNAATIO « . vv et e, ]
Curso Técnico Profissional......................... X
Bacharelato..........cooooiiiiiii s ]
Licenciatura. ......o.vviiiiniiii i ]
POS-graduagdo.........coveviveiiiiiiiiiiiiee [
MeStrado. ....oooveniiiiiii I
Doutoramento...........ccovviiiiiiiiiiiiiii e ]

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [ ] Desempregado [X] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questfes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [] Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Tecnico de equipamentos médicos.

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagao? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim X Néo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)
7 meses, demitime para continuar estudos.

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

“y,n

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE Il - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacao

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formacgao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Il do questionario. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formacgdo profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Electronica Industrial
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2005/2008
1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Tecnico de Electronica Insdustrial
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual o nome da profisséo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego........ ]

Através da internet.....................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou. .["]

Outro (por favor especificar).......... X

Psicologa de apoio que tive no fim do 9°ano, que ajudava a decidir que area deveriamos seguir.

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
Uma saida profissional com emprego praticamente garantido.
Possibilidade de seguir estudos para uma licenciatura visto este curso ter equivalencia a 129.
O gosto pela area.
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PARTE Il — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.
1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).

1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X

1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []

1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

2. Em que ano participou e em que profissdao? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: Electronica Industrial

“,n

3. Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........cceceeeeecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0S amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[|

3.7. Na eSCOla. .o []
3.8. Outro ( ) X

Foi através de uma inscrigdo feita por um formador no centro de formacgdo onde tirei o curso.

“y,n

4. Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional...........cccveueue... |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5. O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”,

aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a
cada afirmacdo seguinte)

Discordo
totalmente

-

6.1. Vontade de aprender Mais.......c..cocecevererereeeesrecenennns
6.2. Vontade de conhecer outros paises..........cccecvvveveeunnen.
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo.......c.cccecuveereenene
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional [_]
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias
PrOfiSSIONAIS...euevee ettt s s e s -]
6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal...... ]
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente.. | [] [ X [

] |:| totalmente

KOO OO0 | Piscordo
[ (01| € indiferente
D@D |:||X|@|Z| Concordo
E“:”Zl lX”:II:”:l Concordo

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim X Nzo [ ]
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)

Neste tipo de campeonato estamos a por a prova as nossas competéncias onde conseguimos
de alguma forma fazer um teste a nos proprios do que somos realmente capazes de fazer.
Serviu também para ter mais segungca em mim préprio, relativamente as fungdes que um dia
posso vir a exercer nesta area profissional.

Contudo acabo por ficar sempre com aquele penssamento, "Bem afinal sou um dos melhores
dos melhores", que nos da for¢ca muitas vezes para avancar e dizer que eu sou capaz...

Ao ganhar estes campeonatos fez também com que decidisse em avancar com os estudos,
onde estou neste momento a fazer licenciatura em Engenharia Electronica e Computadores.

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)

sim X Nzo []
8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

Com isto consegui ficar com um curriculum um pouco enriquecido na area do conhecimento, é
sempre uma mais valia para uma possivel propdsta de emprego.

Por outro lado nem toda a gente "Patrdes" tem o reconhecimento sobre este tipo de
campeonatos, o que na minha opinido ndo esta correcto. Em Portugal na minha opinido este
tipo de campeonato ndao passa de apenas um concurso. Se ouvessem mais essentivos mais
publicagdes mais reconhecimento deste tipo de campeonato talvez existissem mais
concorrentes, cada vez melhores no aspecto da sua area profissional e um futuro mais
comprometedor para estes concorrentes.

Acho que fugi aqui um pouco ao assunto mas tinha de dizer isto, talvez ndo dé em nada mas
também ndo tenho nada a perder.
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9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participacdo nestes campeonatos? (assinale
com um “x” a opgdo correcta)

sim X Nzo [ ]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

Adquirir mais conhecimentos, dando assim continuagdo aos estudos.
Dar o tudo por tudo para ser uma pessoa de sucesso.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

Uma melhor prestacdo nas fungdes desempenhadas numa empresa.
Procurar uma boa vida profissional se necessario indo para o estrangeiro.

10. A sua participagdo nos campeonatos das profissdes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opc¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente
a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
totalmente

.~

10.1. Complementar a sua formagdo académica...............

10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional............cccceeeuenune.

10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciai
ao desempenho profissional..........ccccveeeeveeececcieeiecee s |:|

10.4. Se adequar a sociedade em constante mudancga......

10.5. Aumentar as oportunidades profissionais..................

10.6. Melhorar as oportunidades profissionais...................

L]
L]
L]
10.7. ENriquecer 0 CUrriCUlO.....c.veveeeeeee v |:|
L]
L]
]
L]

|:| ] totalmente
@ L] [ ]| Discordo

10.8. Arranjar EMPreg0....ccuuicerieerresiessesseessaeesseesessses .
10.9. O seu desenvolvimento pessoal........
10.10. O seu desenvolvimento profissional............cccuuu..e....

10.11. Aumentar @ auto-estima ......cccceceveveeierrvceirecreee e

10.12. OCUPAr O TEMPO .oceieieie et e
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .......cccccevvveeecevrrecerinrcnes
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas...

XOOOOOOOOOO0Od O [ & indiferente
E“Z“:”X“Z”Z”Z“XHXﬂzﬂzﬂj X X concordo
DDDDDDDDDDD& [l L] Concordo

NOxOooOo0o000n]

11. A participagdo nos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua situagdo
profissional actual? (assinale com um “x” a opgéo correcta)

sim X Nzo []
11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

A continuac¢do dos estudos.
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12. Qual o seu grau de satisfagdao apds a sua participagdo nos campeonatos das profissdes? (assinale

comum

12.1.
12.2.
12.3.
12.4.

“uy,n

x” a opgdo correcta)

Completamente satisfeito........couvereneerecenieirenns e []
Satisfeito...
Insatisfeito
Completamente insatisfeito.........cceoveveeveceveennenne ]

12.5. Porqué? (preencha o espaco)

Satisfeito porque, por um lado consegui mostrar que todo aquela tempo que passamos a
estudar um dia é colocado a prova e saimos honrados depois de termos sucesso, por outro
lado ndo completamente satisfeito porque sei que ainda tenho mais para dar, e isso que vou
tentar desmonstrar na participa¢ao no EUROSKILLS 2010 em Lisboa.

13.

Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco).

13.1. Principais desvantagens

O descontentamento no caso de insucesso.

As alturas em que nos deixamos abater com certas situa¢des que vado occurrendo ao longo
da preparacgdo e até mesmo durante as provas.

E preciso ter uma forga de vontade muito grande um objectivo bem defenido e penssar
sempre que se o dia de hoje correu mal o de amanha vai correr bem se corrigirmos os
erros que fizemos hoje.

13.2. Principais desvantagens

Bem suponho que sejam vantagens!!!

Um bom elemento para o curriculum.

Conhecimentos a nivel mundial.

Ficamos com uma melhor auto-estima.

Adquirimos mais profissionalismo.

Conhecemos novos amigos, e um dos bons aspectos destes campeonatos é quando temos
a nossa selecgcdo nacional de profissionais selecssionada sdo feitas actividades em grupo,
do genero de acampamentos, para nos conehcermos melhor e agirmos como um grupo e
nao cada um por si. Nas provas é cada um por si mas logo que saimos para fora temos o
apoio de todos os nossos colegas e orientadores, que também ndo posso deixar de referir
0s nossos Team Lieders que tem um papel muito importante. Sdo eles que nos dizem o que
devemos ou nao fazer fora das provas para termos apenas que nos preocupar e concentrar
nas respectivas provas.

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 5

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

22
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

sdo miguel

4. Qual o seu nivel de habilitagao académica? (assinale com um “x” a opgao correcta)
PLIMATIO « v oo, ]
Preparatorio. ..............eevueeeie e U]
SECUNAATIO « . ev e, X
Curso Técnico Profissional......................... X
Bacharelato. ........ovueeeee e ]
LiCenCIatura. . ....oouveiiiii e ]
POS-graduagdo. ........oviviviniiiiiii e ]
MeStrado. . ..ooovii e ]
Doutoramento............cooviiiiiiiiiiiiiiiiiee Nl

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

carpinteiro
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)
Sim |X| Nao |:|

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Il do questiondrio. Se respondeu “Sim”
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagéo profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

carpintaria de limpos
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2006
1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

carpintaria
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego........[ ]

Através da internet..................... .

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou....[ ]

Outro (por favor especificar).......... X

ja tinha ouvido falar por outras pessoas

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
porque gosto de carpintaria
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X
1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []
1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: carpintaria de limpos

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........cceceeeeecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ =
3.6. Através dos centros de formacso...[X]

3.7. Na eSCOla. .o X
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional..........ccccueueue..e. |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nzo [X]

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”,
aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada afirmacdo seguinte)

2
g Elo | o8
s5|s|s|EB|EE
SE|&8|=| 9| &
S = o a=} Q Q =
23l alE| 5| 5S
AsS(lalw|o |o8
6.1. Vontade de aprender Mais.......c..coceeeverererceeesrecsvnnnnns HEEEERE X
6.2. Vontade de conhecer outros paises..........cccccvvveeenee O O00X O
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo.......cceceeeveercucnene. (10 X[
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional [ | [] [] [ X
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias
PrOfISSIONAIS. .. viieeectei ettt ettt st se bbb sae s te e sa s eaa s aanesee s 0O O 0OX
6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal...... OO 0O KX
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre......ccccecevrerrennnee. X [0 0O [0 0O

6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente. [ ] [] [] [ X

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“ n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim [ N&o [X]

7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)

sim [X] N&o []
8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

fiquei mais comfiante sobre as minhas aptidoes

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“uy,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo [X]

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissGes foi um meio privilegiado para:

”, u ”, u

(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente
a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
totalmente
Discordo

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

.~

10.1. Complementar a sua formacgdo académica.................. L]0 X L O
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos

ao desempenho profissional..........ooceveineinnnieine e L1100 [

10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
10.9.
10.10.
10.11.
10.12.
10.13.
10.14.

Se adequar a sociedade em constante mudanga.... .... ]
Aumentar as oportunidades profissionais..........c.......... |:|
Melhorar as oportunidades profissionais
Enriquecer 0 CUrriculo... ...t

L X
X 0
I
X O
I
Arranjar EMPrEEO.. .t e g %
O X
O O
0 O
L] O

O seu desenvolvimento pessoal........cccoceveereeinererceinenn

O seu desenvolvimento profissional..........cccceoeeinirennne.
Aumentar @ auto-estima .........ecuvveieieieee e
Ocupar 0 tempo ...coccevvevecerneene
Aumentar satisfagdo pessoal
Conhecer profissionais de diversas areas

O X

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim[_]

11.1.

Nao |Z|

Se respondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

12. Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participagdo nos campeonatos das profissdes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito.......cccueeeveceeiececenne. |:|

12.2. SALISTRITO v vee e e eerers e eescesseesee e essess e seseeneeesee e X

12.3. INSALISTRITO..cieceeeee e |:|

12.4. Completamente insatisfeito.........ccoceveevvccenececnennne ]
12.5. Porqué? (preencha o espaco)

podia ter corrido melhor
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profiss6es exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espacgo).
13.1.

Principais desvantagens

nao acho que tenha desvantagens

13.2.

Principais desvantagens

vantagens podemos evoluir bastante a nivel profissional

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 6

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

22
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Sabugal (guarda)
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opgao correcta)

PLIMATIO « v oo, ]
Preparatorio. ..............eevueeeie e U]
SECUNAATIO « v et ]
Curso Técnico Profissional...................cooen o, X
Bacharelato. ........ovueeeee e ]
LiCenCiatura. . .....ouviiiiie e ]
POS-graduagdo. .......cvviviriniiiiii e ]
MeStrado. . ..ooovii e ]
Doutoramento..........coovviiiiiiiiiiiiiii ]

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [ ] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego X

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se estd desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [] Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

Construgao civil
5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim X Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)
6 meses

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Construgdo civil especificamente medi¢des e orgamento
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2006/2009
1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Medi¢Ges e orcamento
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espago)
Conducdo de obra
1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)
Conducao de obra
2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).
Através dos centros de emprego........ ]
Através da internet..................... .
Foi um(a) amigo(a) que aconselhou....[ ]
Outro (por favor especificar)........... X
Atravez de professores

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X
1.2. EuroSkills.......c.coevericerenncnne. []
1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2008, 2009

Profissdo: Ladrilhagem

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........cceceeeeecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[|

3.7. Na eSCOla. .o X
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional..........ccccucuee.e. |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissGes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nzo [X]

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das

N ~ . ~ . (5]

profissGes. (Assinale com um “X” de entre as opgGes “Discordo ° £
totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e o & of & _g

N [}]

Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua g £ -:g 3“_-‘3 5
opinido relativamente a cada afirmacdo seguinte) 2= ] 'E =
- "s - - =]
A s a | w (&)

Concordo
totalmente

6.1. Vontade de aprender Mais.......cc.cooeeeverererceeresrecnnennns ]
6.2. Vontade de conhecer outros paises..........cceeeeever cveneee ]
6.3. Vontade de adquirir uma profissao |:|

0 O

0l O

0 O

6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional |:| |:| |:|
O O
O O
0 O

6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias
PrOfiISSIONAIS .. ceueteut ettt sttt st et st b s es e b st s []
6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal...... ]
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cccecveeveenennnen.

X

6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente.] | [] [ [ X

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim X Nzo [ ]
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)

Aprendi muitas coisas que desconhecia.

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua

vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)
Sim [] N3o X

8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“uy,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim X Ngo [ ]

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a

questéo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.
Desenvolvimento, aprendizagem através de colegas, conecimento de novos paises.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

Aprendi novos metodos de trabalho, a participacdo no skils vai enrriquecer o curriculum.
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10.

11.

12.

A sua participagdo nos campeonatos das profissdes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
totalmente

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

.~

| Discordo

[
1 O

OULOUOOO000O0 o O

10.1. Complementar a sua formagdo académica...............
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional.........cccocoeeoevvneinnniccnennnes []
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional..........ccoueiieverneeveninecren e
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga........
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais.....................
10.7. ENriqUECEr O CUITICUIO....ccoueeeeeecre et e
10.8. Arranjar EMPrego....c e evirererreiereseene e sesesserese e see e
10.9. O seu desenvolvimento pessoal........cccoveveevenieirereencnne
10.10. O seu desenvolvimento profissional....
10.11. Aumentar @ auto-estima .......cccoervevennrcerre e
10.12. OCUPAr O TEMPO .ociieeiiiece et e s e
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .........cccceireeeececeveccnnenene ]
10.14. Conhecer profissionais de diversas dreas..................... |:|

0 O o
UOooooooooqg o ®
MNONKNRRRERK X O

A participacdo nos campeonatos das profissdoes teve alguma influéncia na sua situagdo

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim[] N3o [X]
11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participacdo nos campeonatos das profissoes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito......cccocevevvceinreeesievrenns
12.2. SAtISTRITO .ttt e
12.3. INSAtISTRILO.cccveieirececrce e
12.4. Completamente insatisfeito...

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
Prque consegui atingir os objectivos pretendidos

13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espaco).

13.1. Principais desvantagens
torna-os mais confiantes em si mesmo assim como os enriquece em todos os aspectos.

13.2. Principais desvantagens

O estar longe das pessoas amigas e mais proximas.

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 7

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacio. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

20
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Torres Vedras
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opcao correcta)
PrMATIO «veeveeeeee e, ]

Preparatorio. .............cccevveieeeennn.. U]
SecUNdATio . ovveveeee e, X
Curso Técnico Profissional............... X
Bacharelato...........oouveeveeieinninn... ]
Licenciatura.............coovvviiviinnnnnnnn. ]
Pés-graduagdo...........c.oeeeninininnnn.n. ]
Mestrado.......oooovviiiiiiiiiiii ]

Doutoramento..............ccvvvviiiinn. 1

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questBes relativas a sua situacdo profissional, responda a questéo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Electricista
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)
Sim |X| Nao |:|

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.

1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questGes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Técnico de Electricidade e manutengdo Industrial
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

de Outubro 2005 até Outubro de 2008
1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Electricista de Manutengao
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espago)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego........[ ]
Através dainternet............................... ]
Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[X]

Outro (por favor especificar).............. ]

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal......c.cccoveueeeenne X
1.2, EuroSKills.......ccceeeeeveerernnnene. []
1.3. WordSKills........coooveerrereennrnne. X

Em que ano participou e em que profissdo? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: contrlol industrial

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet.......cceceeeeecvenenne. ]

3.2. NOS JOrNQIiS..ccceevereversreseirereiesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas......coccveeveveirennvnneneneene []
3.4. Na televisdo.....ccocuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[|

3.7.Na eSCola....cirericee et X
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opcao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... |:|
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional..........ccccucuee.e. |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a quest&o 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissGes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] N3o []

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;

“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa
melhor a sua opinido relativamente a cada afirmacao seguinte)

Discordo
totalmente
Discordo

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

6.1. Vontade de aprender Mais.......c..coceeuevvereeeeeserceieriseseeee e ]
6.2. Vontade de conhecer outros paises.........cccoeueveerennen. ]
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo......cccceceeveerenenene []
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional... [_]
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias

L]

L]

L]

L]

PrOfISSIONAIS. .. vieeee ettt ettt s b saesbe e sa et esassernesanann RN
L]
L]
]

OOod
MXXIX

6.6. Avontade de estabelecer contacto interp.................. ]
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre......ccoeeeeeverrnnene .. X
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente...[]

oo 0000

O
RO
KOO

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim [X] Nao [ ]
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)
mais conhecimentos

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)

sim [X] N&o []
8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

mais experiéncia, e fortalecimento de curriculo

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“wy,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo [X]

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissGes foi um meio privilegiado para:

”, u ", u

(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente
a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
E indiferente
totalmente

.~

Discordo
totalmente

H Concordo
|:| Concordo

X
[
[

10.1. Complementar a sua formagdo académica............
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos

necessarios a actividade profissional.........ccocoveeverveinnncicennnnne. L1 [
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional..........ccccereeneeinnnncine e []

10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga.......... ]
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais............c..c.........
10.7. ENriquUEeCcEer 0 CUrTICUIO....ccceee et

10.8. Arranjar EMPreg0....cmerereeseninereerereere e eseseeseeseseeseas
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.........cccoceevererieeererennnen.

10.10. O seu desenvolvimento profissional....

DDDDDDDDD
OEo0000og

10.11. Aumentar @ auto-estima .....cccocvreveine e []
10.12. OCUPAr O TEMPO wooeeerieeerie ettt e e e e aens |:| |Z| |:|
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .......cccccevveveeceeieieceicrieree e, L1 [0

[]
[]
[]

10.14. Conhecer profissionais de diversas areas.........cccocuuuu....

e o
OOOXOXNOXKOOXO X

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao

12.

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Sim [_] N3o [X]

11.1. Se respondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participacdo nos campeonatos das profissoes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito...
12.2. SAtISTRITO ettt e
12.3. INSAtISTRITO..ueviee et e s
12.4. Completamente insatisfeito.......c.ccvveveeveverecvennnne []

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
porque perdi algum tempo na realiza¢ao da prova o que me prejudicou um bocado no final, e
eu acredito se ndo fosse isso que conseguiria realizar a prova com eixito...é mesmo sé
insafisfacdo comigo mesmo, a nivel de concurso no geral tou completamente satisfeito

13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a

participacdo nos campeonatos das profissGes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espago).

13.1. Principais vantagens

13.2.
principais vantagens:
crescimento a nivel pessoal, irrequecimento em termos de conhecimentos profissionais e
pessoais,

13.3. Principais desvantagens
nada a apontar

Muito obrigada pela sua colaboragéo!

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 161




Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

Questionario 8

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | —- DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [] Feminino [X]
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

22
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

coimbra

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opcao correcta)
PLIMATIO « e v e e ]
Preparatorio. ..............oeeeueeiieeeieeeeeeeeenn ]
SECUNAATIO « . ev et X
Curso Técnico Profissional....................coeeeeet. X
Bacharelato. ........oouveeeeei e ]
Licenciatura. ......o.vvviiinie i ]
POS-graduagdo. ........ooviviviniiiiiiiiiiee ]
MeStrado. .....ovveniiii i I
Doutoramento...........ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ]

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questfes relativas a sua situacao profissional, responda a questéo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

cabeleireira unisexo
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [X] Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questdes da parte 11 e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

cuidados e estetica do cabelo
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2008
1.1.3. Qual o nome da profissdao para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

praticante de cabeleireira/oficial de barbeiro
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espago)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego...... ]

Através da internet.....................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[]

Outro (por favor especificar).......... ]

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
Sempre quis exercer uma profissdo ligada a estética. Gosto muito de poder ajudar as pessoas
a sentir-se melhor,mais confiantes, mais bonitas e de mudar visuais,adaptar a cada rosto o
penteado adequado.
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PARTE Il — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissées participou? (escolha a (as) opcdo (es) correcta (s)).

1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X

1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []

1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

2. Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)

3.1
3.2
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

4.1.
4.2.

Ano: 2009
Profissdo: cabeleireiro

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées? (assinale com um

u,n

x” a(s) opgdo (es) correcta (s).

. Através da internet........cccccevereeeen. ]

. NOS JOrnNais....ocecceeviveiie e, |:|
NS revistas.....ceevenervesiveenrvesie e |:|
Na televisao......ccourieneineee s []
Em conversa com 0s amigos............ |:|
Através dos centros de formacso...[X]
Na €SCOIa...coririrerieece e []
Outro ( ) ]

no decorrer do curso de formacgdo

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissGes? (assinale com um
“x” a opgdo correcta)

Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
Opgdo 2 — Apds estar inscrito no curso profissional............ccueueuee.... |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questéo 6.

5.

5.1.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

Porque motivo? ( )
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6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

6.6.
6.7.
6.8.

7.1.

8.1.

O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissGes. (Assinale com um “X” de
entre as opc¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo
totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua
opinido relativamente a cada afirmacgdo seguinte)

Discordo
totalmente
Discordo

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

Vontade de aprender Mais......cuueeeeceveceierereseseseeeeresseeenes ]
Vontade de conhecer outros paises........ccueeeeeeievererierereereeesens ]
Vontade de adquirir uma profissdo........cccceeevvveevernrineeieceseenenns X
Necessidade de melhorar a sua pratica profissional................ []
Necessidade de demonstrar as suas competéncias

PrOfiSSIONAIS...euvveae ettt st st s e s
A vontade de estabelecer contacto interpessoal
Uma forma de ocupar o tempo livre.......ccoeeeeeeeeveeeiereee e
Uma forma de se sentir realizado profissionalmente................ O O OKX

O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a

“y,n

sua vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim [X] Nzo [ ]
Indique porqué? (enuncie trés razdes)

Sim. Foi muito enriquecedor ndo sé porque conheci outros paises como também a realizagdo
pessoal associada a profissional.

O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a
sua vida profissional? (assinale com um “x” a opgédo correcta)

sim [X] N&o []
Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

Claro que sim, com apenas um ano de curso e um ano de trabalho ganhei mais credebilidade
profissionalmente. Adquiri mais experiéncia com as cores e técnicas de secagem e penteados.

Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participacdo nestes campeonatos?

“y,n

(assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim X Ngo [ ]

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

Mais confianga, mais vontade de fazer, de realizar.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

Possibilidade de realizar estagios no estrangeiro
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissdes foi um meio privilegiado para:
», « », «

(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).
3
o % o S| e o £
ss|T|l3|B|T g
sE|ls|g|g|¢ck
2 8| 2| = = £ 8
20| ]I 45 S S o
A s al w &) [ ]
10.1. Complementar a sua formagdo académica.................. OO0 OX U
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional..........c...ccoovveerreren. 100 O OO X
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional.........ccooeeoivevneevennecse e 1] 0 X O
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudan(;a.........|:| |:| |:| |:| |Z|
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais..........c.......... |:| |:| |:| |:| |Z|
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais.............c.c....... 00 O O XK
10.7. Enriquecer 0 CUrriculo.......oeeveevecenieinece e OO0 O X
10.8. Arranjar @MPreg0.....uu e rreierertene s seeesserese e s seseenennes 10 X L
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.......ccc...ouoeeeereveeerennnes 100 OO X
10.10. O seu desenvolvimento profissional..........cccccecvveivenennes 100 OO X
10.11. Aumentar @ auto-estima .....ccceveveevenennis e |:| |:| |:| |:| |Z|
10.12. OCUPAr O tEMPO .ot ettt e seeane |:| |Z| |:| |:| |:|
10.13. Aumentar satisfagdo pessoal .... 0 00 O
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas..................... L] 0O X [

11. A participagdo nos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua situacao

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
sim [ Nzo [X]

11.1. Se respondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

12. Qual o seu grau de satisfacdo apds a sua participagdo nos campeonatos das profissées?

u,n

(assinale com um “x” a opc¢do correcta)

12.1. Completamente satisfeito......cccoceveveeineecesievrenns []
12.2. Satisfeito.........

12.3. Insatisfeito

12.4. Completamente insatisfeito.........cccceeveevecevecceienne |:|
12.5. Porqué? (preencha o espaco)

Porque completamente satisfeita estaria se realmente em Portugal estes concursos fossem
divugados pelo devido valor que possuem. Poderia abrir muitas mais portas.
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissoes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha o espaco).

13.1. Principais vantagens
VANTAGENS
Muitas vantagens, alids, apenas vantagens. A boa competicdo é vantajosa para toda a
gente. Permite o convivio com muita gente, inclusive de outros paises e culturas. Tentar
superar-nos profissionalmente. Realizar trabalhos que no dia-a-dia ndo sdo aplicados na
maioria dos salGes. Ver novas técnicas e novas tendéncias.

13.2. Principais desvantagens
Ndo acho que haja alguma desvantagem na participacao

Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Questionario 9

Este questionédrio enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educagdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatério final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

21
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Gaeiras - Obidos
4, Qual o seu nivel de habilitagdao académica? (assinale com um “x” a op¢do correcta
p¢

PLIMATIO « .o ]
Preparatorio. ..............oeeeeeeeeeeieee e U]
SECUNAATIO « . ev e, X
Curso Técnico Profissional.................oovvvnenn. X
Bacharelato...........cooooiiiiiii ]
LiCenCIatura. . ...ovutt i ]
POs-graduagdo. ........ooviviririiiiiiiiiiee e ]
MeStrado. ....oovneiiii i ]
DoUutoramento..........ooovieiiiiii i ]

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [ ] Desempregado [X] A procura do 1° emprego [ ]

Se estad empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situacao profissional, responda a questéo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

Sim |:| Nao |:|
5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

joalheiro Cravador

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagao? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [X] Nzo []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

3anos
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5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

joalharia/cravacdo
5.3.2. Trata-se da sua area de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [X] Nzo []
5.3.3. H&a quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espaco)
3 anos

PARTE Il - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacao

profissional.

1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formacao profissional? (preencha com um “x” a
opgao correcta)

sim X Ngo [ ]

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte 11l do questionadrio. Se respondeu “Sim”
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagdo profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

joalharia/cravacao
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2004 a 2007
1.1.3. Qual o nome da profissdao para qual o curso habilita? (preencha o espago)

joalheiro cravador
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opgao correcta).

Através dos centros de emprego........[ |
Através da internet...........oeeeveeeeeiiniin... ]
Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[]

Outro (por favor especificar).............. =

Em uma feira de joalharia na qual a escola estava representada.

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
Gosto de trabalho manual, de mexer com ouro e pareceu-me uma boa saida profissional
dados os meus gostos.
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X
1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []
1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2007, 2008, 2009

Profissdo: Joalharia

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........cceceeeeecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[X]

3.7. Na eSCOla. .o []
3.8. Outro ( ) ]

“yn

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional...........cccveueue... |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das 3
profissdes. (Assinale com um “X” de entre as opgGes “Discordo e g - § = = E
totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e | T g e & -g g g
Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua éE é "g 2 = E
opinido relativamente a cada afirmagdo seguinte) Aslala | 8| 8¢

6.1. Vontade de aprender Mais.......c..coceeverenereeeresrecsnnnnns ] [
6.2. Vontade de conhecer outros paises..........c.cccvevevvenennnn ] [
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo.........cccceevvverenee. ] [
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional [_] []
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias
PrOfISSIONAIS .. ceueviat ettt sttt st et s b she et s s (][]
6.6. Avontade de estabelecer contacto interpessoal....... ] [
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.......c.ccccueerrerrnnne. X [
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente.. | X [ [ L[]

XX
oOd]

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).

sim [ N3o [X]

7.1. Indique porqué? (enuncie trés razées)
Ndo me parece que tenha influenciado directamente a minha vida, talvez me tenha dado um
pouco de reconhecimento entre conhecidos e amigos.

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo [X]

8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim X Nzo [ ]

XA

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questéo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

a possibilidade de ter um estagio a nivel internacional
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissGes foi um meio privilegiado para:

(

‘

”, u ”, u

Assinale com um “X” de entre as op¢Bes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;

‘Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

@
)

8 E .| o2
cs| © =
ss|l=s|&8 [B|Te
SE|E|E|5|5E

—_ = Q Q =
28| 3| = 2| 28
=8| == o Cl
AagS|lAalwm|[S|aoS8

10.1. Complementar a sua formacgdo académica.................. L] X
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos

necessarios a actividade profissional.........cccveoivernie i, L1 [
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais

ao desempenho profissional..........oeceveerecnnnieiness e L1100 [
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga......... ]

10.5. Aumentar as oportunidades profissionais
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais......................
10.7. ENriquUEeCcer O CUrTiCUlO....cuoveeeece ettt
10.8. Arranjar EMPreg0....ccc i urereeseenieeereereere s seresereeneene s
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.........ccooireenernerenenne
10.10. O seu desenvolvimento profissional....
10.11. Aumentar @ Quto-estima .......cccceerirrenerrre e
10.12. OCUPAr O TEMPO .ociiriiiiece et et e eeeas
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .......cccccevuvevecceveseccrierinne.
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas.................. . |:| |:| |:| |:|

Oooo000000
ROROC00000
@DDDDDD&DD&D [] [l

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim [ ] Nzo [X]

11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

12. Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participagdo nos campeonatos das profissées? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito

12.2. SAtiSTRITO. e ettt
12.3. INSAtISTRITO...eevit ittt e
12.4. Completamente insatisfeito.......c.coovvveevecereevennnne ]

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
quanto ao campeonato em si nao tenho nada a dizer, esteve muito bom, quanto a
preparagoes e certos promenores algumas coisas poderiam ser melhoradas
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profiss6es exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco).
13.1. Principais desvantagens
vantagens mostrar algo mais aos concorrentes
13.2. Principais desvantagens
desvantagens criar falsas expectativas, e dar apenas satisfacdo pessoal a quem ganha.

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 10

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [] Feminino [X]
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

22

3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Vila Nova De Gaia
4, Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a op¢do correcta
p¢

PLIMATIO « vt eee e ]
Preparatorio. ..............eeuue e e U]
SECUNAATIO « v et X
Curso Técnico Profissional...................ccoee oenee. X
Bacharelato...........coooiiiii ]
LiCenCIatura. . ...ooueie it ]
POS-graduagdo. ........vviviriniiii e, ]
MeStrado. ....ooiiii i ]
Doutoramento...........ooooviiiiiiiiiiiiiiii e ]

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questfes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)
Visual Merchandiser
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim X Nzo []
5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.2.2. Exercia profissdao na sua area de formacgdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)
sim [ Nzo []

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)
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5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua area de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)
sim [] N3o []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

PARTE Il - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacao

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formacao profissional? (preencha com um “x” a
opgao correcta)

sim [X] Ngo [ ]

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Il do questionario. Se respondeu “Sim”
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formag&o profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formac&o profissional responda as questfes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Vitrinismo
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2007
1.1.3. Qual o nome da profissdao para qual o curso habilita? (preencha o espago)

Vitrinista/Visual Merchandiser
1.2. Frequenta algum curso de formac&o profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opgao correcta).

Através dos centros de emprego........ U]

Através da internet.......................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[]

Outro (por favor especificar).......... =

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
Obter mais qualificagGes na area de interesse
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PARTE Il — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissées participou? (escolha a (as) opcdo (es) correcta (s)).

1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee ]

1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. X

1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. []

2. Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)

3.1
3.2
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

4.1.
4.2.

Ano: 2008
Profissdo: Visual Merchandiser

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um

u,n

x” a(s) opgdo (es) correcta (s).

. Através da internet........cccccevereeeen. ]

. NOS JOrnNais....ocecceeviveiie e, |:|
Nas revistas.....ceevenenvssveenivesneneans |:|
Na televisao......ccourieneineee s []
Em conversa com 0s amigos............ |:|
Através dos centros de formacso...[X]
Na €SCOIa...coririrerieece e []
Outro ( ) ]

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissGes? (assinale com um
“x” a opgdo correcta)

Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
Opgdo 2 — Apds estar inscrito no curso profissional...........cccueuee.e. |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

5.1.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

Porque motivo? ( )
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6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

6.6.
6.7.
6.8.

7.1.

8.1.

O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissGes. (Assinale com um “X” de
entre as opgdes  “Discordo  totalmente”;
“Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e
Concordo totalmente”, aquela que se adequa
melhor a sua opinido relativamente a cada
afirmacdo seguinte)

Discordo
totalmente
Discordo

E indiferente
Concordo
totalmente

090 OO004d

Vontade de aprender Mais......c.uveeveceveceiererese e eeerese e enes ]
Vontade de conhecer outros paises......c.ocuveeeeeeevererverereereeesens ]
Vontade de adquirir uma profissdo........cccceeevvveevevnrineeieseseenenns ]
Necessidade de melhorar a sua pratica profissional................ []
Necessidade de demonstrar as suas competéncias

nood
I:“:l ] [] | Concordo

PrOfiSSIONAIS...euvvee ettt sttt st st s e [] ] X
A vontade de estabelecer contacto interpessoal..................... ] (1] X
Uma forma de ocupar o tempo livre.......ccveeeececececeineeeee e ] X [
Uma forma de se sentir realizado profissionalmente............ OO0 O 0O X

O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a

“,n

sua vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim [X] Nzo [X]

Indique porqué? (enuncie trés razdes)

O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a

“,n

sua vida profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim [X] N&o []

Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

Porque deu-me mais ofertas de emprego,

sentimento de realizagdo profissional, e reconhecimento pelas competencias adquiridas.

Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos?
(assinale com um “x” a opc¢do correcta)

sim X Ngo [ ]

~ 9

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1.

9.2.

Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.
Realizagdo pessoal,
Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

Emprego numa empresa de renome,
QualificagGes para trabalho por conta prdpria,
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissdes foi um meio privilegiado para:
”n, u », «

(Assinale com um “X” de entre as opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se

adequa melhor a sua opinido relativamente a cada )
i 3 i 5] Q
afirmagdo seguinte). o2 & § g g £
S9| T L e S
sE|s|s|c|¢ckE
25|22 5|52
A s a | &) [ R}
10.1. Complementar a sua formagdo académica.................. OO0 OX [
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional..........c...ccoovveerreren. 100 0 O X
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional..........ccccoeeoevnneceninecnenns 1] 0 O X
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga........ |:| |:| |:| |Z| |:|
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais.................. |:| |:| |:| |:| |Z|
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais.........cccccceunee. 00 O X
10.7. Enriquecer 0 CUrriculo.......oeeveevecenieinece e OO0 O X
10.8. Arranjar EMPreg0... .o v rrerrmrereereee st serereseee e s sesereesenes 10000 O X
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.......ccc...ouoeeeereveeerennnes 0 OO X
10.10. O seu desenvolvimento profissional..........ccceceeeveireinennne 00 0 X
10.11. Aumentar @ auto-estima ..o iveinieicene e s |:| |:| |:| |:| |Z|
10.12. OCUPAr O tEMPO .oueeceeiiriie ettt et e e eer e e |:| |:| |Z| |:| |:|
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .... L OO0 O
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas............cccueveue.. ] X 0O [

11. A participagdo nos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua situagao

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim X Nzo []

11.1. Se respondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)
Sim, porque devido a participa¢do no campeonato adquiri um enriquecimento do curriculo, o
que nas entrevistas de emprego é visto como um grande valor de formagdo pelos
empregadores.

12. Qual o seu grau de satisfacdo apds a sua participagdo nos campeonatos das profissées?

u,n

(assinale com um “x” a opc¢do correcta)

12.1. Completamente satisfeito........cceveeecerieeicececreennans |Z|
12.2. SALISTRITO v vee e e eeeere e eeeceseeesee e eesess e seeeeseeesee e ]
12.3. INSALISTRITO. e |:|
12.4. Completamente insatisfeito.......c.cecveveeveceveevnnnne ]
12.5. Porqué? (preencha o espaco)
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a

participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha o espaco).
13.1.  Principais vantagens
Ndo existe nenhuma desvantagem em aproveitar oferta de conhecimentos
13.2. Principais desvantagens
Vantagens: Adquirir novos conhecimentos, técnicas, formas de trabalho dos outros paises
concorrentes, relagdo pessoal com concorrentes da mesma area de trabalho, melhores
perspectivas de emprego, reconhecimento a nivel profissional, satisfacdo pessoal.

Muito obrigada pela sua colaboragdo!
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Questionario 11

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | — DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS
1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []

2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

25
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Madeira

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opcao correcta)
PLIMATIO « e v e e ]
Preparatorio. ..............oeeueeiie e U]
SECUNAATIO « . ev e, ]
Curso Técnico Profissional....................coeeeeet. X
Bacharelato. ........o..eueeeeee e, ]
LiCenCIatura. .. ..ottt ]
POs-graduagdo. ........ooviveniniiiii e ]
MeStrado. ....oovniii i, ]
Doutoramento...........ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ]

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questdes (5.3.1.,5.3.2. ¢
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Electricista, Instalador ITED
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim X Nzo []
5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.2.2. Exercia profissdao na sua area de formacgdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)
Sim |:| Nao |:|

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)
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5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua area de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)
sim [] N3o []

5.3.3. H&a quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

PARTE Il - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacao

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formacao profissional? (preencha com um “x” a
opgao correcta)

sim X Ngo [ ]

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte 11l do questionadrio. Se respondeu “Sim”
continue a responder as questBes da parte 11 e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formag&o profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Electricidade de InstalagcGes
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2002/2003
1.1.3. Qual o nome da profissdao para qual o curso habilita? (preencha o espago)

Electricista e Instalador ITED
1.2. Frequenta algum curso de formac&o profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opgao correcta).

Através dos centros de emprego........[ |

Através da internet.....................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[]

Outro (por favor especificar).......... X

Accdo de formacdo na escola em que estudava, accdo esta que foi desenvolvida pelo Centro
Regionag de Qualificacdo Profissional

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
Ja ter trabalhado na area
Gostar do trabalho
Quere aprender mais sobre a area
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.

1.

Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X
1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. X
1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2008

Profissdo: Electricidade de Instalactes

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........cceceeeeecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[X]

3.7. Na eSCOla. .o []
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional...........cccveueuee... |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

5.1. Porque motivo? ( )
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5]

6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das o) % e
profissdes. (Assinale com um “X” de entre as opgdes “Discordo | S F | S| & -§ § 5
totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e | 8 E | & “.é S S E
Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua z ‘g § £ g g ‘g
opinido relativamente a cada afirmacdo seguinte) _Re |l /|wW © © s

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

profissionais...

6.6.
6.7.
6.8.

Vontade de aprender mais........ccuveeeceveevecerinriveseeeveseenens
Vontade de conhecer outros paises........cceeeeverees wevveaen
Vontade de adquirir uma profissao
Necessidade de melhorar a sua pratica profissional......
Necessidade de demonstrar as suas competéncias

A vontade de estabelecer contacto interpessoal........... ]
Uma forma de ocupar o tempo livre.......ccccoeeeveeeeveennennee. X
Uma forma de se sentir realizado profissionalmente....[ | [ ] [ [ X

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).

sim X

7.1.

Nao |:|

Indique porqué? (enuncie trés razées)

Euma forma de ver reconhecido todo o empenho na formag&o que tive.

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)

sim X

8.1.

Nao |:|

Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

Reconhecimento da profisao
Acreditagdo no meu trabalho
Enriquecimento dos meus conhecimentos

9. Abriram-se novas

“wy,n

perspectivas de futuro com a sua participagao nestes campeonatos? (assinale

com um “x” a opgdo correcta)

Sim |X|

Nao |:|

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a

questdo 10 .

9.1.

Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

Continuar os estudos
Posibilidade de trabalhar no extrangeiro
sentimento de realiza¢do pessolal

9.2.

Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

Reconhecimento do meu trabalho

Acreitagdo do

meu trabalho

Demonstragdo de confiaga no trabalho que executo por parte dos clientes
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10.

A sua participacdo nos campeonatos das profissdes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
totalmente

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

.~

| Discordo

[

AOO0000000070 O

10.1. Complementar a sua formagdo académica...............
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos

necessarios a actividade profissional.........ccoceevevvneinnniccnennns []
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciai

ao desempenho profissional.........ccooeeoeveneceniineccen e, []
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga......[]
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais |:|
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais................... ]
10.7. ENriquUEecer 0 CUrTiCUlO.....cceeeeeecee e ]
10.8. Arranjar EMPrego....c e seinererrereere e seseneseeeene |:|

10.9. O seu desenvolvimento pessoal.........ccoeveeveniireennnes
10.10. O seu desenvolvimento profissional....

[]
L]
10.11. Aumentar a auto-estima ......ccccceveeveevieccee e |:|
X
]
O]

10.12. OCUPAr O TEMPO .ociieeiiiece et e s e
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal ........cccceveevveceieveeerienne
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas...................

o Y

OODOORO00R0 O O
MEONRRORRKOR K O

11. A participagdo nos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua situagao

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Sim [_] N3o [X]

11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

12. Qual o seu grau de satisfagdo ap0s a sua participagdo nos campeonatos das profissdes? (assinale
com um “x” a opgdo correcta)
12.1. Completamente satisfeito......cccovevevreeineecesiesrccnens X
12.2. SAtISTRItO.evreereeie e e e ]
12.3. INSAtISTRITO...ueveerie e e e ]
12.4. Completamente insatisfeito.......cccoovereevevereevnnnne []
12.5. Porqué? (preencha o espaco)
Aprendi maneiras diferentes de trabalhar, conheci optimos profisionais de outras areas de
Portugal e ndo so, vi maneiras diferentes de trabalhar, conheci outras culturas...
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espago).
13.1. Principais desvantagens
Aprender a trabalhar sob stress, aprender a resolver problemas imprevistos num curto
espaco de tempo, adiquirir novos e boms conhecimentos sobre muitas coisas em cada
profissdo, ter de se adaptar a outos ambientes de trabalho em muito puco tempo.
13.2. Principais desvantagens
Alguns jovens utilizarem os campeonatos sé para passearem e provocar desacatos, embora
seja um numero muito reduzido deles.
Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 12

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar conducente a
obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em Avaliacdo em Educacdo. Este
estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar o impacto dos campeonatos das
profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.

Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragao nesta investigacéo. E de referir que os
participantes tém o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos serdo confidenciais e o relatorio
final tratara agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
Masculino [] Feminino [X]
2. Qual asuaidade? (preencha o espaco)

20
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Quarteira

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)
Primario .....ooooiiii ]
Preparatdrio. ... ....oooeeeiiii i ]
SeCUNdArIO ...ooiiii i ]
Curso Técnico Profissional................cooevvinenan. X
Bacharelato............oooiiiiiii ]
LiCenCIatura. ... .oouvviiiiiie e, ]
POS-graduaciio. ..........ooovuiiieiiie e, U]
MESEEAAO. .ot ]
DOULOTAMENTO .. o eee e e, ]

5. Qual é a sua situagao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [] A procura do 1° emprego []

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questfes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Esteticista
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opgdo correcta)
sim X Ngo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.2.2. Exercia profissdao na sua area de formacgdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)
Sim |:| Nado |:|

5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)
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5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua area de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)
sim [] N&o []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

PARTE 1l - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.
1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formacao profissional? (preencha com um “x” a
opgao correcta)

sim X Ngo [ ]

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte 11l do questiondrio. Se respondeu “Sim”
continue a responder as questBes da parte 11 e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formag&o profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Curso de Esteticista-Cosmetologista
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

jun/2007
1.1.3. Qual o nome da profissdao para qual o curso habilita? (preencha o espago)

Esteticista
1.2. Frequenta algum curso de formac&o profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espaco)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
0pcao correcta).

Através dos centros de emprego........[<]

Através da internet........................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[]

Outro (por favor especificar).......... ]

3.Porque razdo (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razbes)
Sempre foi um sonho de pequena; para concluir a escolariedade obrigatoria;
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X
1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []
1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: Esteticismo

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet....oeee |

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[X]

3.7. Na eSCOla. .o []
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional...........cccveueue... |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das °

profissdes. (Assinale com um “X” de entre as opgGes “Discordo o = o

. . = 3) =

totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e _g E _g 5 -g -g g

N St St
Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua 5 _g 5 “_é S S g
e . . ~ . (5] (5]

opinido relativamente a cada afirmacdo seguinte) o 8 o | £ = S8

= B - = (=) =) 1)

[ I Al w (&) [ R}

6.1. Vontade de aprender Mais........cccoeveriveeecrececennrereene e OO X [
6.2. Vontade de conhecer outros paises.........ccccevveeveeeenne ] OX 0O [
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo.........ccccevvverveeernnnen 000 X
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissionall ] [ ] [] X L[]
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias

PrOfiSSIONAIS .. ettt ettt et st e e e 100 X U
6.6. Avontade de estabelecer contacto interpessoal... [ | [ ] [ X [
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.........ccccueueuuuene. L] [ X [ 0O
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente[ | [] X [ []

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissées influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim[] N3o [X]

7.1. Indique porqué? (enuncie trés razées)

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Sim [] N3o X

8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“uy,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo [X]

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.

+ Mestrado em Ciéncias da Educacdo, especializacdo em Avaliagéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 185




Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formacéo Profissional)

10. A sua participagdo nos campeonatos das profissées foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

o
g I I
S8|e|5|[B|T8
SsE|s|5|g|¢cE
28| &l = £ | 88
2l = B - = Cl
A s a N2 (&) [ =]
10.1. Complementar a sua formacgdo académica.................. L1 DX 0O L
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional.........c...ccoevvrreeren. 00 X O O
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional........cceoveoinrneeniineeenee OO0 0O X [
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga........ 00 X O
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais.................. |:| |:| |:| |Z| |:|
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais..................... 100 O X
10.7. ENriquUECEer O CUrTICUIO....ccvece ettt e ] OO0 0K
10.8. Arranjar EMPrego.....ccoemrerereerereesirereseee e sesseseneene o |:| |:| |:| |X| |:|
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.........cc..ccoo.eerevrreeneen. 1O [0 O
10.10. O seu desenvolvimento profissional..........ccceccceveunee. ] O X O
10.11. Aumentar @ auto-estima ......ccoceceveeverenenercerece e L1 [ [
10.12. OCUPAr O TEMPO .ociieeiiiece et e s e |:| |:| |Z| |:| |:|
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .......cccccevveeeevevevecierierene L] OO X O
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas................... |:| |:| |:| |Z| |:|

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim [ ] Nzo [X]

11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

12. Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participagdo nos campeonatos das profissdes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito......cccceveveeineeresievrenne []
12.2. SALISTRITO v veereer e eerereeeeeesceseeesee e ees s e seseeseeesee e eeens X
12.3. INSALISTRITO..cieieeeee et |:|
12.4. Completamente insatisfeito........cccceveveieicvennnnn. |:|

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espaco).
13.1. Principais desvantagens

13.2. Principais desvantagens

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 13

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

22
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Porto

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opcao correcta)
PLIMATIO « e v e e ]
Preparatorio. ..............oeeeueeieeiie e U]
SECUNAATIO « v et ]
Curso Técnico Profissional..........cocvivivieinninnn, X
Bacharelato. ........o..eueeeeee e, ]
LiCenCIatura. .. ..ottt ]
POS-graduagdo. ........ooviviviniiiiiiiiiiee ]
MeStrado. ....oovneiiii i ]
Doutoramento...........ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ]

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situacao profissional, responda a questéo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Mecatrénico Automaovel
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [X] Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.

1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagé&o profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 e 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Mecatrénica Automovel
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Mecatrénica Automével
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espago)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego....... ]

Através da internet......................

Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[]

Outro (por favor especificar).......... ]

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
Gosto especifico na area, formagao directa e pratica, facilidade em boa formagao
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X
1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []
1.3. WordSKills........coovveerrereerenne. X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: Mecatronica Automovel

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........cceceeeeecvennnnee ]

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[X]

3.7. Na eSCOla. .o []
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional..........ccccucuee.e. |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissGes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”,
aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada

afirmacdo seguinte) 2
8 g 8
e | o e e =
s3|[s| 3 |T|Te
SE|5|=| 8| e &
O = S =] [} O —
»n S ) = = =] S
- =) - - (=) (=) o
a s a e (& O =
6.1. Vontade de aprender Mais..........cocecueriereeeeeseseservsreseene e ]
6.2. Vontade de conhecer outros paises..........cccecveeeveveeesrenenns |:|

HEE
L1 [
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo......c.c.cceeverrericerennns L] [
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional...... L] O O
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias
PrOfiSSIONAIS .. e cvieceie ettt s e 1 O
6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal ... ] [
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cccoeeevvecner e X [
6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente....[ ] [ ] [ X []

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim [X] Nao [ ]
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)
Melhoria dos conhecimentos, e aptiddes profissionais

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)

sim [] Nzo [X]

8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“uy,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo [X]

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissGes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

@
)

8 E .| o2
o= | o =
ss|l=s|&8 [B|Te
SE| 5| = o | o E
O = S = Q Q =

8 = = S8
L2 2 - S o
AagS|lAalwm|[S|aoS8

10.1. Complementar a sua formagdo académica............... ]
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional.........cccccceeenennne -]
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais
ao desempenho profissional........cceoveoinrneeniineeenee [

10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga..... | []
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais.................. |:| |:|

L]
[
L]
[
[l
Il
[
[

10.6. Melhorar as oportunidades profissionais............... .. ]
10.7. ENriquecer 0 CUrriCUlO.....cvveeeece e e 1]
10.8. Arranjar EMPrego....cc e eriveeeverererereese e seseserese e s s |:|

10.9. O seu desenvolvimento pessoal........ccocveevenieirecnnnee []
10.10. O seu desenvolvimento profissional..........ccceccceveunee. []
10.11. Aumentar @ auto-estima .....ccccecveveeeervceeireceee e []
10.12. OCUPAr O TEMPO .ociieeiiiece et e s e |:|
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal .......ccceueeeeen.
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas.................. |:| |:| |:| |Z|

OrOUUO000Ox0 O O
MOROORORKOL O X
8 o o R Rl

[
O

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao
profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim[_] N3o X
11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

12. Qual o seu grau de satisfagdo ap0s a sua participagdo nos campeonatos das profissdoes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito....

12.2. SAtISTRITO ettt e
12.3. INSAtISTRITO...evtee et
12.4. Completamente insatisfeito........cccceveveiecvevennne.

12.5. Porqué? (preencha o espaco)

13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profissdes exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espago).

13.1. Principais desvantagens

13.2. Principais desvantagens

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 14

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboracdo nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

22
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Lourosa

4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opcao correcta)
PLIMATIO « e v e e ]
Preparatorio. ..............oeeeueeiieeeieeeeeeeeenn ]
SECUNAATIO « v et ]
Curso Técnico Profissional......................... X
Bacharelato. ........oouveeeeei e ]
Licenciatura. ......o.vvviiinie i ]
POS-graduagdo. ........ooviviviniiiiiiiiiiee ]
MeStrado. .....ovveniiii i ]
Doutoramento...........ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ]

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [X] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego [ ]

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questfes (5.3.1., 5.3.2. e
5.3.3.). Apds a resposta as questBes relativas a sua situacdo profissional, responda a questéo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:
5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

Web designer
5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [X] Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim [] Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.

1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagé&o profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 e 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Desenvolvimento de Produtos Multimédia - Nivel IV
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2006
1.1.3. Qual o nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Técnico Multimédia
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espago)

1.2.2. Qual 0 nome da profissdo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).

Através dos centros de emprego........[X]
Através dainternet............................... ]
Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[]

Outro (por favor especificar).............. ]

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)

1. Area de interesse 2. Experiéncia de trabalho 3. Necessidade de formag3o na area
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PARTE Il — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
CONCORRENTES.
1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).

1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X

1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []

1.3. WordSKills........coovveeerereenenne. X

2. Em que ano participou e em que profissdao? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: Web-Design

“,n

3. Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissées? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet........cceceeeeecvennnnee ]
3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formacso...[X]
3.7. Na eSCOla. .o []
3.8. Outro ( ) ]
Formador

“y,n

4. Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional...........cccveueue... |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5. O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nzo [X]

5.1. Porque motivo? ( )

Porque s6 soube dos campeonatos depois
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”,

aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada
afirmacdo seguinte)

Discordo
totalmente

E indiferente
Concordo
totalmente

-

6.1. Vontade de aprender Mais..........cocecuerieriveeesreseserisreseene e ]
6.2. Vontade de conhecer outros paises..........cccecvevveeveeerennes ]
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo.......c.ccceeveeeeevereeecnennns ]
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional...... ]
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias

Oood
OOt

PrOfISSIONAIS. .. ceetiee ettt et et st e st e s ber e s [] ] O
6.6. Avontade de estabelecer contacto interpessoal......... ] ] X
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.......cccoeeeveeereriennnenn. ] ] [

6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente...[ ] [ ] [ X [

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim [X] N&o []
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)
Porque nos faz desenvolver capacidades, métodos de trabalho, etc.

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Sim [] Nzo []

8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“uy,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo [X]

- PRCE]

Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissGes foi um meio privilegiado para:

”, u ”, u

(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;
“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

Discordo
totalmente

E indiferente
Concordo
Concordo
totalmente

.~

| Discordo

[

qO00000o000™ 0 O

10.1. Complementar a sua formagdo académica...............
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos
necessarios a actividade profissional..........ccooeeoevvneivecniccneenns []
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciai
ao desempenho profissional.........ccooeeoeveneceniineccen e, []
10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga.....
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais..................
10.7. ENriquUEeCcer 0 CUrTiCUlO....ccceceeceeeeeet et
10.8. Arranjar EmMPrego....cc e ereereerresererrese e s esseseseeneene
10.9. O seu desenvolvimento pessoal.........cccoceveevereireenenes
10.10. O seu desenvolvimento profissional....
10.11. Aumentar @ auto-estima ......ccccceververrnrre v
10.12. Ocupar 0 tEMPO ..cccevviiiiice et e e
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal ........cccceveevveceieveeerienne
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas............... .

OOROO000000 O O
IROODDOO0NENRNY g X

XOOOXXUOOOOOO O O

[
[
[

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao

12.

“,n

profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Sim [_] N3o [X]
11.1. Se respondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)
Porque continuo a trabalhar com as mesmas pessoas e a terminar a licenciatura
Qual o seu grau de satisfagdo apds a sua participacdo nos campeonatos das profissoes? (assinale

“w,n

com um “x” a opgdo correcta)

12.1. Completamente satisfeito...

12.2. SAtISTRITO ettt e
12.3. INSAtISTRILO.ccveieirecerce e
12.4. Completamente insatisfeito.......c.ccvveveeveverecvennnne []

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
Satisfeito pelas razoes que foram referidas ao longo do questionario e com as quais concordei

13. Descreve, de acordo com a sua opinidao, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profiss6es exerce nos jovens concorrentes. (Preencha

0 espago).

13.1. Principais desvantagens

13.2. Principais desvantagens

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Questionario 15

Este questionario enquadra-se no ambito de uma investigacdo que se pretende realizar
conducente a obtencdo do grau de mestre em Ciéncias da Educacdo — especializacdo em
Avaliacdo em Educacéo. Este estudo tem como principais objectivos conhecer, analisar e avaliar
0 impacto dos campeonatos das profissdes na vida pessoal e profissional dos concorrentes.
Desde ja agradeco imenso a sua disponibilidade para a colaboragio nesta investigacdo. E de
referir que os participantes ttm o seu anonimato garantido e todos os dados obtidos seréo
confidenciais e o relatorio final tratard agrupamentos de dados, ndo sendo identificado nenhum
participante do estudo.

PARTE | - DADOS PESSOAIS, ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

“y,n

1. Sexo (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Masculino [X] Feminino []
2. Qual asuaidade? (preencha o espago)

19
3. Qual o seu local de residéncia? (preencha o espaco)

Vale da Torre
4. Qual o seu nivel de habilitagdo académica? (assinale com um “x” a opcao correcta)

PLIMATIO « e v e e ]
Preparatorio. ..............oeeeueeieeiie e U]
SECUNAATIO « . ev e, ]
Curso Técnico Profissional.....................oooeeiee. X
Bacharelato. ........o..eueeeeee e, ]
LiCenCIatura. .. ..ottt ]
POS-graduagdo. ........ooviviviniiiiiiiiiiee ]
MeStrado. ....oovniiii i ]
Doutoramento...........ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ]

5. Qual é a sua situacao profissional? (assinale com um “x” a opgdo correcta)
Empregado [ ] Desempregado [ ] A procura do 1° emprego X

Se estd empregado responda as questdes (5.1.1 e 5.1.2). Se esta desempregado responda as questdes
(5.2.1,5.2.2. € 5.2.2.). Se esta a procura do primeiro emprego responda as questdes (5.3.1., 5.3.2. ¢
5.3.3.). Apds a resposta as questdes relativas a sua situagdo profissional, responda a questdo 6 e
assim sucessivamente.

5.1. Esta empregado:

5.1.1. Qual a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

5.1.2. Exerce profissdo na sua area de formagao? (preencha com um “X” a opg¢do correcta)

sim [] Nzo []

5.2. Esta desempregado:
5.2.1. Qual era a sua actividade profissional? (preencha o espaco)

“y,n

5.2.2. Exercia profissao na sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgdo correcta)

sim [] Nzo []
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5.2.3. Ha quanto tempo esta desempregado? (preencha o espaco)

5.3. Esta a procura do 12 emprego:
5.3.1. Em que area esta a procura de emprego? (preencha o espaco)

Técnico de refrigeragdo e climatizagao
5.3.2. Trata-se da sua drea de formagdo? (preencha com um “x” a opgao correcta)

sim X Nzo []

5.3.3. Ha quanto tempo esta a procura de emprego? (preencha o espago)

PARTE 11 - DADOS RELATIVOS A FREQUENCIA DE FORMACAO PROFISSIONAL

Responda a esta parte apenas se frequentou ou ainda frequenta algum curso de formacéo

profissional.

1. Frequenta ou alguma vez frequentou cursos de formagao profissional? (preencha com um “x” a
opcao correcta)

sim X Nzo [ ]

~ s s

Se respondeu “Ndo” passe automaticamente para a parte Ill do questiondrio. Se respondeu “Sim’
continue a responder as questdes da parte Il e s6 depois passe para a parte Ill.

Se frequentou algum curso de formagao profissional responda as questdes (1.1.1., 1.1.2 ¢ 1.1.3.). Se
ainda frequenta algum curso de formacao profissional responda as questdes (1.2.1 e 1.2.2).

1.1. Frequentou algum curso de formagao profissional:
1.1.1. Qual foi o curso que frequentou? (preencha o espaco)

Técnico administrativo nivel Il
1.1.2. Em que ano frequentou este curso? (preencha o espaco)

2004/2006
1.1.3. Qual o nome da profissao para qual o curso habilita? (preencha o espaco)

Técnico administrativo
1.2. Frequenta algum curso de formacao profissional:
1.2.1. Qual o curso que frequenta? (preencha o espago)
Técnico de Refrigeragdo e Climatizagao -04 - nivel Il
1.2.2. Qual o nome da profisséo para qual o curso habilita? (preencha o espaco)
Técnico de Refrigeracdo e Climatizacéo
2. Como tomou conhecimento deste curso de formacéo profissional? (assinale com um “x” a
opcao correcta).
Através dos centros de emprego........[ ]
Através da internet........................
Foi um(a) amigo(a) que aconselhou..[X]
Outro (por favor especificar)........... ]

3. Porque razao (Oes) se inscreveu neste curso profissional? (indique trés razées)
Inscrevi-me neste Curso de Formagao Profissional, pois esta é uma area da qual gosto, com
bastantes saidas profissionais e pretendia ficar com o 122 ano de escolaridade.
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PARTE 11l — DADOS REFERENTES A PARTICIPACAO NOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES E O SEU IMPACTO NA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DOS

CONCORRENTES.

1. Em qual dos campeonatos das profissoes participou? (escolha a (as) opc¢do (es) correcta (s)).
1.1. SkillsPortugal........cceeeevunneeee X
1.2, EuroSKills.......c.cccereveererinnene. []
1.3. WordSKills........coovveeerereenrnne. X

Em que ano participou e em que profissao? (preencha o espaco)
Ano: 2009

Profissdo: Electromecanica de Frio

“,n

Como tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a(s) opcao (es) correcta (s).

3.1. Através da internet.......ccceceeeeecvennnne. ]

3.2. NOS JOrNQIiS..cceevereversieseesereriesseeseeneens |:|
3.3. Nas revistas....ccveevreevcevnienne e cveenenas |:|
3.4. Na televisdo......cccuvrveneineee s []
3.5. Em conversa com 0s amigos............ ]
3.6. Através dos centros de formac3o...[¥]

3.7. Na eSCOla. .o []
3.8. Outro ( ) ]

“y,n

Quando tomou conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes? (assinale com um “x
a opgdo correcta)

4.1. Opgao 1 — Antes de estar inscrito no curso profissional..................... []
4.2. Opcao 2 — Apds estar inscrito no curso profissional...........cccveueue... |Z|

Se respondeu a Opgdo 1 passe automaticamente para a pergunta 5. Caso tenha respondido Opcéo 2 passe
automaticamente para a questdo 6.

5.

O conhecimento da existéncia dos campeonatos das profissdes teve alguma influéncia na sua
inscrigdo no curso profissional? (assinale com um “x” a opg¢do correcta)

sim [] Nao []

5.1. Porque motivo? ( )
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6. O que o motivou a participar no (s) campeonato (s) das profissdes. (Assinale com um “X” de entre as
opcdes “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”; “Concordo” e Concordo totalmente”,

aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente a cada
afirmac3o seguinte) 3
8 El ol o8
55|88 |B |8
SE|&8|=| ¢ | ¢E
S = o =] [} Q =
23| 2| 5|5 | §S5
Aaslalw|o |o8
6.1. Vontade de aprender mais................. L1000 X O
6.2. Vontade de conhecer outros paises OO0 X O
6.3. Vontade de adquirir uma profissdo.........ccceeeeevecrevvennnne 1000 0O X
6.4. Necessidade de melhorar a sua pratica profissional...... OO0 0O O X
6.5. Necessidade de demonstrar as suas competéncias
PrOfISSIONAIS .. ceueveue ettt sttt st et st s e s s ens 10 OO X
6.6. A vontade de estabelecer contacto interpessoal............ OO0 0O X U
6.7. Uma forma de ocupar o tempo livre.......ccccecveeeveeecrennne . L] X O 0O

6.8. Uma forma de se sentir realizado profissionalmente...[ ] [ ] [ [ X

7. O facto de ter participado nos campeonatos das profissoes influenciou, em algum aspecto, a sua

“y,n

vida pessoal? (assinale com um “x” a opgdo correcta).
sim X N3o []
7.1. Indique porqué? (enuncie trés razoes)

Mais responsabilidade, conheci novos sitios e principalmente sentir o que é representar o
Nnosso pais.

8. O facto de ter participado nos campeonatos das profissdes influenciou, em algum aspecto, a sua
vida profissional? (assinale com um “x” a opc¢ao correcta)

sim [X] N&o []
8.1. Se sim, porqué? (enuncie trés aspectos)

Adquiri mais experiéncia profissional, mais responsabilidade, e contactei com pessoas que
utilizavam outras técnicas de trabalho que despertaram o meu interesse.

9. Abriram-se novas perspectivas de futuro com a sua participagdo nestes campeonatos? (assinale

“wy,n

com um “x” a opgdo correcta)

sim [] N&o []
Se respondeu “Sim” responda a questdo 9.1. e 9.2., se respondeu “Nao” passe automaticamente para a
questdo 10 .

9.1. Enuncie trés perspectivas ao nivel pessoal.

9.2. Enuncie trés perspectivas ao nivel profissional.
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10. A sua participagdo nos campeonatos das profissGes foi um meio privilegiado para:
(Assinale com um “X” de entre as opg¢des “Discordo totalmente”; “Discordo”; “E indiferente”;

“Concordo” e Concordo totalmente”, aquela que se adequa melhor a sua opinido relativamente

a cada afirmacdo seguinte).

@
)

8 E .| o2
o= | o =
ss|l=s|&8 [B|Te
SE| 5| = o | o E
O = S = Q Q =

8 = = S8
L2 2 - S o
AagS|lAalwm|[S|aoS8

10.1. Complementar a sua formagdo académica................ L] 0]
10.2. Adquirir e desenvolver conhecimentos

necessarios a actividade profissional.........cccoceceeneneeinciesnnecennee HEN
10.3. Adquirir e desenvolver competéncias/praticas essenciais

ao desempenho profissional.........cceceieevnnivenincne e []

10.4. Se adequar a sociedade em constante mudanga........ ]
10.5. Aumentar as oportunidades profissionais.................. |:|
10.6. Melhorar as oportunidades profissionais.................. ]
10.7. ENriquecer 0 CUrriCulO. ... ce et e e ]
10.8. Arranjar EMPrego....ccc e srirererrereeresrseeseneereeneees |:|
10.9. O seu desenvolvimento pessoal........cccoveveevenieirereencnne []
10.10. O seu desenvolvimento profissional..........ccceccceveunee. []
10.11. Aumentar @ auto-estima ......cccceveveee v []
10.12. Ocupar 0 tempo .....ccecceereereennnene |:|
10.13. Aumentar satisfacdo pessoal
10.14. Conhecer profissionais de diversas areas

1 [ 0
OUXOOUOOO000O0 o O

B o o o o o B O
HOOMNNNMe=O O O

[

11. A participagdo nos campeonatos das profissoes teve alguma influéncia na sua situagao
profissional actual? (assinale com um “x” a opgdo correcta)

sim [ ] Nzo [X]

11.1. Serespondeu sim, indique porqué (refira no minimo dois motivos)

Qual o seu grau de satisfacdo apés a sua participagdo nos campeonatos das profissdes? (assinale

12.
com um “x” a opgdo correcta)
12.1. Completamente satisfeito.......cccueeeveceeiececenne. |:|
12.2. SALISTRITO v vee e e eerers e eescesseesee e essess e seseeneeesee e X
12.3. INSALISTRITO..cieceeeee e |:|
12.4. Completamente insatisfeito.......c.coovvveevecereevennnne ]

12.5. Porqué? (preencha o espaco)
Porque a aprendi novas técnicas de trabalho conheci novas pessoas sé fiquei insatisfeito
porque nao consegui atingir todos os meus objectivos nas provas.
13. Descreve, de acordo com a sua opinido, as principais vantagens e desvantagens que a
participacdo nos campeonatos das profiss6es exerce nos jovens concorrentes. (Preencha
0 espaco).
13.1. Principais desvantagens
ndo tem desvantagens so tem vantagens
13.2. Principais desvantagens

Muito obrigada pela sua colaboragéo!
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Anexo 13
Organog rama do Departamento
de Formacéo Profissional (DFP)
Departamento de Formacao Profissional do IEFPa IP
DFP
_ Dr. José Alberto Leitdo
Nucleo
Apoio Técnico
FP-NA
Dr.2 Sandra Bernardo

Direccao de servico! Direcgao de servicos
— ~ Coordenadora da Oferta Formativa
Organizagéo da formacao
FP-CF
FP-OF Dr.2 Adélia Costa
Dr.2 Ana|Paula Filipe Direcgao de servigos \
Centro Nacional de Qualificacio de Formadore ! ]
Nficteo Q ¢ Ncleo Ndcleo
= - FP-QK Gestdo e Acompanhamento da
Gestao e Planeamento Curricular Gestio de Rede o Qualificacio de Formadores
FP-NP Dr.2 Cristina Paulo Apoios & Formacéao
NR FP-NO
Dr.2 Manuela Santos Dr. Henrique Silva
Dr.2 Benedita Martins

Ndcleo

Gestdo e Acompanhamento
da Qualificacio de Formadores

FP-NF

Dr. Jorge Amaro
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Anexo 14: Exemplo de Fichas de Classificagdo do SkillsPortugal, EuroSkills e
WorldSkills

1 — Ficha de Classificagdo do SkillsPortugal

Nome da Profissdo: Carpintaria

Nome do Candidato: N°
Objectivo Pontuagéo . Pontuagéo
PARAMETROS A CLASSIFICAR
Subjectivo Base Obtida
A (e} 10 PLANTEADO E MARCACAO
B O 20 INTERIOR DAS SAMBLAGENS (ANTES DE COLAR)
C S 25 EXTERIOR DAS SAMBLAGENS (DEPOIS DE COLAR)
D S 20 APRESENTAC;AO E ACABAMENTO
E S 5 CONFORMIDADE COM O DESENHO
F S 15 DIMENSOES
G S 5 UTILIZA(;AO DO MATERIAL
TOTAL 100 0
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2 — Ficha de Classificacdo do EuroSkills e WorldSkills

4. The sum of all the allocated Sub Criteria marks must equal 100.
Sub Criteria and their associated Maximum Mark for the designated day are written by hand onto a

5.

blank Mark Summary Form in preparation for entry into the CIS as shown below.

\' i Form 6

Page 1 0of3

12:00:00
0 Mark Summary Form A7A07
worldskills Shizuoka 2007
Skill No. Skill
Competitor ID Competitor Name M b
Criterion T g s Marks Awarded Total
o) Criterion Description Day 2 | Day 3| Day 4 Award
: 12.00
A Accuracy and scale of main components [ ]
B Design and appearance of extremities 4.00 I ]
C Selection and fit of clothing 20 3200, I ]
D Design and stability of plinth 200 8.00 I ]
E Accuracy and scale of facial elements 3.50 LR 4.00 [ 1
F Design and appearance of face elements Actual 3:50 7.00 1.50 [ |
o
G Background design and appearance ,_.(_»‘:;‘ 350 .00 I ]
[LERS 8.00
H Health and Safety Observance Actuel [ ]
max| 26.00(17.60 | 32.00| 24.50
Total
Actual
Sub . o Marks Awarded Total
- Crlt"a)non Sub Criterion Description Day 1] Day 2 | Day 3 | Day 2 Award
M B
A 1 |Accuracy and scale of Legs .'\m:;n 10.00 [ ]
Max K
A | 2 |Accuracy and scale of Body ‘mll 6.00 [ |
ha 4.00
A | 3 |Accuracy and scale of Arms &.1:,, I |
ot X
A | 4 |Accuracy and scale of Head and Neck m,_”?:. 800 [ |
™M
B 1 |Quality of Leg Production m:r:: | 450 [ ]
: 3 [LEES 1.50
B 2 |Quality of Body Production PO e [ ]
= 2 FVeimlibes mf Aven Mendiinbine b 4.00

6. In this example there are 4 Sub Criteria for Criterion A. Two are marked on day 1 and two are
marked on day 2.

el
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Anexo 15: Exemplo de Grelhas de Avaliacdo Subjectiva e Grelha de Avaliacao

Objectiva

1 — Grelha de Avaliacdo Subjectiva

Ay
N
worldskills
Skill Number

Competitor No Competitor Name

Sub Criterion

Form 5A

Subjective Marking Form
Shizuoka 2007

56 Skill Snowman Building

Sub Criterion ID A1

Competition Day 1

Member

Accuracy and scale of main components

Aspect]
D

Max
Mark

Aspect of Criterion - D

Expert Score (Out of 10) Mark

2

3 4 5 Aorvarded

1.50

Foot, ankie, and heel appropriately shaped.

150

Toes on foot suitably shaped

1.50

Toes have appearance of toe nais

1.50

Hands and wiist suitably shaped

150

Fingers on hand suitably shaped

1.50

Fingers have appearance of finger nails

1.50

Head has appearance of hair

0.50

Appearancs of glasses and eyes drawn onto
the head using spirit based pen

1
2
3
4
5
6
7
8
8

0.50

Appearance of moustache drawn onto the
head using spirit based pen

10

0.50

Appearance of beard attached to the head

11

0.50

Attention to clothing detail

12.50 Maximum Mark for Sub Criterion

Signatures confirming the accuracy of this printed resuit.

Compatriot or Ihdependent Bxpert Chief Expert

J

Page 1of 1 Pages

Mark Awarded

T Scores x (Max Mark)
10 x 32

T Scores is equal o the sum of all 5 scores
minus the highest and the lowest scomes.

Mak

Day-Month- Year Time bbxamn
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2 — Grelha de Avaliacdo Objectiva

to confirm agreement to the project assessment. The chief expert must hold these forms until the

competition is complete and any objections have been dealt with.

\ Form5
A Objective Marking Form
worldskills Shizuoka 2007 Sub Criterion 1D A.1
Skill Number 56  Skill Snowman Building Competition Day 1
Competitor No Competitor Name Member o
Sub Criterion Accuracy and Scale of Components
"D "| Ma | Aspectof Criterion - Descristion Rerareer ous. | Acseat valvs | | Awarded
1 2.00 | Size ofhead — Top to botlom 250mm = 5mm
Deduct 0.4 marks for each mm error
2 2.00 | Width of head — cheek to cheek 160mm * Smm
Deduct 0.4 marks for each mm error
3 2.00 | Depth of head - forehead to back 200mm * Smm
Deduct 0.4 marks for each mm error
4 1.50 | Length of neck 70mm £ Smm
Deduct 0.1 marks for each mm error
Deduct 1mark if no neck on shoulder
5 0.50 | Diameter of neck 120mm £ 5mm
6 1.50 | Length of amms — wiist to shoulder 550mm + Smm
7 0.50 | Diameter of arms — above elbow 100mm * Smm
5 0.50 | Diameter of body 120mm % Smm
10.50 Maximum Mark for Sub Criterion Mark Awarded
—
signatures confirming the accuracy of this printed resuit.
Comgatriot or ndependent Expert Chiet Expert
e Saduchens to aarence bebar th
QUi rt and Result
l Date and Time [ J
Page 10t 1 Pages Oay-Morth-Year Time bhupm
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Apéndice 1: Exemplo do Descritivo Técnico da Profissdo

SkillsPortugal Descritivo Técnico 2010
Profissdo — Técnico/a de Instalacoes Eléctricas

O descritivo técnico consiste nos seguintes elementos:

* Secgdo 1 - Descricao da Profissao e do seu Contetdo

* Secgdo 2 — Critérios do Design e Avaliagao da Prova

* Secgdo 3 — Requisitos Especificos de Seguranga na Competi¢éo
* Secgdo 4 — Material e Equipamento

* Secgdo 5 — Layout Tipo

Os Descritivos Técnicos sé@o aprovados e assinados em nome do Quadro de ESPO, o delegado

técnico

Data Cidade Data Cidade

Note 1:
Em caso de ocorrer algum problema de percepgéo do conteudo/terminologia do descritivo
técnico, a verséo em inglés prevalecera.

Note 2:
Palavras com implicacdo em género masculino devem implicar-se automaticamente também ao
género feminino.

Note 3:
As secgOes 1-5 do Descritivo Técnico devem ser desenvolvidas pelos membros da ESPO até
XXX
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SECCAO 1 - Descrigdo da Profissdo e do seu Contetido: Competigdo, Demonstragao,
Experimentagao de uma profissao

1.1 Nome da Profissao
1.1.1 O nome da profissao é Técnico/a de Instalagdes Eléctricas
1.1.2 A profissdo pertence a area de Electricidade e Energia

1.1.3 A profiss@o consiste na demonstracdo de trabalhos de Instalagdes eléctricas. Organizar,
orientar e executar, a instalagdo, manutengao e reparagao de instalacdes eléctricas de utilizagao
de baixa e média tensdo, instalacbes de telecomunicagdes em edificios, de comando,
sinalizagdo e proteccdo, industriais e de distribuicdo de energia eléctrica, de acordo com as
normas de higiene, seguranca e proteccdo do ambiente e os regulamentos especificos em vigor.

1.2 Descrigao das Competéncias da Profissao
1.2.1 O Lugar e a Importancia da Profissao para a Sociedade.

A area de Electricidade e Energia integra actividades de instalagdo, manutencéo e diagnéstico
dos problemas técnicos das ligagdes e de outros equipamentos em habitagdes e em empresas
comerciais e industriais, revestindo caracteristicas da manutencao industrial, da manutengéo de
edificios e da manutengdo doméstica, cuja principal missao é desenvolver intervengdes de
manutencgdo correctiva, preventiva e de melhoria nos equipamentos, sistemas e/ou instalagdes,
com 0 objectivo de garantir o seu desempenho e os niveis de fiabilidade.

O aproveitamento das energias renovaveis na produgdo de outros tipos de energia,
principalmente eléctrica, térmica e mecanica, tem sofrido nos ultimos anos um crescimento muito
significativo.

A necessidade de diversificar as fontes de energia, tendo em conta a excessiva dependéncia
energética do pais relativamente aos combustiveis fosseis, o constante aumento do prego
desses combustiveis e a necessidade imperiosa de reduzir as emissdes de gases com efeito de
estufa, de forma a serem cumpridos 0s compromissos assumidos no quadro europeu
relativamente ao Protocolo de Quioto e o cumprimento do objectivo da Directiva 2003/77/CE de,
até 2010, 39% da energia produzida em Portugal ter origem em fontes de energias renovaveis,
sa0 as principais causas para a crescente utilizacdo das energias renovaveis.

A promogao das energias renovaveis € uma das principais prioridades da nova Estratégia para o
Sector

Energético, aprovada pela Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 169/2005, de 24 de Outubro,
que define as grandes linhas de orientagéo politica e medidas de maior relevancia para a area
da energia, que prevé uma reestruturacdo profunda do tecido empresarial do sector energético e
0 estabelecimento de metas, nomeadamente na producdo de electricidade com base em
energias renovaveis e na produgdo de biocombustiveis utilizados nos transportes rodoviarios, e
assim como, outras metas relativas as varias fontes de energia renovavel (edlica, hidrica,
biomassa, solar, das ondas, biocombustiveis, biogas e microgeracao).

Por esta razdo, considerando o aumento na opgao pelas energias renovaveis, aliado a evolugéo
tecnolégica dos equipamentos utilizados na transformag@o de energia, torna-se essencial
promover o capital humano das empresas, que devera integrar técnicos intermédios
empreendedores e tecnicamente competentes, com elevada flexibilidade e criatividade.
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As actividades de construgdo, instalagdo e manutengdo de sistemas de transformacdo de
energia, exigem particular atencdo a matérias relacionadas com a protecgdo ambiental, a
seguranca, a higiene e a saude no trabalho, quer ao nivel dos impactes ambientais da actividade
das empresas/industrias, quando tal é o caso, quer ao nivel das condi¢des de seguranga
associadas a utilizacao dos equipamentos, pelo que tém um papel determinante na optimizagao
dos processos, designadamente através da introdugdo de melhorias continuas nos
equipamentos, sistemas e/ou instalagdes, com efeitos claros sobre a producao.

Neste contexto, revela-se fundamental uma oferta de formagédo profissional especifica, que
permita elevar os niveis de qualificagdo, reforgando um sector em evolugdo através do
desenvolvimento de saberesfazer tecnoldgicos, com destaque para as competéncias nucleares
associadas a construgdo, instalagdo e manutengdo de equipamentos destinados a
transformacao de energia, determinadas pelo nivel de sofisticagéo tecnoldgica. Havera ainda a
destacar a relevancia atribuida na adopgdo de comportamentos em matéria de seguranca,
higiene e saude no trabalho e de protecgdo ambiental.

1.2.2 A profissado consiste no sequinte processo de trabalho e necessita das seguintes
competéncias:

O/A. Técnico/a de Instalagbes Eléctricas é o/a profissional que organiza, orienta e executa a
instalacdo, manutengéo e reparagdo de instalagbes eléctricas de utilizagdo de baixa e média
tensdo, instalagdes de telecomunicagdes em edificios, de comando, sinalizagdo e protecgéo,
industriais e de distribuicdo de energia eléctrica, de acordo com as normas de higiene,
seguranga e protec¢do do ambiente e os regulamentos especificos em vigor.

O profissional desta area desempenha a (s) seguintes actividades:
ACTIVIDADES

1. Preparar e organizar o trabalho a fim de efectuar a instalagdo, manutencao e/ou
reparagao de instalagoes eléctricas de utilizagdo de baixa e média tensdo, de comando,
sinalizagao e proteccao, industriais, de distribui¢cao de energia eléctrica e instalagoes de
telecomunicagoes em edificios:

1.1. Analisar projectos e desenhos esquematicos de equipamentos eléctricos/electronicos e
instalacdes eléctricas e de instalagdes de telecomunicagdes em edificios, nomeadamente,
instrucdes técnicas, regulamentacdo especifica e manuais de fabricante, a fim de proceder a sua
instalagdo, manuteng&o ou reparagéo;

1.2. Verificar e preparar os equipamentos, as ferramentas e os materiais adequados a instalagéo
elou reparagao de equipamentos eléctricos/electrénicos e instalagdes eléctricas de utilizacao de
baixa e média tensdo, de comando, sinalizagdo e protecgdo, industriais, de distribuicdo de
energia eléctrica e instalagdes de telecomunicagdes em edificios.

2. Orientar elou efectuar a instalagdo de equipamentos eléctricos/electronicos e
instalagoes eléctricas de utilizagao de baixa e média tensdo, de comando, sinalizagao e
protecgdo, industriais e de distribui¢cdo de energia eléctrica, de acordo com as instrucoes
técnicas e plano de instalagao:

2.1. Efectuar a montagem e a ligagéo dos circuitos e dos equipamentos adequados a instalagao
a realizar;

2.2. Efectuar ensaios e colocar em funcionamento os equipamentos eléctricos/electrénicos e
instalacdes eléctricas de utilizagdo de baixa e média tensdo, de comando, sinalizagao e
proteccdo, industriais e de distribuicdo de energia eléctrica, verificando a operacionalidade dos
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sistemas, efectuando as correcgdes e regulagdes necessarias, a fim de garantir o seu correcto
funcionamento.

3. Orientar elou efectuar manutengbes preventivas e correctivas em equipamentos
eléctricos/electronicos e instalacoes eléctricas de utilizagao de baixa e média tensao, de
comando, sinalizagdo e protecgdo, industriais e de distribuicao de energia eléctrica,
utilizando tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, a fim de optimizar o seu
funcionamento, assegurando a qualidade do servigo prestado, respeitando as normas de
seguranga de pessoas e equipamentos:

3.1. Verificar, periodicamente, quando planeado, as condi¢des de funcionamento e diagnosticar
eventuais deficiéncias e/ou avarias de equipamentos eléctricos/electronicos e instalacdes
eléctricas de utilizacdo de baixa e média tensdo, de comando, sinalizagéo e protecgéo,
industriais e de distribuicdo de energia eléctrica, efectuando os ensaios e as medigdes
adequados de acordo com instrugdes técnicas e manuais de fabricante;

3.2. Reparar efou corrigir deficiéncias em equipamentos eléctricos/electronicos e instalacdes
eléctricas de utilizagdo de baixa e média tensdo, de comando, sinalizagédo e protecgéo,
industriais e de distribuicdo de energia eléctrica, substituindo e/ou reparando os componentes e
equipamentos danificados, a fim de garantir o seu correcto funcionamento e os padroes de
qualidade exigidos.

4. Efectuar a instalagdo de equipamentos e sistemas de telecomunicages em edificios,
utilizando tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, de acordo com as instrugoes
técnicas, regulamentagao especifica e manuais de fabricante, respeitando as normas de
seguranga de pessoas e equipamentos:

4.1. Instalar equipamentos e sistemas de telecomunicagdes em edificios, executando a
instalacdo dos sistemas de gestdo técnica centralizada em edificios, de acordo com a
regulamentacéo especifica e as instrugdes planeadas;

4.2. Colocar em funcionamento os equipamentos e sistemas de telecomunicagdes em edificios e
efectuar os ensaios adequados, a fim de garantir o seu correcto funcionamento e os padrdes de
qualidade exigidos.

5. Efectuar manutengbes preventivas e correctivas de equipamentos e sistemas de
telecomunicagées em edificios, utilizando tecnologias, técnicas e instrumentos
adequados, a fim de assegurar o seu correcto funcionamento, respeitando as normas de
seguranga de pessoas e equipamentos:

5.1. Diagnosticar anomalias, deficiéncias e/ou avarias em equipamentos e sistemas de
telecomunicagoes em edificios, efectuando testes de funcionamento, a fim de identificar falhas
ou confirmar anomalias detectadas pelo cliente e/ou servico;

5.2. Corrigir deficiéncias em equipamentos e sistemas de telecomunicagdes em edificios,
efectuando a respectiva correcgao necessaria para o seu adequado funcionamento.

6. Efectuar orcamentos relativos a execugdo, manutencao e/ou reparagao de instalagoes
eléctricas, efectuando, nomeadamente, os calculos de materiais, equipamentos, mao-de-
obra e tempos de trabalho.

7. Prestar assisténcia técnica a clientes esclarecendo possiveis duvidas sobre o
funcionamento de equipamentos eléctricos/electronicos e instalagbes eléctricas
intervencionadas.

8. Elaborar relatérios e preencher documentagao técnica relativa a actividade
desenvolvida.

1.2.3 A profissdo exige as seguintes competéncias:

1.2.3.1 Conhecimento teérico

+ Mestrado em Ciéncias da Educacéo, especializacdo em Avaliacéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 211



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formagéo Profissional)

SABERES

Nogdes de:

1. Inglés técnico.

PERFIL PROFISSIONAL Técnicola de Instalagdes Eléctricas’| Nivel 3 CATALOGO
NACIONAL DE QUALIFICAGOES 5/9

2. Electromecénica.

3. Orcamentagao.

4. Informatica na Optica do utilizador.

Conhecimentos de:

5. Matematica.

6. Fisica e Quimica.

7. Desenho esquematico.

8. Electronica analdgica e digital.

9. Luminotecnia.

10. Optoelectronica.

11. Fibras Opticas.

12. Maquinas eléctricas.

13. Automacgao e comando.

14. Técnicas de manutenc&o.

15. Infraestruturas de telecomunicagdes em edificios (ITED).

16. Producgao, transporte, transformagéo e distribuicdo de energia eléctrica.

17. Planeamento e organizagao do trabalho.

18. Sistemas e técnicas de medida.

19. Gestéo de equipas.

20. Normas e padrdes de qualidade.

21. Aparelhos de teste e de medida - caracteristicas e aplicacdes.

22. Tecnologia dos materiais eléctricos e electronicos.

23. Seguranca, higiene, saude e proteccdo ambiental aplicadas a actividade profissional.

24. Legislagao aplicada a actividade profissional.

25. Projectos de instalagdes eléctricas prediais, industriais, alimentacao e distribui¢do de energia
eléctrica.

26. Tipologia e funcionamento de instalagdes eléctricas e sistemas eléctricos e electrdnicos.

27. Tipologia e caracterizagao dos materiais e ferramentas aplicados a instalagdo, manutencao e
reparagao de instalagdes eléctricas e sistemas eléctricos e electronicos.

Conhecimentos aprofundados de:

28. Electricidade.

29. Tecnologia dos materiais utilizados nas instalagdes eléctricas.

30. Tecnologia dos equipamentos e ferramentas utilizados nas instalagdes eléctricas.

31. Normas, regulamentacao e procedimentos aplicaveis na instalagdo, manutencao e reparagéo
de equipamentos eléctricos/electrénicos e instalagdes eléctricas prediais e industriais.

32. Tecnologia dos equipamentos e ferramentas utilizados na instalagdo, manutencéo e
reparacdo de equipamentos eléctricos/electronicos e instalagdes eléctricas prediais e industriais.

33. Técnicas de instalacdo e ensaio de equipamentos eléctricos/electronicos e instalagdes
eléctricas prediais e industriais.

34. Técnicas de manutengéo preventiva e correctiva de equipamentos eléctricos/electronicos e
instalacdes eléctricas prediais e industriais.

35. Principios de funcionamento e regulacdo de equipamentos eléctricos/electronicos e
instalacdes eléctricas prediais e industriais.
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36. Principios de funcionamento e regulagdo de equipamentos eléctricos/electronicos e
instalagdes de telecomunicagdes em edificios.

37. Tecnologias dos equipamentos e ferramentas utilizadas na instalagdo, manutencao e
reparagdo de equipamentos eléctricos/electronicos e instalagbes de telecomunicagdes em
edificios.

38. Técnicas de instalacdo e ensaio de equipamentos e sistemas de telecomunicagbes em
edificios.

39. Teécnicas de manutengdo preventiva e correctiva de equipamentos e sistemas de
telecomunicacoes em edificios.

1.2.3.2 Competéncias técnicas
SABERES-FAZER

1. Seleccionar componentes, materiais e equipamentos, com base nas suas caracteristicas
tecnoldgicas e de acordo com as normas e 0s regulamentos existentes.

2. Interpretar e utilizar manuais, esquemas e outra literatura técnica fornecida pelos fabricantes.
3. ldentificar e avaliar as propriedades, caracteristicas e aplicagbes dos equipamentos,
ferramentas, componentes e materiais utilizados na execugdo, reparagdo e manutengédo de
instalacdes eléctricas.

4. Interpretar especificagdes técnicas relativas as instalagdes eléctricas e a sua instalagao,
reparagao e manutencao.

5. ldentificar os circuitos e 0s equipamentos eléctricos a instalar e definir a sua distribuicao e
posicionamento.

6. Interpretar projectos e esquemas de instalagbes eléctricas e de comunicagdo prediais e
industriais.

7. Avaliar as condicdes de infraestrutura e alimentacdo dos sistemas eléctricos e de
comunicagdes em edificios.

8. Analisar condigOes técnicas de uma instalagéo eléctrica predial e industrial.

9. Avaliar as técnicas de conservagéo de energia em instalagdes prediais e industriais.

10. Avaliar os principios basicos da luminotecnia.

11. Avaliar os principios da automacéo das instalagdes eléctricas prediais e industriais.

12. Propor a racionalizagdo de energia eléctrica e a utilizagao de fontes de energia alternativas.
13. Aplicar os regulamentos e normas de segurancga, higiene, saude e protec¢do ambiental
respeitantes a actividade profissional desenvolvida.

14. Definir os métodos de trabalho, 0s meios humanos e os materiais necessarios a instalagao,
manutenc¢&o e reparagao de instalagdes eléctricas.

15. Orientar tecnicamente os trabalhos de instalagdo, de manutengdo e de reparagdo de
instalacdes eléctricas.

16. Utilizar as técnicas e os processos de preparacdo de equipamentos, ferramentas,
componentes e materiais adequados a execugao de instalagdes eléctricas e a sua manutengao.
17. Utilizar os processos e as técnicas de instalagdo, manutengéo e reparagéo de equipamentos
e sistemas de instalagdes eléctricas.

18. Utilizar os métodos e as técnicas de verificagao e ensaio do funcionamento e diagnostico de
deficiéncias de instalagdes eléctricas.

19. Utilizar os processos e as técnicas de instalagdo, manutencao e reparagao de instalacdes de
utilizacdo, industriais e de transporte e distribuicdo de energia eléctrica.

20. Utilizar os processos € as técnicas de instalagdo de equipamentos eléctricos/electrénicos e
instalagdes de telecomunicacgdes em edificios.
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21. Utilizar os métodos e as técnicas de verificagdo e ensaio do funcionamento e diagnostico de
deficiéncias de instalagdes de telecomunica¢des em edificios.

22. Utilizar os processos e as técnicas associados as manutengdes preventivas e correctivas em
equipamentos eléctricos/electrdnicos e instalagdes de telecomunicacdes em edificios.

23. Interpretar anomalias de funcionamento de instalagdes eléctricas e formular hipoteses de
causas provaveis.

24. Utilizar os métodos e as técnicas de estimativas de custos e de elaboragédo de orgamentos
relativos a instalagdes eléctricas e a sua reparacao.

25. Utilizar a documentacéo técnica respeitante a actividade desenvolvida e os procedimentos
relativos a elaboragéo de relatérios.

1.2.3.3 Competéncias pessoais

SABERES-SER

1. Trabalhar em equipas multidisciplinares e multifuncionais.

2. Comunicar conceitos e ideias de forma clara.

3. Adaptar-se aos novos materiais, processos e tecnologias de concepgao e producao.

4. Integrar as normas e procedimentos de seguranca, higiene e saude no exercicio da sua
actividade profissional.

5. Agir com iniciativa e demonstrar capacidade de analise no sentido de encontrar solugdes na
resolugao de problemas técnicos.

6. Interagir com outros intervenientes no processo de instalagdo e/ou manutencéo e reparagao,
de forma a responder as solicitagdes do servigo.

7. Demonstrar criatividade, autonomia e espirito inovador.

1.3 0 Ambito da Profissdao no EuroSkills

O ambito da profissdo no EuroSkills consiste:

e Num concurso de profissdes
¢ Numa demonstragdo de competéncias,
e Uma tentativa de experimentagédo de uma profissdo

1.3.1 Descrigao da competigao:

A competicdo pode ser:

Uma competigéo individual

Uma competigao multi-modular individual

Uma competigao por equipa na mesma profissdo
Uma competigéo de varias profissdes em equipa

SECGAO 2 - CRITERIO DO DESIGN E AVALIAGAO DA PROVA
2.1 O Formato da Prova

O formato da prova é uma constituido por:
e Uma prova Unica

e Uma prova Unica avaliada em mddulos
e Uma prova com diferentes mddulos

+ Mestrado em Ciéncias da Educacéo, especializacdo em Avaliacéo
Instituto de Educacéo da Universidade de Lisboa

214



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formagéo Profissional)

2.2 Requisitos para a Construcao da Prova

2.3 Os Produtores da Prova
A prova/médulos é/sao desenvolvidos por:
e Todos 0s experts

o Alguns experts

e Parceiros da competicao

e Organizadores

2.4 Esquema de Avaliagao da Prova

Cada prova deve ser acompanhada por um esquema de avaliagdo baseado nos critérios de

avaliagdo previamente definidos (anexo XXX).

O esquema/matriz de avaliagdo é desenvolvido pelas pessoas que constroem a prova. O
esquema/matriz final deve ser desenvolvido e aprovado por todos os Experts (peritos) da

competicéo.

2.4.1 O esquema/matriz de avaliagdo é desenvolvido pelas pessoas que constroem a prova. O
esquema/matriz final deve ser desenvolvido e aprovado por todos os Experts (peritos) da

competicao.

2.4.2 Existe uma competicdo por equipas, com resultados globais, por favor, descreva como 0s

resultados globais serao produzidos.
2.4.3 O esquema/matriz de avaliagdo deve ser introduzido no CIS antes da competicéo.

2.5 Selecgdo da Prova

A prova é selecionada:
e Pela votagdo dos Experts antes da competi¢éo
e Pela votagdo dos Experts no Férum de Discussao

e Pela votagdo dos Experts na competi¢ao actual

2.6 Divulgagao da Prova

A prova é colocada em circulagdo 3 meses antes da competi¢do actual no forum de discusséo
(excepto as provas incompletas).
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Referir a data da divulgagéo da prova (antes da data efectiva) e o local onde foi divulgada, caso

a prova tenha sido colocada em circulagao.

2.7. Avaliagao da Prova

A Prova xxx
Profissao xxxx
Secgao | Critério Avaliagao
Subjectiva  (se Objectiva Total
aplicavel)
A
B
C
D
E
Total 100

Orientagoes para a atribui¢ao dos critérios:

Secgao 3 - Requisitos Especificos de Segurancga

Secgao 4 - Material e Equipamento

4.1 Lista de Infra-estruturas

Toda a lista de infra-estruturas, equipamentos e materiais sao fornecidos pelos organizadores ou
colaboradores da competicdo. A lista de infra-estruturas especifica os itens e quantidades de
questdes elaboradas pelos Experts para a competicdo seguinte. Em cada competicdo, os
Experts devem rever e melhorar a lista de infra-estruturas durante a preparagdo para a
competicdo seguinte. Os Experts devem informar sobre tipos de materiais e equipamentos que

nao devem circular na area da competigéo.

4.2 Materiais, Equipamentos e Ferramentas Proibidos na Area da Competi¢io

Na area de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido.

Secgao 5 - Layout da Competigao

Descrever o Layout da secgao com legenda dos equipamentos necessarios ou lista descritiva dos

equipamentos necessarios.
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Apéndice 2 — Manual de Avaliacédo Elaborado

Manual de Avaliagéo

Campeonatos das Profissies
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INTRODUCAO

Este manual contém orientacdes para a elaboragdo da avaliacdo das competéncias profissionais
demonstradas pelos jovens participantes do campeonato nacional das profissdes, definindo de forma clara

tudo aquilo que se julga importante conhecer acerca do campeonato nacional das profissdes.

Assim sendo, o principal objectivo deste manual de avaliagdo é criar um sistema de avaliacdo dos
concorrentes no ambito do SKillsPortugal. Para tal, é feito uma abordagem geral aos campeonatos das
profissdes (SkillsPortugal, EuroSkills e WordSkills) de modo a dar a conhecer os diferentes contextos de

actuacdo destes campeonatos.

Por outro lado, este manual de avaliagdo vai servir como um meio e um fim.
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Como meio significa que foi pensado com o intuito de ser um instrumento de apoio aos avaliadores que
participam nos campeonatos das profissdes, de modo a servir de auxilio para o esclarecimento dos
conceitos inerentes ao processo de avaliacdo e que ndo podem ser colocados de parte devido a sua
relevancia na qualidade do produto da avaliacdo. Ou seja, na avaliacdo do desempenho final dos jovens

nas diferentes profissdes.

Como fim significa que o mesmo devera servir como referencial que contribui para que a equipa de
avaliadores administrem uma avaliacéo justa, imparcial e objectiva, uma vez que a avaliagdo é o melhor
instrumento para favorecer as aprendizagens. Este facto tornard a avaliagdo mais credivel, exequivel,
rigorosa e valida, promovendo o aumento dos padrfes de competéncia dos jovens nas diferentes
profissdes. A avaliacdo ndo deverd ser algo separado do processo de ensino e aprendizagem pelo facto de
ser o melhor meio para identificar os resultados alcangados e favorecer as aprendizagens dos jovens e 0

desenvolvimento das suas carreiras profissionais, rumo a constru¢do de um projecto de vida.

Elevar os padrdes de aprendizagem que sdo alcancadas através da formacdo profissional é a principal
prioridade dos campeonatos das profissfes. A participacdo nestes campeonatos (WorldKills, EuroSkills e
SkillsPortugal) desenvolve nos jovens a capacidade de demonstrarem o que aprenderam ao longo da

formacéo profissional,

inovarem as suas praticas profissionais e transformarem em jovens mais activos na construgdo e

desempenho da sua proépria profissao.

Para o desenvolvimento destas competéncias estes jovens contam com o0 apoio e orientacdo dos técnicos,
formadores e professores que sdo detentores de um papel fundamental no percurso da formacéo,
ajudando-os a aprender e a tornarem-se imediatamente em melhores profissionais no futuro. Os jovens,
por isto, devem aplicar tais competéncias nas situacbes complexas e exigentes da competicdo,
canalizando o pessoal, emocional, social e pressdes do momento no desempenho das provas exigidas.

Na construgdo deste manual de avaliacdo primeiramente optou-se por efectuar um enquadramento dos
campeonatos das profissbes, para melhor se compreender os conceitos que lhes estdo inerentes:
WorldSkills, EuroSkills e SkillsPortugal.

De seguida estruturou-se o manual em trés partes:

I — A Avaliacdo. Esta primeira parte tem como objectivo contextualizar o conceito de avaliagdo
educacional e os instrumentos e técnicas utilizadas nesta avaliacdo, tal como os diferentes autores a
definem. S8o também abordados nesta parte os parametros de avaliagdo que sdo contemplados no

campeonato nacional das profissées.

Il — Na segunda parte do manual apresenta-se a estrutura da descri¢do técnica da competicdo onde se
devera encontrar contetidos como: 0 nome da profissdo, as competéncias exigidas para o exercicio da

profissdo, os critérios de avaliagcdo do desempenho dos concorrentes, entre outros aspectos.
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II1 — Na terceira parte apresenta-se o Sistema integrado de Awvaliacdo (SIA) que é utilizado no
SkillPortugal. Nesta parte o essencial consiste na apresentacdo e descricdo do sistema integrado de

avaliacdo dos jovens concorrentes do campeonato nacional das profissées.

ENQUADRAMENTO
1 - O Conceito de Campeonatos das Profissdes (WorldSkills, EuroSkills e SkillsPortugal)

O conceito de Campeonatos das Profissdes remonta ao ano de 1950, quando se disputaram, em Madrid,
os primeiros Campeonatos Internacionais das Profissdes entre Portugal e Espanha, no qual
participaram 24 concorrentes, 12 de cada pais, distribuidos por 12 profissGes. A consolidacdo desta
iniciativa conduziu, ainda na década de cinquenta, a criagdo de uma organizacdo especifica, actualmente

designada por WorldSkills International (www.worldskills.org).

= WorldSkills (Campeonato do Mundo das ProfissGes)

WorldSkills sdo competi¢des internacionais que acontecem de dois em dois anos e que contam com a
participagdo de concorrentes oriundos de paises de todo o0 mundo. Trata-se de um evento onde o0s jovens
profissionais de todo o mundo competem para demonstrar as suas vocagdes profissionais. O nimero de
paises membros envolvidos é a volta de 45 e cerca de 1000 competidores participam em cada profissdo. A
partir de 1967, o nimero de paises concorrentes comegou a crescer e a expandir-se pelos restantes

continentes, envolvendo actualmente 50 membros.

Esta competicdo internacional envolve uma vasta gama de pessoas: 0S experts (peritos) que sdo
treinadores/formadores dos concorrentes, 0s responsaveis pelo design e organizacdo de avaliacdo
da competicdo, os responsaveis pela organizacdo e estrutura do concurso e outras pessoas responsaveis

pela logistica e administracéo.

O WorldSkills visa dar visibilidade as politicas de educacdo e formacdo profissional dos seus estados
membros e traduz-se no acontecimento mais importante e com mais visibilidade no reconhecimento da
importancia de se apostar nas qualificacdes dos cidaddos e das empresas. Para esse efeito, através de
accOes e cooperacdo entre 0s seus membros, procura a consciencializacdo mundial da importancia que os

elevados padrdes de competéncia tém para a consecucao de sucesso econémico e da realizacdo individual.

Como representante de Portugal na WorldSkills, o Instituto do Emprego e Formagao Profissional (IEFP)
promove, organiza e realiza os Campeonatos Regionais e Nacional das Profissdes e assume a

representacdo portuguesa nos Campeonatos Internacionais.
= EuroSkills (Campeonato da Europa das Profissdes)

Em complemento ao WorldSkills, foi criada em 2007 a European Skills Promotion Organisation

(www.euroskills2008.nl/wm.cgi), que conta actualmente com 29 paises europeus. Como referido
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anteriormente, Portugal, através do Instituto do Emprego e Formacédo Profissional, I.P. (IEFP), é membro
fundador da WorldSkills International e esta representado no Comité Executivo da European Skills

Promoation Organisation.

O conceito EuroSkills foi langado numa reunido informal durante o decorrer do 38.° Campeonato Mundial das
Profissdes realizado em Helsinquia em 2005, pretendendo ser o equivalente europeu deste evento, com
incorporacdes de aspectos que fossem ao encontro das particularidades que a Europa enfrenta ao nivel do seu

mercado de emprego.

Na sequéncia da boa aceitagdo do conceito, foram sendo promovidas varias reuniGes durante o decorrer de
2006 no sentido de o implementar, tendo como horizonte temporal o més de Setembro de 2008 para realizar a

primeira edi¢do do EuroSkills.

A 1.2 edicdo do EuroSkills decorreu na Holanda, na cidade de Roterddo, no periodo de 18 a 20 de
Setembro de 2008. Ao todo, foram cerca de 44 as saidas profissionais que estiveram em competi¢do, com
434 jovens profissionais oriundos de 29 paises do continente europeu a demonstrarem perante milhares de

pessoas, em especial jovens, o que sabem e aprenderam sobre a sua profissao.

O EuroSkills é, deste modo, um evento que decorre nos anos pares, intercalado com o WorldSkills, onde os
jovens, formadores e outros agentes da formacdo profissional tém oportunidade de competir entre si. O
desenvolvimento do EuroSkills segue, em termos gerais, as linhas de orientagdo para o desenvolvimento
do Campeonato do Mundo, sendo, contudo, pioneiro no desenvolvimento de provas por equipa, podendo
inclusivamente integrar numa prova concorrentes de varios paises da Unido Europeia, contribuindo desta
forma para o fomento do trabalho em equipa através da partilha de métodos e técnicas de organizacéo e

execucdo do trabalho.

Artigo I.

= SkillsPortugal (Campeonato Nacional das Profissoes)

SkillsPortugal também é coordenado pelo Departamento de Formacédo Profissional do IEFP, que, para o
efeito, organiza anualmente os Campeonatos Regionais e Nacionais das Profissbes. No campeonato
nacional ocorre a seleccdo dos melhores jovens que representardo Portugal nas competicGes
internacionais. Os diferentes jovens provém de Academias e Centros de Formacdo, Escolas Profissionais,

Empresas e por auto-inscri¢éo, seleccionados em provas regionais realizadas em finais de Outubro.

Estes campeonatos pretendem atingir, na sua esséncia os mesmos objectivos dos definidos para o

EuroSkills, transpostos para a dimensdo nacional.

O Campeonato Nacional das Profissdes est4 aberto a participagdo de jovens que tenham completado 17
anos a data da inscri¢do e ndo tenham mais de 22 anos até 31 de Dezembro do ano em que se realizam 0s
Campeonatos Internacionais, e que tenham adquirido competéncias profissionais por via da formacdo ou
da experiéncia. Os concorrentes poderdo ser inscritos em representacdo das respectivas entidades

patronais, de escolas, de centros de formacéo profissional ou individualmente.

N&o podem ser concorrentes, 0s jovens que tenham:
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a) sido campedes regionais ou nacionais em edicdes anteriores e pretendam concorrer em

profissdes que ndo integrem a lista oficial de profissdes da WorldSkills;
b) estado presente num Campeonato Internacional das Profissdes;
c) abandonado a participacdo em edicBes anteriores dos Campeonatos sem motivo justificado;
d) sido expulsos em edi¢Bes anteriores.

Quando nédo existam condicBes fisicas para permitir que todos os inscritos possam participar, serd
efectuada uma selec¢do com a seguinte ordem decrescente de prioridade:

a) inscritos em representacdo de organizagoes;
b) aceitagdo de, pelo menos, um inscrito por organizagdo que pretenda participar;

c) data de entrada da inscricdo.

A promocéo, organizagéo e realizaco dos Campeonatos Nacionais das Profissdes desenvolve-se em duas

fases distintas, de acordo com um regulamento especifico:
= Fase Regional

A participacdo nos SkillsPortugal inicia-se nos Campeonatos Regionais e é realizada nas cinco
Delegacfes Regionais: Norte, Centro, Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e Algarve, e nas Regifes
Auténomas da Madeira e Acores. Os concursos regionais apuram os jovens que disputardo o Campeonato
Nacional das Profissdes.

Nos Campeonatos Regionais pode haver competicdo em qualquer profissdo mas apenas se existirem no
minimo 5 concorrentes inscritos e condi¢des adequadas de espago e equipamentos no local onde as provas
irdo decorrer. Quando ndo existam condi¢des fisicas para permitir que todos 0s inscritos possam
participar, sera efectuada uma seleccdo com a seguinte ordem decrescente de prioridade: a) inscritos em
representacdo de organizacGes; b) aceitacdo de, pelo menos, um inscrito por organizagdo que pretenda
participar; c) data de entrada da inscrig&o.

Nos Campeonatos Regionais devem ser privilegiadas as profissdes que integram a lista oficial da
WorldSkills. Cada Delegacdo Regional e Regido Auténoma é responsavel pela elaboracdo das provas para
as profissdes que fazem parte do respectivo campeonato e assegura a organizacdo dos espacos e a
aquisicdo dos materiais de consumo, assim como os demais aspectos logisticos. Apos a realizagdo do
respectivo Campeonato, as Delegacfes Regionais e as Regifes Autonomas devem enviar as provas ao

Delegado Técnico de Portugal na WorldSkills, para efeitos de constituicdo de um banco de provas.

=  Fase Nacional

Decorre ao nivel nacional, sendo que o campedo nacional representa Portugal no campeonato

Internacional das Profissdes (WorldSkills efou EuroSkills). A sua realizacdo acontece habitualmente de
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dois em dois anos e retine os melhores classificados da fase regional, que disputam entre si o titulo de
campedo nacional, o qual lhes pode proporcionar a representacdo de Portugal na fase Internacional dos

Campeonatos das Profissdes. A Delegacdo Regional onde decorre 0 Campeonato providenciara todos os

elementos logisticos necessarios ao normal desenvolvimento das provas, nomeadamente os materiais de
consumo, preparo, ferramentas e equipamentos, devendo articular com as restantes Delega¢Bes Regionais

e Regides Autbnomas para a resolugao dos problemas que eventualmente possam vir a existir.

2 —Objectivos dos Campeonatos das Profissdes

Os Campeonatos das Profiss6es sdo encontros onde os jovens tém oportunidade de competir entre si,

pretendendo-se, com a sua realizaco, atingir um conjunto alargado de objectivos:

- Estimular os jovens para a obtengdo de uma qualificagéo profissional e para a manutencdo do gosto
pelo trabalho, numa légica que favoreca a formacdo ao longo da vida, tendo em vista a sua

realizagdo socioprofissional;

- Valorizar o estatuto social da Formacdo Profissional, favorecendo o reconhecimento das vias

profissionalizantes como alternativas de sucesso para a inser¢do na vida activa;

- Proporcionar o aperfeicoamento de métodos e técnicas de organizagdo e execucdo através do

desenvolvimento dos valores da qualidade, da criatividade, da autonomia e do trabalho em equipa;
- Seleccionar os melhores candidatos nas profissées em competicéo;

- Dinamizar o intercdAmbio social, cultural e tecnoldgico entre os jovens, técnicos de formacdo e

restantes participantes;

- Contribuir para o debate e reflexdo sobre as diferentes intervengdes ao nivel da qualifica¢édo inicial

e consequente interaccdo entre o ensino profissional, ensino tecnoldgico e a formagéo profissional;

- Sensibilizar os jovens, familias, empresarios e trabalhadores (no activo ou desempregados) para a
importancia da formacdo como factor de aprendizagem ao longo da vida, de desenvolvimento

pessoal, de inovagao, de crescimento econémico e coesdo social.
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arte I - A Avaliagcdo

| - A AVALIACAO

A avaliagdo como um campo especifico de ac¢éo e de reflexdo encontra-se presente em
todos os dominios da actividade humana, formal ou informalmente e tem vindo a
organizar-se, formalizar-se, tecnicizar-se e profissionalizar-se nas mais diversas areas.
Este facto possibilitou o desenvolvimento de técnicas e de instrumentos que viessem

apoiar no desempenho desta tarefa.

No entanto, ao longo do processo de avaliacdo pode surge sempre a seguinte questdo:

Porqué e para qué avaliar? Respondendo a esta questdo, o porqué de se avaliar, serve
para se conhecer a natureza do conhecimento. Ou seja, todo o processo de avaliagdo parte de um referente
tedrico — o conhecimento — que da sentido global a préatica de avaliagdo. No que se refere ao para qué
avaliar, é precisamente para ajustar a natureza do conhecimento de modo a ser fiel e manter a sua
coeréncia epistemoldgica.
Torna-se importante que se perceba dois pressupostos fundamentais: 1 — a avaliagdo como préatica escolar
ndo é simplesmente uma actividade neutra e meramente técnica. Ela tem por base um modelo tedrico do
mundo, de ciéncia e de educagdo que se traduz em prética pedagdgica. 2 — a avaliagdo como prética
escolar realiza-se através de uma relacdo pedagdgica onde ocorre acc¢des intencionais baseadas em
condutas, normas, atitudes e habilidades dos actores envolvidos. O formador, encarnando o papel de
avaliador, atribui sentido e da significado a avaliagdo, produz conhecimentos e representacdes acerca da

avaliac8o e do seu papel como agente de transmisséo de conhecimento.

Segundo Vale (2005) a avaliacdo transformou-se numa obrigacdo quer se fale da eficicia quer da
qualidade dos servigos pagos por todos os cidaddos e ao qual os trabalhadores da educa¢do ndo podem
escapar e, deste modo o autor refere que “qualquer acto de avaliacao apresenta quatro dimensfes: (um) é
um acto de julgamento uma vez que persegue uma finalidade, um dever ser; (dois) operacionalizado

atraves de um conjunto de critérios, o referente, que expressa as

expectativas a ter em conta e a partir do qual se constréi o referido, ou seja, 0s aspectos observaveis no
objecto; (trés) utilizado para suportar a tomada de uma decisdo, de controlo, de conducdo ou de
avaliacdo, que adaptem as ac¢des seguintes; (quatro) destinado a um acto de comunicacdo social,
portanto a alguém, seja o aluno, a si préprio ou a um avaliador social” (p. 55). Porém, a dificuldade da

avaliacéo encontra-se precisamente na auséncia de consensos sobre a propria esséncia do acto de avaliar.

Em termos muito gerais, o que distingue a avaliacdo de outras formas de investigacdo educativa é,
segundo Shaw (1999) referido por Coutinho (2004), mais uma questdo de finalidade, objectivo ou critério
do que de metodologias e métodos propriamente ditos. De facto, a avaliagdo orienta-se sempre para a
acgdo porque é considerada como uma modalidade de investigacdo aplicada, que se destina ao uso por

oposicdo a investigagdo fundamental ou basica preocupada com fundamentacdo de teorias ou

consolidacdo de conhecimentos ja existentes. A avaliagcdo compara o0 que é com o que deveria ser, ou seja,
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os resultados obtidos com os objectivos/metas/critérios previamente definidos e visa fundamentar uma

tomada de decisdes acerca do que se avalia: aprovar, rejeitar, modificar, implementar.

A avaliacdo é sempre um processo de recolha e processamento de informacdo que pode ser obtida pelos
mais diversos métodos e técnicas, do inquérito a entrevista passando pelos testes ou mesmo os métodos
de observagdo directa ou indirecta. Em avaliagdo todos os métodos sdo licitos desde que fornecam
informacdo valida e fidvel capaz de fundamentar as tomadas de decisdo. No entanto sabemos que
métodos diferentes podem conduzir a resultados contraditérios quando aplicados a um mesmo

problema/questdo/programa que se pretende investigar (neste caso avaliar).

Métodos inapropriados podem gerar resultados pouco rigorosos e tomadas de decisdes erradas —
favorecendo ou penalizando um determinado programa, método ou intervencao educativa que se pretende

avaliar.

De acordo com Diogo (2008), a avaliagdo na formagdo profissional é encarada como uma forma de
controlo, embora, na realidade a avaliacdo seja um processo distinto. O controlo produz informacdes

relativas a distancia entre o que foi planificado e o que foi

realizado. Porém, a avaliacdo vai mais além do controlo porque atribui um significado a aprendizagem,

no qual resulta um juizo de valor sobre as actividades da formagéo.

Estrela (1999) estrutura a variedade de definicbes sobre a avaliagdo em torno de duas tendéncias
fundamentais:

e uma enfatiza o processo de obtencédo e descri¢do de informacdo com vista a tomada decisdes;

e aoutra coloca em relevo o juizo de valor que resulta do confronto entre um referente (o que se

objectivava) e um referido (o que resultou).

Para além disto, segundo Fernandes (2005) a avaliacdo possui duas func¢@es: fungdo formativa e funcéo
certificativa. A primeira decorre ao longo do periodo da formacdo e de todas as actividades a ela
associadas. Trata-se de uma avaliac8o dos processos e dos produtos do ensino-aprendizagem. Quanto a
funcdo certificativa, esta corresponde a comprovagdo das aprendizagens desenvolvidas pelo formando,
procurando a formulagcdo de juizos acerca das suas aquisicOes. Trata-se, portanto, de classificar,

hierarquizar e comparar os desempenhos dos formandos para mais tarde certifica-los.

De acordo com estas duas concepcdes de avaliacdo Chueiri (2008), pegando nas teorias de Perrenoud
apresenta duas praticas de avaliacdo: Avaliacdo Sumativa e Avaliagcdo Formativa. A primeira, segundo a
autora apresenta uma funcgdo classificativa e tem como objectivo verificar se existe aquisicdo do
conhecimento a partir de objectivos previamente estabelecidos. Este tipo avaliagdo é apenas feita no final
do processo de ensino-apredizagem (énfase nos produtos). Quanto a segunda, esta tem uma fungdo
reguladora da aprendizagem e centra-se nos processos e produtos do ensino-aprendizagem. Trata-se de

uma avaliacdo interactiva, centrada nos processos cognitivos dos alunos e associada aos processos de
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feedback, de regulacdo, de auto-avaliacdo e de auto-regulacdo das aprendizagens. Nesta concepcdo a
Avaliacdo Formativa e Avaliacdo Sumativa convivem entre si, ndo sendo necessariamente eliminatérias.
Assim sendo, “(...) ao falarmos em papel formativo da avaliagdo estamos a reconhecer a possibilidade

desta contribuir para melhorar a formagéo ou a aprendizagem, regulando-a ”. (Diogo, 2008, p. 20)

Para Patton (1988) citado por Coutinho (2004) para que seja realizada uma avaliagcdo coerente e justa é
“(...) fundamental que o avaliador tome decisoes metodoldgicas fundamentadas o que sé sera possivel se
este estiver informado sobre as condicionantes humanas e culturais que condicionam as “escolhas” do
investigador e fazem com que investigag¢do se desenvolva sempre num “aqui” e num “agora’ ou seja,
dentro de um referencial teérico a que se costuma chamar “paradigma.” (p. 437) Temos por um lado o
paradigma quantitativo que determina o aspecto da objectividade da avaliagdo e, por outro lado o
paradigma qualitativo que d& énfase a subjectividade da avaliagdo. Como tal torna-se necessario o
esclarecimento dos conceitos que estdo inerentes ao acto de avaliar. S&o eles a avaliacdo objectiva e a
avaliacdo subjectiva; a triangulagdo da avaliacdo; as fungBes da avaliacdo; a avaliagdo normativa e

avaliacgdo criterial.

() Avaliacdo objectiva
Os defensores do paradigma quantitativo classificam a avaliacdo objectiva como sendo aquela que
descreve os aspectos da realidade tal como sdo. Neste sentido, consideram que a realidade a avaliar é
“objectiva” na medida em que existe independente do sujeito; os acontecimentos ocorrem de forma
organizada sendo possivel descobrir as leis que os regem para os prever e controlar; hd uma clara
distingdo entre o investigador “subjectivo” e o mundo exterior “objectivo”; a validade do conhecimento
depende da forma como se procede a observagdo; diferentes observadores perante os mesmos dados
devem chegar as mesmas conclusGes — a replicacdo € garante da objectividade; o mundo social é
semelhante a0 mundo fisico; o objectivo da ciéncia é descobrir a realidade, pelo que tanto as ciéncias
naturais como as sociais devem partilhar uma mesma logica de racionalidade e uma metodologia comum;
desde que os processos metodoldgicos tenham sido correctamente aplicados, ndo ha porqué duvidar da
validade da informacdo obtida. Trata-se, portanto, de uma filosofia positivista que considera que existe
uma realidade objectiva e que o investigador tem de ser capaz de interpretar objectivamente, pois, cada

fendmeno devera apresentar uma Unica interpretacdo objectiva (cientifica).

Posto isto, claramente que estamos perante um paradigma de investigacdo que enfatiza o determinismo
(h& uma verdade que pode ser descoberta), a racionalidade (ndo podem existir explicagfes contraditorias),

a impessoalidade (quanto mais objectivos e menos

subjectivos melhor), a previsdao (o fim da pesquisa é encontrar generalizagcGes capazes de controlar e
prever os fendmenos), e acrescenta Usher (1996) citado por Coutinho (2004) “(...) uma certa
irreflexividade na medida em que faz depender a validade dos resultados de uma correcta aplicacéo de

métodos esquecendo o processo da pesquisa em si.” (p. 439)
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(b) Auvaliacao subjectiva
Do ponto de vista dos defensores do paradigma qualitativo existem multiplas realidades que sdo passiveis
de serem descritas de forma diferente por pessoas distintas. Por isso, a compreensdo dos fendmenos que
surgem a nossa volta apenas é feita com base nas construcdes metais de cada um em relacdo com o

contexto, ou seja, 0 modo como cada um reconhece a realidade que o rodeia.

Os defensores de uma avaliagdo qualitativa rejeitam que uma correcta aplicacdo de métodos e técnicas de
investigacdo (ferramentas metodoldgicas) seja responsavel pela objectividade na busca do
conhecimento/informacéo; acreditam que ha diferencas fundamentais entre os fendmenos naturais e 0s
sociais e que os métodos preconizados pelo paradigma positivista se revelam inadequados para o estudo

destes Gltimos.

A subjectividade inerente a interpretacdo dos dados recolhidos esta inevitavelmente omnipresente, por
maior rigor e objectividade que se queira dar ao uso dos instrumentos de avaliagdo, quer se trate de uma
observacdo directa do aluno em situacdo, quer se trate da analise das respostas aos itens de um teste.
Trata-se, portanto, de uma filosofia idealista na medida em que ndo se considera a existéncia de uma sé
interpretacdo (objectiva) da realidade. Admite-se que ha tantas interpretacbes da realidade quantos os

individuos (investigadores) que a procuram interpretar, segundo Fernandes (1991).

O mesmo autor refere que “ambos os paradigmas tém as suas limitagGes e as suas vantagens.” (p. 2).

(c) Funcdes da Avaliagéo
A avaliagdo tem muitas finalidades e varias fungdes (explicitas ou implicitas), indispensaveis a

legitimac&o dos processos: didactico e educativo. As fungdes da

avaliagcdo, segundo Pacheco (1994) referido por Vale (2005) sdo quatro: 1) Funcdo Pedagdgica; 2)

Funcéo Social; 3) Fungdo de Controlo; 4) Fungéo Critica.

A funcéo pedagdgica da avaliacao legitimada e justificada pela sua funcéo instrutiva, corresponde na
pratica, a uma funcdo social, uma vez que gera valores e concepgdes que nem sempre sdo devidamente
explicitadas pelos professores. A préatica de avaliagdo, no seu aspecto mais visivel esta relacionada com o
seu papel de sancionamento dos procedimentos dos alunos, determinando a sua progressao e consequente

certificacdo e titulacéo.

A funcéo social da avaliacéo pela sua prépria natureza de controlo, a avaliagdo determina as dimensdes
de formagcdo e certificacdo e as dimensdes de selec¢do/hierarquizacao e de democratizagdo. Sé através da
avaliacdo é possivel constatar: se o aluno transitou de ano ou de ciclo; se o aluno atingiu ou ndo a

escolaridade basica; se o aluno obteve certificagdo de competéncias gerais de empregabilidade.

A dimensdo da fungdo social da avaliacdo é perspectivada num modelo de avaliagdo normativa,
comparando os alunos em termos de niveis de exceléncia através de uma classificacdo que vai do

negativo ao positivo, seleccionando e hierarquizando o rendimento dos alunos. Prevalece aqui a ideia de
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seleccdo e hierarquizacdo, motivada por uma ideologia comparativa e competitiva, isto, apesar da

escolaridade obrigatéria preconizar condi¢des de sucesso escolar para todos os alunos.

A funcao de controlo da avaliacdo é desempenhada de forma encoberta ou implicita, através do exercicio
indirecto da autoridade e controlo exercido pelo professor. Esta pratica é normalmente utilizada em
ambientes de ensino mais autoritarios, podendo ser usada por professores cuja relagdo com os alunos nao

é a mais receptiva ou por professores mais inseguros.

A funcao critica da avaliagdo consiste na interpretagdo, na proposta de melhorias, na analise critica do
sistema educativo e do processo do desenvolvimento do curriculo. A avaliagdo ndo deve ser entendida
como uma pratica que se utiliza apenas para comparar o valor dos programas, mas também para melhora-

los.

As funcbes da avaliacdo tem vido a ampliar-se e, sdo sobretudo dirigidas a fungdo social, através da
hierarquizacdo, seleccdo e certificacdo do aluno, no entanto, a fungdo pedagdgica da avaliacdo é encarada

como um elemento fundamental no processo de ensino e de aprendizagem.

(d) Awvaliagdo Criterial e Avaliacdo Normativa
A utilizacdo das designaces avaliacdo criterial e de avaliagdo normativa tem precisamente a ver com as

finalidades da avaliacdo que se pretende fazer, com o seu significado e com o dominio do saber, ou seja,
quando se questiona sobre se alguém possui 0 dominio ou ndo de um saber.

De acordo com (Fernandes et. al.) “as perspectivas criterial e normativa ndo sdo, pois, mutuamente
exclusivas. Pelo contrario interpenetram-se.” Sendo assim, as vantagens e desvantagens de cada um
destes dois tipos de avaliagdo dependem das finalidades que se tém em vista e em funcdo dessas
finalidades que o avaliador se orienta numa ou noutra direccéo.

Segundo (Ribeiro 1991) o bindmio Avaliagdo de referéncia normativa/Avaliacdo de referéncia criterial
surgiu em 1963 com Glaser. A partir desta altura os conceitos de norma e de critério tém surgido

constantemente nos textos sobre avaliagdo em continuas tentativas de clarificago.

(i) Critérios da avaliacdo

Sendo o acto educativo um processo complexo é essencial que 0 mesmo seja avaliado de acordo com

indicadores ou critérios que megam efectivamente o que é pressuposto medirem.

Os critérios sdo elementos que permitem ao individuo verificar se realizou correctamente a tarefa
proposta e se o produto da sua actividade esta de acordo com aquilo que deveria obter. O critério reporta-
se ao individuo que aprende, a tarefa avaliada e as condi¢cBes em que se realiza. A avaliacdo é feita pela

relagdo entre o valor efectivo e o visado.

Os critérios de avaliacdo devem ser consistentes com os propdsitos avaliativos, devem ser claros e devem
resultar de uma concepgao de ensino e aprendizagem explicitas que fundamente as opgdes técnicas e

profissionais.
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Scriven (1991) fala de critérios como indicadores de sucesso ou de mérito e de norma como o
desempenho comparativo dos individuos num grupo, na realizacdo da mesma tarefa, segundo Fernandes
et. al. (p. 1).

Meirieu (1992) define critérios como elementos que permitem ao sujeito verificar que realizou bem a
tarefa proposta e que o produto da sua actividade se ajusta as aprendizagens a realizar, segundo Fernandes
et. tal. (p. 2).

Landsheere (1979) transcreve definicbes em que norma surge como o conjunto de regras colectivas ou
comuns que servem de standards na orientagdo da acgdo e critério como um modelo usado para uma
comparacdo qualitativa, segundo Fernandes et. al. (p. 2).

Posto isto, de acordo com Fernandes et. al, pode-se retirar duas conclusdes com base nestas trés
definigBes: a) ndo existe uma norma mais sim varias, na medida em que as normas variam em funcéo dos
grupos que as definem e das reinterpretacdes pessoais; b) os critérios impdem a construcdo de um
referencial com o qual se comparam os resultados obtidos.

Na tentativa de estabelecer uma distincéo entre estes dois tipos de avalia¢do (criterial e normativa) pode-
se referir que do ponto de vista normativo o grupo é o ponto de referéncia para se proceder a avaliagéo.
Através da comparagdo do seu desempenho médio é que se procede a medig¢do do desempenho de cada
aluno. O que significa que coloca-se em énfase o principio de que os resultados dos alunos sdo
distribuidos simetricamente em relagdo a um ponto central, e neste sentido, considera-se normal que uma
parte dos alunos se situe claramente acima ou abaixo da média do grupo. Esta distribuicéo é representada
pela curva normal de Gauss. Do ponto de vista da perspectiva criterial o desempenho do aluno é analisado
por referéncia a critérios, sendo apreciadas as aprendizagens efectivamente realizadas pelo aluno em
relacdo as finalidades consideradas e aos objectivos orientadores da ac¢do. Neste caso, ndo se exclui a
partida a possibilidade de a maioria dos alunos atingir as metas pretendidas quando os objectivos de
ensino-aprendizagem sdo atingidos.

Num ponto de resumo pode-se caracterizar a avaliacdo normativa e a avaliagdo criterial na tabela

seguinte:

Avaliacdo Normativa Avaliagdo Criterial

Finalidades de avaliagdo Tem como intengdo classificar Considera o aluno como um ser
os alunos (dividir em classes); singular e procura observar e
analisar os processos individuais
de aprendizagem (através da
seleccdo de critérios de éxito e
interaccdo formativa professor-

aluno).
RESVIE 0N EWe oIV ONERIEN Servem  para  hierarquizar, Servem para reorganizar as
interpretacdo classificar e seleccionar o0s condicBes de aprendizagem de
alunos; acordo com as necessidades dos

alunos;

Fundamentam as  decisGes
Permitem a tomada de decisdo relativas a progressdo dos
quanto ao acesso ao nivel de alunos;
escolaridade seguinte Permitem orientar as decisoes
(reformulacdo de estratégias, de
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objectivos intermédios e outra
seleccdo de conteidos).
Potencialidades no diagnéstico Permitem identificar os alunos que ndo atingiram o sucesso escolar e
das dificuldades de gue necessitam de medidas especiais

aprendizagem dos alunos

Né&o identifica o tipo de medidas Identifica o tipo de medidas para
para o apoio diferenciado aos apoio diferenciado aos alunos
alunos com dificuldades de com maiores dificuldades de
aprendizagem. aprendizagem.

VAL I oG OEREI [V 0SNG (- Distribuicdo de alunos por Progressao possivel de todos os
acordo com o seu desempenho classes de “bons” e “maus” ou alunos.

“médios” Fomenta a competi¢do do aluno
Fomenta a competicdo entre os consigo préprio.

alunos

Tabela 1: Caracteristicas da avaliacao normativa e avaliagio criterial

Quanto aos campeonatos das profissdes, os jurados devem ter em conta que todos os critérios de
avaliacdo devem ser apresentados de forma clara e devem constituir em elemento fundamental de

orientacdo dos formandos que vao desenvolver as diferentes provas.

Exemplo: qualquer apreciacdo que se faca do desempenho dos concorrentes deve ter em conta 0s
respectivos critérios e 0s concorrentes devem ser capazes de perceber sem problemas a sua situagdo face
as competéncias que tém de adquirir ou desenvolver.

Tratando-se de um dos aspectos nucleares para diminuir a subjectividade da avaliacdo, a definicdo dos
critérios de avaliacdo deve ser feita da forma mais completa possivel, mas, a0 mesmo tempo,

suficientemente sintética e clara.

Descrigdo do Critério

Exactiddo e escala dos componentes principais
Design e aparéncia das extremidades

Selecgdo e ajuste da roupa

Tabela 2: Exemplo de critérios de avaliacido no SkillsPortugal

(i)

(i) Subcritérios da avaliacdo

Sao os aspectos principais que se situam dentro de cada "critério” e que estdo incluidos no projecto de
avaliacdo para melhor precisar 0 objecto a avaliar. O propdsito de um subcritério é o de permitir a

compilagdo da informacéo avaliada num conjunto de paginas ou sec¢des especiais dentro de um critério.

Nota: os aspectos de um subcritério consistem na descricdo de cada item a ser avaliado no projecto de

avaliacdo. Cada aspecto deve ter uma avaliacao atribuida (objectiva ou subjectiva). Os subcritérios devem
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ser avaliados num dia especifico da competicdo e devem ser agrupados para formar modulos em que cada

maédulo pode conter um nimero especifico de subcritérios.

Descrigéo do subcritério

Exactidéo e escala dos pés
Exactiddo e escala do corpo
Qualidade dos pés produzidos

Qualidade do corpo produzido
Escolha adequada da roupa

Exactiddo da escolha da roupa

Tabela 3: Exemplo dos subcritérios de avaliacdo a partir dos critérios definidos na tabela

anterior.

A Triangulacéo da Avaliagédo

Segundo Estrela e Ndvoa (1999) a operacionalizacdo dos critérios pode variar de acordo com a natureza e
as caracteristicas dos projectos, “mas 0 sucesso e a qualidade de uma avaliacao estdo, em grande medida,
relacionado com a utilizagao de critérios simultaneamente multiplos e apropriados (...) a pertinéncia das
questdes colocadas durante uma avaliacdo depende de critérios definidos e das hipoteses ou esquemas

explicativos prévios que procuramos validar.” (p. 127)

Partindo deste pressuposto é possivel reflectir sobre a importancia da triangulacéo da avaliagdo no acto de
avaliar. Ela exerce uma fun¢do muito importante.

Fernandes (2005) propde um principio de triangulagdo aplicavel: a) as estratégias, técnicas e instrumentos
— a importancia de se diversificar os métodos e instrumentos de recolha de dados e encontrar formas de
dar alguma estrutura a avaliacdo de natureza mais informal que ocorre no contexto social. A triangulagdo
e diversificacdo de métodos de recolha de informacdo permitem avaliar o aluno na sua globalidade, e
reduzir os erros associados a avaliagdo. Todos os instrumentos de avaliagdo devem ter uma utilizacao
formativa, permitindo criar elementos de regulacdo e oportunidades de aprendizagem; b) aos

intervenientes no processo de avaliagdo — a necessidade de proceder a apreciacBes mais globais e
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transversais dos progressos experimentados pelos profissionais, a importancia da avaliacdo diagnéstica e

formativa, a necessidade de

resolver os problemas de aprendizagem por meios pedagdgicos, em vez de por meios administrativos, a
importdncia do processo de avaliacdo poder contar com a participacdo dos formandos, formadores,
profissionais qualificados e os juris; c) aos tempos ou momentos de avaliagdo e aos espagos ou contexto —
parece importante que a avaliacdo possa ocorrer em diversos contextos ao longo de diferentes periodos de

tempo.

OS INSTRUMENTOS DA AVALIA(;AO

Uma das problemdticas da avaliagdo reside na escolha dos instrumentos de avaliagdo que possa ser capaz
de evidenciar os resultados de avaliacdo objectivos. Como se sabe, na escolha dos instrumentos de
avaliacdo é necessario ter sempre em aten¢do a sua diversificacdo para que haja uma avaliagdo mais justa
e clara. Evidentemente que deve-se aceitar sempre a subjectividade de qualquer instrumento, pois ela esta
sempre presente, contudo, diversificar € preciso para um resultado mais conciso e mais préximo da

verdade acerca da realidade estudada.

Seccdo 1.02 — Caracteristicas dos Instrumentos de Avaliacdo

Qualitativo ou Quantitativo?

Desde sempre que a necessidade de se quantificar os resultados de avaliacdo com rigor tem mobilizado
esforgos dos professores e dos investigadores na construcdo de instrumentos de medida que possibilitem a
clarificacdo dos saberes dos individuos. No entanto, ainda ndo foi possivel tal coisa, pois, actualmente
devido aos avangos das ciéncias sociais € humanas, sabe-se que existe certas fragilidades nestes
instrumentos em proceder a quantificagcdo dos resultados com 100% de rigor. Pois, se é verdade que tudo
0 que existe numa certa quantidade se pode medir, é verdade também que o que se passa no interior de

cada um ndo pode ser medido por um observador exterior.

Exemplo. é apenas possivel avaliar amostras de desempenhos dos concorrentes no SkillsPortugal — ndo é

possivel avaliar tudo o que o concorrente sabe — relativamente a dominios previstos no programa das
competicdes. Todavia, se houver uma avaliacdo rigorosa, estas amostras de desempenho numa variedade
de tarefas permite-nos afirmar com alguma seguranca que os concorrentes adquiriram as competéncias

que sdo

exigidas nas provas que desenvolveram e que conseguiram demonstra-las, relativamente a um dado

dominio.

Por mais rigor que se queira dar aos instrumentos de avaliacdo a subjectividade estd inevitavelmente

presente: na escolha que se faz dos itens; no modo como se apresentam e na linguagem que se utiliza; a
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leitura que o avaliador pode fazer das respostas e comportamento do avaliado e as expectativas que tem
em relacédo a elas. Por isso mesmo, aceitar a subjectividade em avaliacdo e diversificar os instrumentos de
avaliacdo é a forma mais eficaz de evitar a ilusdo de que a objectividade é sempre possivel e de que o
avaliado é aquilo que o teste mede. Porém, apesar deste facto, ndo se pode cair no erro de dizer que a

avaliacdo é relativa e que ndo pode ser executada com todo o rigor cientifico.

Dai resulta o confronto entre os que, no desejo de tudo objectivar, defendem os métodos quantitativos e
os outros que, preferindo olhar o individuo na situacdo e descrevé-lo a partir dos dados colhidos na
observagdo directa, optam pelos métodos qualitativos, como ja referido anteriormente na questdo dos dois
tipos de paradigmas de avaliacéo.

Assim sendo, perante esta dificuldade em utilizar apenas o quantitativo ou o qualitativo devido a
complexidade dos problemas de ensino-aprendizagem e da sua avaliacdo, esboga-se hoje uma outra via

que propde a utilizacdo das duas metodologias através de um processo progressivo de aperfeicoamento

que implica a adequacdo as situacdes e articulacdo entre as vérias técnicas e instrumentos.

Sec¢do 1.03

Sec¢do 1.04 - Técnicas de Recolha de Informacéo

- Entrevistas
- Questionarios

-Registos
de incidentes criticos

-Analise
de contetdo

-Testes
de aproveitamento

-Técnicas -Grelhas - Testes de aptiddo
sociométricas de observacéo -Medidas
- Técnicas -Escalas de desempenho
projectivas de classificacdo tipico

-Escalas de ordenacéo

- Listas de verificagdo
- OpiniGes -desempenho ou -Resultados da -atitudes e
-Auto- produto final de um aprendizagem aproveitamento
percepgdes desempenho durante 0 processo -objectivos
-juizos -dominio afectivo  (objectivos terminais
subjectivos (reaccdes emocionais)  intermédios) -resultados
-Dominio - Interacgdo social no -Destrezas cognitivos
afectivo dominio psicomotor cognitivas -desempenho
(atitudes) -comportamento e psicomotoras maximo
-Percepcoes tipico -Alguns  resultados
sociais afectivos
-Pouco objectivo - Subjectiva - Objectiva mas - Muito objectivo
-Bastante sujeito  -Mais objectiva instavel ao longo do - Fiel

a0 enviesamento

consoante cuidadosa

tempo
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e erro construgdo e uso dos
instrumentos

-Barato mas - Barato mas demora - Muito barato - Muito caro

demora tempo tempo -Tempo - Muita informacéo
de preparacéo longo obtida por unidade
e crucial de tempo

Tabela 4: Técnicas de recolha de informacao (Lemos, 1992)

Esta tabela adaptada de TemBrink (Lemos 1992) cit. in (Fernandes et. al, 1994) da conta da
multiplicidade de instrumentos, das suas caracteristicas e do tipo de informagdo que cada um permite
recolher. Algumas das dificuldades e limitagdes apontadas aos instrumentos foram as seguintes: ndo ha
instrumentos de avaliagdo que dé uma imagem completa, nitida e definitiva da realidade; & qualidade
formal nem sempre corresponde a qualidade real que se associa ao valor de verdade da informagéo
obtida; o mesmo problema apresentado de forma diferente tende a conduzir a niveis de realizacdo
diferentes; a mesma resposta lida por avaliadores diferentes pode ter interpretages diversas que resultam,
por vezes, em avaliagbes divergentes; o mesmo avaliador, em momentos diferentes, esta sujeito a ler
diferentemente as mesmas respostas dos alunos; nao ha instrumentos de avaliagdo “faceis” ou “dificeis”, a

dificuldade de um instrumento de avaliacdo est4 dependente do contexto de realizacdo e das varidveis que

interactuam; perante os mesmos instrumentos os formandos reagem diferentemente porque é diferente a

maneira como 0s interpretam e como 0s aceitam, entre outros aspectos.

(a) - Observacdo
Segundo Rounlund e Linn (1990) cit. por (Fernandes et. al., 1994) “ a observacgéo directa € o melhor
meio que possuimos para avaliar alguns aspectos de aprendizagem e possibilita informagéo suplementar
acerca dos outros. O problema é ...como obter um registo objectivo dos comportamentos mais

significativos?” (p. 375).

De acordo com (Fernando et. al, 1994) a observagdo é uma técnica utilizada por todos nés (ainda que de
forma sistemética) e que permite a recolha de informacdo acerca do modo como os formandos
desempenham as suas tarefas, as competéncias e as atitudes desenvolvidas, a medida que decorre o
processo de formacdo. Contudo, tal como os restantes instrumentos de avaliacdo, a observacdo contempla,
por exemplo, alguns problemas: a observacdo pode ser perturbada por outros acontecimentos da sala de
aula; inicialmente ¢ dificil definir o que € um comportamento significativo; exige esforco e tempo a nivel

da planificacdo e do registo.

(b) - Inquérito
A melhor forma de conhecer as atitudes dos formandos perante qualquer assunto, 0s seus interesses
individuais, o que pensam da formagdo, etc., é através de questionarios e/ou entrevistas. Porém, existem
diferengas significativas entre entrevistas e questionarios. Com as entrevistas é possivel pedir explicacdes
e obter informacao adicional acerca das reacgdes dos respondentes, enquanto 0s questionarios se limitam

a fornecer respostas escritas a questBes previamente definidas. Neste sentido, as entrevistas fornecem
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informacdes mais pormenorizadas e permite conhecer o assunto em causa com maior profundidade do
que os questionarios. Portanto, dependendo do tipo de informacéo que se deseja obter pode-se optar por

utilizar preferencialmente as entrevistas ou os questionarios.

(©

(d) - Testes
Os testes sdo os instrumentos mais utilizados pelos formadores, pois, apresentam as mesmas questfes a
todos os formandos, com o mesmo formato, as mesmas intrusdes e nas mesmas condi¢@es. Contudo, na
construcdo dos testes € necessario ter em conta algumas regras basicas: a) todo o teste deve ser
apresentado de forma completamente legivel e interpretavel pelos formandos; b) os formandos devem ter
completa familiaridade com a linguagem utilizada, ndo apresentando os itens qualquer ambiguidade nem
sendo introduzido nada de novo a esse nivel em relagdo ao que foi utilizado nas aulas; ¢) o tempo de
execucdo ndo deve afectar as respostas dos formandos, pois o teste deve poder ser respondido por um
formando que tenha um ritmo 20 a 25% inferior ao ritmo médio; d) a forma de correc¢do e pontuagéo
deve ser do conhecimento prévio dos formandos ou estar claramente definida no prdprio teste; ) em caso

de existir uma folha de resposta separada devem ser dadas indicacGes precisas para a sua utilizacao.

O papel tradicional dos testes, dada a sua associagdo a um ensino predominantemente expositivo, tem
sido o de verificar se os formandos conseguem reproduzir com fidelidade aquilo que o formador exp6s,
de modo a que este atribua no final do processo de formagdo uma classificagdo numérica de passagem ou
de reprovacgdo. Isto deita por terra o papel formativo da avaliacdo. Evidentemente que o problema ndo
esta na utilizacdo dos testes mas sim na forma como séo utilizados para avaliar as aprendizagens

adquiridas pelos formandos. Nao devem ser apenas sumativos mas também formativos.

e Validade dos testes

Segundo Diogo (2008), a validade é a caracteristica que traduz em que medida um instrumento de
avaliagdo corresponde a funcdo para que foi concebido. E fundamental que um teste mega aquilo que se

pretende, caso contrério, a informacdo que fornece careceré de valor para os fins que se destina.

Todos os testes devem avaliar, de modo equilibrado, os conteidos e 0s processos cognitivos que dizem
respeito a esses contetidos e que deverao ter sido clarificados no inicio da formagdo. A andlise da validade

de conteldo de um teste é essencialmente

uma andlise légica baseada na comparagdo entre os itens do teste e 0s objectivos previamente definidos.

o Fiabilidade dos testes

A fiabilidade é a caracteristica relacionada com a consisténcia e a repetibilidade dos resultados que um
teste fornece. O coeficiente de fiabilidade de um teste € um parametro que indica em que medida esse

teste e as notas dos diversos itens serdo elevados. Um coeficiente de correlacdo negativo entre as notas
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num dado item indica que o item esta a discriminar negativamente os formandos, desfavorecendo os

melhores, pelo que o item devera ser eliminado.

Portanto, a elaboracédo dos testes devem satisfazer determinadas regras de modo a garantir que se megam
o0s objectivos e contetidos que se pretende medir (validade de contetido) e garantir a diminuicdo do erro de
medida (fidelidade dos testes), colocando todos os formandos tanto quanto possivel nas mesmas

condicoes.

(e) - Analise
A utilizagdo dos portefolios pode ser uma forma de anélise do produto das aprendizagens dos formandos.
Bernardes e Miranda (2003) definem portefdlio como “(...) colecgdo organizada e devidamente planeada
de trabalhos produzidos por um aluno, ao longo de um dado periodo de tempo, de forma a poder
proporcionar uma visdo tao alargada e pormenorizada quanto possivel das diferentes componentes do

seu desenvolvimento.”

E sendo utilizado passou a ser considerado por muitos professores/investigadores/ formadores como
“...estratégia de promog¢do de aprendizagens, como instrumento de avaliagdo e como ferramenta de
desenvolvimento profissional dos professores” (Soeiro & Silva, 2005; Alves, 2005), cit. por Gomes
(2006).

A realizacdo dos portefdlios pode ter por objectivos, por exemplo, fomentar a reflexdo por parte dos
formandos; permitir ou facilitar a observagéo e avaliagdo da aprendizagem dos formandos no decorrer de
um determinado tema programatico ou no decorrer de um determinado periodo lectivo; permitir observar

resultados de aprendizagem e

desenvolvimento de competéncias mais dificeis de avaliar através dos tradicionais testes de avaliagdo, etc.

Portanto a importancia da utilizacdo de um portefélio, bem construido, no processo de ensino e de
aprendizagem esta assente no facto de proporcionar aos formandos a aquisicdo de uma vasta gama de
experiéncias que os ajude a demonstrar aquilo que realmente aprenderam. Certamente é uma préatica mais
significativa que o resultado de um teste escrito porque o aluno aqui ndo é obrigado a responder aquilo
que o professor pergunta mas sim responder aquilo que ele quer que o professor saiba que ele aprendeu.
Sem divida que a analise do contetido de um portefélio de aprendizagem construido pelo formando pode
servir como um instrumento fundamental para evidenciar os produtos de um processo de formagdo ou de

ensino-aprendizagem.

Artigo 1l
Artigo Ill. PARAMETROS DA AVALICAO

Secgdo 3.01 Avaliacdo de Competéncias

+ Mestrado em Ciéncias da Educacéo, especializacdo em Avaliacéo
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa 236



Relatério de Estagio no IEFP, IP (Instituto de Emprego e Formagéo Profissional)

Competéncias

Para se falar de competéncias torna-se necessario, antes de mais, falar de aprendizagens, uma vez que
implica adquirir novos conhecimentos, 0 que conduz a uma mudanca de comportamento. Sendo assim,
pode-se dizer que a mudanca de conduta ocorre devido as aprendizagens adquiridas, sendo que a mesma
também se relaciona com as metas ou finalidades que os individuos pretendem alcancar.

Ainda sobre as competéncias, estas podem ser vistas como motivos, marcas de personalidade, atitudes e
valores de cada pessoa, contendo conjuntos conhecimentos, o conceito que se tem de si proprio, as

¢

capacidades cognitivas, etc. “4 formagdo de competéncias exige uma pequena “ revolugdo cultural” para
passar de uma ldgica de ensino para uma légica de treinamento (coaching), baseada num postulado
relativamente simples: constroem-se as competéncias exercitando-se em situacBes complexas”
(Perrenoud, 1999, p. 54). As competéncias sdo entendidas, numa perspectiva sistémica, como a

mobilizacéo de saberes, capacidades e recursos externos e

pessoais, de natureza cognitiva, emocional e afectiva, construidos e integrados em situacdes de
aprendizagem explicitas ou implicitas, em contextos diversificados de experiéncia pessoal, profissional,
social e de vida. Trés caracteristicas fundamentais da competéncia:

- Refere-se exclusivamente a pessoa;

- Implica o assumir de responsabilidades e o reconhecimento social dessa assuncéo;

- E um processo combinatério de mobilizagdo dindmica dos recursos individuais (saberes, saber-

fazer, atitudes, relagdes, etc) para encontrar a resposta eficaz na realizacdo das mais diferentes

actividades, nas mais diversas situacdes, sendo indissocidvel de cada uma dessas acgoes.

As competéncias sdo, assim, caracterizadas pela sua relacdo com a actividade ou o problema e pela
selecgdo e reestruturacdo dos conhecimentos e capacidades para dar resposta.

Assim entendidas, as competéncias requerem, para 0 seu reconhecimento e validacdo, a montagem de
dispositivos diferentes dos utilizados em situagdes de avaliagdo de saberes explicitos e o recurso a
instrumentos adequados ao fim a que se destinam, centrados nos jovens e contextualizados nas suas

experiéncias de vida.

As competéncias sdo indissociaveis do sujeito que as possui e do acto em que se produzem; no entanto, se
apenas sdo susceptiveis de serem evidenciadas em acto, as competéncias ndo se reduzem ao acto em si
mesmo. Mais do que um “saber agir”, as competéncias revelam um “poder agir” e um “querer agir” numa
determinada situagdo, integrando uma teia complexa de aspectos determinantes para a sua producéo,
como a imagem que cada um tem de si, a autoconfianca, o grau de autonomia, o sentido que a situacéo

representa para o sujeito e as condi¢fes de comunicabilidade e inter-correlagdo com os outros.

A obtencdo de competéncias obriga a que o sujeito tenha que recorrer a estratégias diversificadas e
utilizar com rigor e consisténcia os seus conhecimentos, de forma a adequar os procedimentos e “agir face
ao imprevisto, e de transferir para novas situacdes 0s conteudos aprendidos” (Peralta, 2002, p. 31). Esta

concepc¢ao mobiliza todos os recursos cognitivos, pessoais e atitudinais.
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Normalmente as competéncias podem ser observadas a partir de caracteristicas individuais que podem ser
medidas de modo fiavel entre um grupo de trabalhadores, por exemplo, relacionadas com o desempenho
gue uma pessoa exerce num cargo numa determinada empresa e 0 modo como mobiliza meios ou
recursos para a resolucdo de problemas. Segundo Le Boterf (1994), a competéncia resulta de um saber
actuar, mas para que ela se construa é necessario poder e querer actuar. A competéncia é uma construgao,
é o resultado de uma combinacdo pertinente de varios recursos (conhecimentos, redes de informagdes,

redes de relacOes, saber-fazer). (Le Boterf, 2000).

Exemplo. No campeonato nacional das profissdes a avaliacdo das competéncias destes concorrentes

revelam as habilidades profissionais que possuem e que foram capazes de evidenciar durante a realizacéo
das provas.

O concorrente demonstra a sua competéncia quando sabe combinar, mobilizar diferentes recursos-
pessoais (saberes, saber-fazer, aptiddes, qualidades, experiéncias, etc.), contextuais (humanos e materiais)
numa situacao concreta. N&o € so ser capaz de realizar uma actividade, mas de compreender porqué e

como conseguiu ou nao realiza-la, também ser capaz de agir num Unico contexto, e transferir ou de
transpor essa competéncia.

Assim sendo, o reconhecimento social das competéncias de um sujeito ndo se pode dissociar do processo
que lhe é inerente, na medida em que assenta num “trabalho reflexivo” do jovem sobre si mesmo e na (re)
valorizacdo do seu patriménio experiencial pelos outros no contexto da comunidade em que se insere.
Estes jovens concorrentes sdo avaliados neste periodo de tempo e como tal, esta avaliacdo apenas revela o
estado de espirito destes individuos na altura e na todo o conhecimento e competéncia que possuem e que
desenvolveram ao longo do processo de formacdo. Neste sentido, reconhecer e validar competéncias
pressupde, por isso mesmo, alguns cuidados, na medida em que se trata de compreender processos de
integracdo e construcdo internos ao sujeito, que, contudo, se “desocultam”, se tornam “‘externos”,
“publicos”, sociais, no momento da produg¢do da competéncia. Implica, antes de mais, a consciéncia do
sujeito relativamente a si proprio, numa “auto-avaliagdo” dos seus recursos, da capacidade de mobilizagdo

dos mesmos, do nivel de autonomia

demonstrado e do potencial da sua evolucdo, dependendo do reconhecimento social dos desempenhos —
considerados como a parte visivel da competéncia — do “olhar do outro” sobre a “face externa” da
competéncia, na medida em que a competéncia sO é reconhecida em interaccdo com outros numa

determinada situacdo.

Tomando a definicdo de competéncia referida por Perrenoud (1995) cit. in Rold&o, (2003, p. 20), como
“um saber em uso” e tomando a ideia a que o texto alude, este tipo de saber traduz-se na capacidade
efectiva de utilizacdo e manejo de contelidos intelectuais, verbais e préticas, com os quais sabemos agir
em situacBes concretas. O que se pretende efectivamente € que todos os saberes ja adquiridos ao longo da
vida, que nos permitam tornar mais capazes de exercer as nossas competéncias.

Desta forma compreendemos que as competéncias ndo sdo apenas saberes mobilizaveis mas também

recursos ligados a accdo tendo como finalidade a resolucdo de situagdes-problema. Assim, o individuo
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ndo ¢ considerado um mero “instrumento” de trabalho mas essencialmente uma fonte de criagdo de valor
(Le Boterf, 2005, p. 118).

Segundo Le Boterf (2005) para obtencdo de competéncias existe sete razbes: para saber agir, para
construir, para propor objectivos, para a reflexividade, para aprender a aprender, para atribuir um lugar
justo a auto-avaliagdo e para a construgdo de uma identidade profissional. Em seguida irei referenciar as
quatro razdes que na minha opinido sdo mais importantes para a obtencdo de competéncias.

S6 sera possivel saber agir se possuir conhecimentos, saber-fazer, qualidades, cultura, etc. e for “capaz de
combina-los e mobiliza-los” (Le Boterf, 2005, p. 74).

Face as exigéncias profissionais, “o profissional sabera construir as combinatérias de recursos
apropriadas” ndo se tratando “somente de aplicar procedimentos ou esquemas de accdo, mas fazer com

que evoluam” (Le Boterf, 2005, p. 74).

Avaliac@o de Competéncias no SkillsPortugal

Avaliacdo Objectiva no SkillsPortugal

No campeonato nacional das profissdes as avaliacBes objectivas sdo aquelas em que pode ser concedida
uma avaliagdo exacta, de acordo com uma regra precisa. Aos competidores serd atribuida uma nota de
avaliacdo ou ndo, portanto, o prémio para um

aspecto objectivo é uma nota de avaliagdo ou zero. Em alguns casos é possivel variar a nota atribuida com

uma formula exacta.

Tamanho 25cm

3 Largura 16 cm 14 cm 2.00

Tabela 5: Exemplo de avaliacdo objectiva no SkillsPortugal

Avaliacdo subjectiva no SkillsPortugal

No campeonato nacional das profissdes as avaliacBes subjectivas sdo todas aquelas em que a avaliagdo
atribuida depende da opinido pessoal de um grupo de jaris. Normalmente este tipo de avaliagdo envolve
uma avaliagdo de competéncias pessoais ou habilidades criativas (avalia-se a originalidade e a

criatividade do concorrente). E uma forma de avaliacdo estética.

Os jaris individualmente e em discussfes com o0s seus colegas decidem as pontuac@es a atribuir para cada
aspecto do critério (numa escala de 1 a 10). O grupo de avaliagdo depois junta-se como uma equipa e

cada juiz ou juri do grupo apresenta, a um sinal previamente estipulado, o cartdo com a nota de acordo
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com o seu/sua opinido sobre a qualidade do item. A equipa deve avaliar TODOS os concorrentes pelos

aspectos que estao a ser avaliados.

coragradavela 7 8 5 7 6 1.34
vista
3 Originalidade 1 9 9 5 1 150

no uso das cores

Tabela 6: Exemplo de avalia¢ao subjectiva
Secc¢do 3.02
Seccdo 3.03 Regras da avalia¢do (Quem avalia? O que avalia? Como avalia?) no SkillsPortugal

() Quem avalia?

& & 8 Como ja referido anteriormente os avaliadores (jurados) do

campeonato das profissdes sdo os peritos. Ao nivel do SkillsPortugal os peritos sdo os jdris das

competices que devem possuir um perfil adequado a sua funcéo.

- O Perfil do Jurado

Um jari do campeonato das profissfes é, antes de mais, um perito na area alvo de avaliagdo. Assim sendo,
é um sujeito que deve:

e Conhecer as regras da competicéo;

e Dominar a lingua oficial preconizada no concurso, principalmente ser capaz de comunicar em
Inglés ou Francés ou alemao;

e Demonstrar integridade e tratar todos de modo justo e igual;

e Ser alguém com alta capacidade de gestdo e lideranga

o Deter competéncias necessarias a elaboracgao das provas

e Deter as competéncias necessarias a elaboracdo de critérios de avaliacdo
e Possuir conhecimentos, experiéncia e habilidade para avaliar.

e Actuar de forma transparente e imparcial e evitar a desisténcia dos concorrentes
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e Exercer participacdo activa como conceptor de provas e membro de juri nos Campeonatos

Regionais e Nacional imediatamente anteriores ao Campeonato Internacional em causa;

e Ser capaz de implementar um Plano de Preparacdo que potencie a obtencdo de um resultado

condicente com os objectivos definidos pela Comissdo Organizadora;

= A Funcéo dos Jurados

Para que, no final, o vencedor seja o melhor concorrente em competicéo, o jiri deve actuar de forma
coesa, transparente e imparcial, uma vez que a competicdo é entre 0s concorrentes e ndo entre

elementos de juri ou organizacBes. Portanto, ao juri de cada profissdo compete:

Antes da realizacdo das provas:

a) Orientar a preparagdo e colocacdo dos materiais necessarios a realizacdo das provas nos
respectivos locais, com a antecedéncia adequada;

b) Diligenciar para que os postos de trabalho possuam os equipamentos e ferramentas de utilizacdo
colectiva previstos pelo conceptor da prova;

c) Introduzir, se necessario, pequenas alteracdes/adaptacBes quer as provas, quer a ficha de

classificacdo, tendo, obrigatoriamente, de as comunicar atempadamente aos concorrentes.

No inicio da realizacdo das provas:

a) Verificar a identidade dos concorrentes;

b) Sortear os postos de trabalho pelos concorrentes e proceder a posterior distribuicéo;

c) Definir e divulgar o horario de realizacdo da prova;

d) Efectuar as recomendagdes julgadas necessarias para 0 bom desenvolvimento da competicdo e

prestar os esclarecimentos solicitados pelos concorrentes.

Durante a realizacdo das provas:

a) Estabelecer e manter um clima de ordem e disciplina nos locais de realiza¢do das provas;
b) Assegurar o sigilo e imparcialidade na realizag8o das provas;
c) Garantir o cumprimento dos horarios previamente definidos;

d) Encerrar, de forma adequada, os locais das provas nos periodos de interrupcéo.

Apbs a realizacdo das provas:

a) Receber os trabalhos realizados, sinalizando-os através de um sistema identificativo que permita
a manutencdo do anonimato dos seus executantes;
b) Classificar todos os trabalhos realizados;

c) Tratar as reclamagGes em tempo compativel com o programa geral do Campeonato;
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d) Elaborar e assinar a acta bem como todos os documentos necessarios a validacdo de todas as
provas;

e) Dar conhecimento das classificacdes ao Delegado Técnico de Portugal na WorldSkills.

O elemento de jari que adopte posturas nao profissionais ou desonestas, nomeadamente através da
participacdo, activa ou passiva, em processos fraudulentos, serd imediatamente afastado da competigéo e
serd impedido de participar em futuras edi¢oes dos Campeonatos

(b) O que avalia?

Os peritos avaliam o desempenho dos concorrentes nas provas do campeonato nacional das profissfes. O
desempenho dos concorrentes na prova é avaliado em conformidade com os procedimentos de avaliagdo
baseados nos critérios de avaliacdo pré-estabelecidos nas descri¢des técnicas. Os resultados desta
avaliagdo sdo guardados no sistema de informag&o do concurso (SIA — Sistema Integrado de Avaliacéo).
Os critérios de avaliagdo ndo poderdo ser alterados sem a permissdo do Presidente do Comiteé Técnico.
Cada critério na descricdo técnica deve ser dividido em vérios subcritérios. Todos 0s aspectos a serem
avaliados sdo definidos dentro de cada subcritério.

(¢) Como avalia?
Em todas as profissGes, as provas sdo avaliadas segundo um conjunto de critérios especificados na
descricéo técnica da competicdo, como se ird falar posteriormente. Dentro de cada profissdo os peritos
determinam o resultado de cada concorrente baseado numa escala de 100 pontos. Para permitir a
comparacéo entre profissdes, estes

resultados devem ser estandardizados numa escala de 500 pontos. Este procedimento pde todos 0s
concorrentes numa escala média em que as suas competéncias estardo numa posicdo na escala de 500

pontos.

Exemplo:

B o . Exemplo

A descrigéo tecnica define os crreRIo e ONTUACAG

critérios e a pontuagio A. Pimens3e =0
B. Nivel 10

especifica para cada critério. C.Prumo 2o
D. Alinhamento 5
E. Angulos s
F. Detalhes 20
G. Articulac3o 10
H. Revestimento 10
Total 100

Os peritos que fazem parte dos jdris da competicdo sdo organizados de acordo com o tipo de avaliagdo
que vdo desenvolver — subjectiva ou objectiva. Como tal, sdo atribuidos 3 peritos para procederem a

avaliacdo objectiva e 5 peritos para avaliarem os aspectos subjectivos.
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Cada grupo de perito deve avaliar o mesmo “aspecto” para cada concorrente, de forma a assegurar a

normalizacdo da avaliacdo e de forma a haver uma avaliagdo equitativa.

Na avaliacdo subjectiva cada perito concede uma pontuacdo entre 1-10 para um aspecto a ser avaliado. O
conjunto das pontuac@es concedidas pelos juris ndo deve diferir em mais do que 4. Ap6s a reunido entre
os juris para a avaliagdo destes requisitos, a pontuagdo mais alta (a maior se houver mais de uma) e a
pontuacdo mais baixa (ou uma das mais baixas, se houver mais de uma), serdo eliminadas. Ou seja, sdo
eliminadas a pontuagdo mais alta e a mais baixa que foram atribuidas pelos juris, ficando apenas com os
valores intermédios. As trés pontuacOes restantes sdo utilizadas para calcular a pontuagdo final do aspecto
avaliado.

O célculo da avaliagdo para cada aspecto objectivo ou subjectivo de um subcritério é arredondado para o
maximo de duas casas decimais. Os nimeros da terceira casa decimal que for igual ou superior a 0,005
devem ser arredondado para cima. Aqueles onde a terceira casa decimal for inferior a 0,005 devem ser
arredondados para baixo. Exemplo: 1.055 passa para 1.06 e 1.054 passa para 1.05.

O painel do jari deve utilizar uma forma de avaliacdo apropriada (objectiva e subjectiva) aos
procedimentos que fazem parte do sistema de avaliagdo dos campeonatos das profissdes. Para cada
subcritério na descri¢do técnica o painel do jari deve descrever e introduzir no formulario da avaliagdo
objectiva ou no formulario de avaliagdo subjectiva. Cada aspecto ou ponto do critério devera ser avaliado,

juntamente com os detalhes da nota atribuida.

O ideal é existir entre 50 e 200 aspectos para avaliar. Quando uma categoria de competéncias avaliadas
exceder os 200 aspectos avaliados, entdo, a equipa organizadora do campeonato deverd justificar com a
Presidéncia do Comité Técnico e/ou ao Presidente geral para que o juri consiga completar a avaliagdo

dentro do tempo limite.
As categorias de competéncias devem tentar maximizar a avaliacdo objectiva.

Quando todas as avaliagdes para um dado dia forem introduzidas no formulario objectivo e subjectivo da
avaliacdo do SIA, entdo o formulario do sumério da avaliacdo podera ser impresso para verificagdo. O
jari deve apoiar e dar uma oportunidade para a revisdo dos resultados e levantar quaisquer davidas que
possam ter com o perito-chefe. O perito compatriota do concorrente (ou qualquer perito independente no
caso de auséncia de um perito compatriota) deve entdo assinar o formulario para confirmar a aceitacdo do

resultado impresso.

A copia do formulério do sumario da avaliagdo deverad ser confirmada como correcta e assinada pelo
perito-chefe, pelo presidente do juri e pelo perito compatriota do concorrente (ou qualquer perito
independente no caso de auséncia de um perito compatriota). Todos os membros do painel do jari devem
dar uma oportunidade de revisdo destes resultados e quaisquer problemas que possam existir com o
perito-chefe. De seguida a este procedimento o formulario do sumario de avaliagcdo devera ser enviado ao

secretariado.
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No caso de avaliagdo modular, o formulério do sumario de avaliacdo devera ser concluido ao fim do dia
e apresentado ao secretariado antes do comeco da competicdo na manhd seguinte. Apds a recepcdo do
formulario do sumario de avaliacdo completo o secretariado da por concluida esta etapa de avaliacdo.

Nenhuma objeccdo podera ser levantada ap6s este processo ter sido concluido.

Em circunstancias excepcionais, o Presidente do Comité Técnico pode concordar com uma alteracdo na
avaliacdo. Os pedidos devem estar por escrito e ser assinados pelo presidente do juri e o perito-chefe. Os
erros detectados devem ser imediatamente reportados ao presidente ou vice-presidente do Comité Técnico
de avaliacdo ou ao Conselheiro do Sistema de Avaliacdo. Quando estiverem de acordo de que o erro
realmente existe, a avaliagdo deve ser reintroduzida no SIA e novamente impresso e copiado o formulario
do sumario de avaliacdo que devera ser entregue para todas as partes interessadas para procederem a nova
revisdo e realizarem as assinaturas necessarias. Tanto as formas originais como as de substitui¢do devem

ser mantidas.

Para assegurar a precisdo dos prémios, todos os resultados da avaliacdo deverdo ser introduzidos,
processados e verificados em computadores diferentes utilizando softwares aprovados pelo auditor de
qualidade e/ou pelo conselheiro do sistema de avaliagéo.

Todas as provas concluidas devem ser guardas a chave até os resultados da competi¢do serem aprovados
pelo Comité Técnico e rectificados pela assembleia-geral. Se isso for impossivel por razdes técnicas, em
adicdo aos papéis de avaliacdo devem ser tiradas fotografias sob supervisdo dos presidentes do juri que,
em caso de dlvida, podem provar que a avaliacdo estd correcta. Estas fotografias devem ser fechadas a

chave num lugar seguro.

Quando se encontram ambas as avaliagfes (objectivas e subjectivas), a avaliacdo subjectiva deve ser

concluida antes da avaliagdo objectiva.

O jari permanecera em funcBes até a equipa de organizacdo do campeonato assinar o formulario de
conclusdo do concurso, entregar todo o material de avaliagdo ao secretariado e obter a assinatura de
formulario de termo de responsabilidade do secretariado. As objeccOes as avaliagdes ou resultados nao

podem ser levantadas apds este procedimento.

Artigo IV.

Parte Il - Descri¢gdo Técnica da Competi¢cdo

Il - DESCRICOES TECNICAS DA COMPETICAO

A Descricdo Técnica deve conter os seguintes elementos:
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. Nome da Profisséo;

. Competéncias Necessarias para o Exercicio da Profissdo;
. Contexto e Tipo da Prova;

. A Prova;

. Avaliacdo;

. Requisitos Especificos de Seguranga na Competigdo;

. Material e Equipamento.

Estes elementos estdo descritos nas seguintes secgoes:

Seccdo 1 — Descricéo da Profisséo e do seu Contetido (Competi¢do e Demonstragéo)

Seccédo 2 — Critérios do Design e Avaliagdo da Prova

Seccédo 3 — Requisitos Especificos de Seguranga na Competicao

Seccédo 4 — Material e Equipamento

Sec¢do 5 — Layout da Competicdo

Nota 1 — As descricGes técnicas sdo aprovadas e assinadas pelo delegado técnico

Nota 2 — Palavras com implicacdo em género masculino devem implicar-se automaticamente

também ao género feminino.

Seccdo 1 — Descricdo da Profissdo e do seu Contetdo

1.1 Descricao do contetdo da profisséo

1.1.1  —descrever o nome da profissdo
1.1.2  —descrever a area de actividade profissional
1.1.3 - descrever as competéncias adquiridas com a profissdo

1.2 Descricao das competéncias da profisséo
1.2.1  descrever o lugar e a importancia da profissao para a sociedade.

1.2.2  descrever o processo de trabalho e especificar as competéncias necessarias para o
desenvolvimento da profissdo. Ou seja, importa especificar as qualidades da
profissdo e as competéncias que sdo exigidas aos profissionais desta area. Também

deve ser especificado os requisitos gerais para o exercicio da profissao.
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1.2.3 ldentificar as competéncias necessarias ao nivel social/rela¢cdes interpessoais e
interprofissionais valorizadas para na profissdo (saber-ser, saber-estar e 0 saber-

fazer)
1.3 O dominio das competéncias da profisséo

Neste ponto deve-se descrever todas as competéncias que serdo alvo de avaliagdo e que, como tal,
deverdo ser demonstradas pelos concorrentes durante a realizagdo da prova e descrever as competéncias

da area do trabalho.

Nota:
A promog&o das competéncias consiste na competi¢do e na demonstracdo de competéncias.

Sdo avaliadas as competéncias praticas e as competéncias tedricas dos concorrentes.

E através da prova que a competéncia é testada na pratica.

1.3.1 Descrever as competéncias especificas para a competicao

O importante neste ponto é descrever as competéncias individuais e/ou do equipa que serdo
avaliadas durante a competi¢do, assim como as competéncias que serdo promovidas pela

competigdo.

Nota:

Os participantes promovem as suas competéncias por intermédio de um projecto que desenvolve, através
de uma competi¢do com os restantes candidatos do campeonato nacional das profissoes.

1.3.2 Descrever a demonstragdo das competéncias

O importante é descrever as competéncias demonstradas pelos concorrentes

Nota:

Os visitantes podem observar os concorrentes
O perito chefe estara disponivel para responder questoes sobre avaliagdo

Os peritos podem informar ao publico sobre: contribuicdo da profissdo para a sociedade, valor
econdmico, perspectiva para a carreira e oportunidades na profisséo

Seccdo 2 — Critérios do Design e Avaliagédo da Prova
Test project (Projecto/Prova): é o projecto que os concorrentes desenvolvem durante a realizacdo das

provas (durante os dias da competicdo. O desempenho dos concorrentes nestas provas € avaliado de
acordo com a definicdo dos aspectos a avaliar. Estas tarefas ou provas sdo seleccionadas pelo painel do
jari e permitem identificar o dominio das habilidades e competéncias profissionais dos concorrentes. Os

projectos sdo desenhados ou construidos pelos peritos.

2.1 O formato da prova
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Descrever pormenorizadamente o formato da prova
2.2 Os requisitos para o desenvolvimento da prova

Descrever as actividades da prova e o tempo que 0s concorrentes necessitam para as realizar, assim como

as competéncias que devem demonstrar na sua realizag&o.

2.3 Os colaboradores da prova
Importa descrever, neste ponto, quem desenvolve e avalia as provas/médulos para a competigao.
e O perito chefe?
¢ Avaliacdo feita pelos peritos?
2.4 Esquema de Avaliagédo da Prova

Neste ponto o importante é descrever o esquema de avaliagdo da prova e os critérios de avaliacdo que

foram previamente definidos para esta avaliagdo. Deve-se também apresentar o esquema de avaliagdo

final aprovado pelos peritos.

2.4.1 Identificar os autores do esquema/matriz de avaliacdo e os autores que
definiram e aprovaram o esquema de avaliacdo final. Os detalhes do esquema/matriz de

avaliacdo devem ser desenvolvido e concordados pelos peritos na competicao.

2.4.2  Justificar como é que o resultado final foi obtido para todas as equipas que

atingiram o resultado méaximo na competicéo.
2.4.3 O esquema/matriz de avaliacdo deve ser introduzido no SIA antes da competicéo.

2.5 Selecgéo da prova

Descrever o modo como a prova foi concebida, referindo como e onde as provas foram desenvolvidas até

a fase da seleccéo da prova da competigdo final.

Nota:

A selec¢do da prova deve ser feita pelo grupo de Experts que as construiram
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2.6 Divulgacado da Prova

Referir a data da divulgacdo da prova (antes da data efectiva) e o local onde foi divulgada, caso a prova

tenha sido colocada em circulacéo.
2.7 Avaliacdo da Prova

Neste ponto deve ser descrito o modo como os Experts irdo avaliar a prova, ou seja, 0s critérios de
avaliacdo. Também devera ser especificado os procedimentos e os requisitos para esta mesma avaliacdo, a
definicdo dos critérios de avaliacdo para a prova e o resultado final da avaliagdo (objectivo e subjectivo)

concedidos, sendo que a pontuagdo méaxima devera ser 100.

SKILLS PROMOTION 4050 PAINTING

Trade 4051 Painter
Seccio Critérios Pontuagéo Objectiva/Subjectiva
A A 55 0/55
B B 45 45/0
Total: 100

Tabela 6: Exemplo do esquema de avaliagdo da prova baseado em critérios de avaliacdo

Seccdo 4.01 Seccdo 3 — Requisitos Especificos de Seguranca na Competicéo

Descrever os requisitos de salde e de seguranca que sdo exigidos para a competicdo em determinada
prova. Para tal, consultar e organizar toda a documentagéo sobre salde e seguranca no trabalho existente
na legisla¢do provincial do pais de acolhimento da competi¢do. Estes requisitos devem ser conhecidos

pelos concorrentes, avaliadores (peritos) e os espectadores.

Nesta secgdo, por favor, insira os requerimentos de seguranga necessarios ou escreva “ndo aplicavel”. Se
introduzir requerimentos de seguranca por favor comece com uma frase de introdugdo seguida de pontos

especificos:
e Exemplo do ponto especifico
Seccdo 4 — Material e Equipamento
4.1 Lista de Infra-estruturas

Proceder a listagem de todos os equipamentos e matérias necessarios para o desenvolvimento da prova.
Esta listagem serd necessaria para se conseguir arranjar sdcios e/ou fornecedores destes equipamentos e
matérias para a construgdo dos espacos e materiais da competicdo. A lista de infra-estruturas ndo contém
itens que os competidores e ou peritos tém necessidade de trazer ou que os competidores ndo poderéo

trazer. Estes deverdo ser especificados em baixo do seguinte modo:
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e Exemplo de infra-estruturas

e Exemplos de materiais

e Exemplos de equipamentos

e Exemplo de materiais de seguranca

4.2 Materiais, equipamentos e ferramentas que os competidores deverdo ter nas suas

caixas de ferramentas

Dar informacdo acerca de materiais, equipamentos, ferramentas fornecidos pelos competidores. Os

materiais deverao ser distribuidos com a prova, trés meses antes da competicao em curso.
4.3 Materiais, equipamentos e ferramentas proibidos no local da prova

Informar sobre tipos de materiais e equipamentos que ndo devem circular na &rea da competicdo. Estas

indicacGes devem ser transmitidas trés meses antes da prova em curso.
Seccao 5 — Layout da competicdo
Indicar a proposta do layout da competicéo

Descrever o Layout da sec¢do com legenda dos equipamentos necessarios ou lista descritiva dos
equipamentos necessarios, no caso das sec¢Bes ja montadas em que seja impossivel a movimentacdo de

equipamentos

Parte III - Sistema Integrado de Avaliagdo (SIA)

Artigo V. Il — SISTEMA INTEGRADO DE AVALIACAO (SIA)

Seccdo 5.01 Abordagem ao SIA

O Sistema integrado de avaliagdo foi desenvolvido com base no CIS da WorldSkills, para fornecer um
registo detalhado dos resultados da competicdo durante as competicBes nacionais promovidas pela
SkillsPortugal.

O sistema SIA fornece:
v' Ainformagéo de base de dados acerca das pessoas envolvidas (jurados e concorrentes);

v' A facilidade de definir e introduzir, com detalhe, todos os aspectos que serdo avaliados

numa prova;

v' A facilidade de introduzir a avaliacdo do concorrente em cada aspecto a ser avaliado e

calcular a pontuacéo final;

v A facilidade para calcular os resultados da competicdo com base no desvio padréo de 30

e uma média de 500;

v O acesso aos critérios de avaliacdo para cada profisséo;
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v Acesso a informagdo e documentagdo de apoio ao grupo dos jurados em cada profissdo;

v' A analise de informagdo e as tendéncias de avaliagdo dos jurados e a posicédo global das
regides ao nivel Nacional;

v" A comparagéo do grau de dificuldade de cada profissao.

As pessoas com acesso ao SIA serd atribuido um perfil de direitos do utilizador, ao qual sera dependente
da sua necessidade de utilizagdo. O perito-chefe e os seus nomeados peritos terdo acesso a base de dados
do pessoal, a defini¢do dos critérios de avaliagdo, & impressdo dos formulérios de avaliagdo para cada
concorrente. Outras pessoas podem apenas observar os resultados dos concorrentes.

Seccdo 5.02 Funcionamento do SIA

O modo como a ficha de avaliagdo dos concorrentes é desencadeada pode ser demonstrado do seguinte
modo:

- -
- o

Al, A2, B1, B2,
C1,C2,D1, D2
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Exemplo da Ficha de Classificagdo do SkillsPortugal

Nome da Profissdo: Carpintaria

Nome do Candidato:

NO

Objectivo | Pontuagcao . Pontuagao
PARAMETROS A CLASSIFICAR

Subjectivo Base Obtida
A O 10 PLANTEADO E MARCACAO
B O 20 INTERIOR DAS SAMBLAGENS (ANTES DE COLAR)
C S 25 EXTERIOR DAS SAMBLAGENS (DEPOIS DE COLAR)
D S 20 APRESENTACAO E ACABAMENTO
E S 5 CONFORMIDADE COM O DESENHO
F S 15 DIMENSOES
G S 5 UTILIZACAO DO MATERIAL

TOTAL 100 0
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A - PLANTEADO (Obj.) / (Sub.) npn‘;';::‘n?“ g‘;’t'ig‘: gao0
Trago - (Sub) 1,00 0,00
Detalhes das Samblagens - (Obj) 3,00 0,00
Dimensdes - (Obj) 3,00 0,00
Secgdes - (Obj) 2,00 0,00
Limpeza - (Sub) 1,00 0,00

TOTAL 10,00 0,00

B - INTERIOR DAS SAMBLAGENS (Sub.) Pontuagao |Pontuagao

Maxima Obtida

A 1,75 0,00
B 1,75 0,00
C 1,75 0,00
D 1,75 0,00
E 1,50 0,00
F 1,75 0,00
G 1,75 0,00
H 1,00 0,00
I 1,00 0,00
J 1,00 0,00
K 1,00 0,00
L 1,00 0,00
M 1,00 0,00
N 1,00 0,00
0 1,00 0,00

TOTAL 20,00 0,00
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C - EXTERIOR DAS SAMBLAGENS (Sub.) :n‘;';:;a:“ gz't‘it::g”
A 2,50 0,00
B 2,50 0,00
C 2,50 0,00
D 2,50 0,00
E 2,00 0,00
F 2,50 0,00
G 2,50 0,00
H 1,00 0,00
| 1,00 0,00
J 1,00 0,00
K 1,00 0,00
L 1,00 0,00
M 1,00 0,00
N 1,00 0,00
(0] 1,00 0,00

TOTAL 25,00 0,00

< Pontuagdo [Pontuagéo
D - APRESENTAGAO E ACABAMENTO (Sub.) Maxima Obtida
Ajuste do caixilho no aro 3,00 0,00
Desempeno 3,00 0,00
Acabamento da superficie 4,00 0,00
Acabamento de moldados 5,00 0,00
Ajuste da almofada 2,00 0,00
Acabamento das arestas 3,00 0,00
TOTAL 14,00 0,00
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E . CONFORMIDADE COM O DESENHO (Obj) :ng';tir':‘aam g;'t'ig‘:‘-‘“
Almofada em falta ou ndo conforme
Pinazio em falta ou ndo conforme
Samblagem em falta ou ndo conforme
Utilizagcdo de meios de fixagao nao previstos
num maximo de penalizagdo de 5,00
TOTAL 5,00

~ Pontuagdo [Pontuagao A s

F - DIMENSOES (ObJ.) Méxima‘} Obfide ¢ Tolerancia +
Altura 980 2,00 1mm
Largura total 620 0,50 1 mm
Largura interior 430 1,50 1 mm
Cota de 150 1,50 1 mm
Cota de 50 2x0,25 0,50 1 mm
Igualdade das pegas da verga 1,50 1 mm
Angulo de 75° 1,50
Cota de 105 1,25 1 mm
Cota de 140 1,25 1 mm
Igualdade dos pinazios 1,00 1 mm
Angulo de 90° 2x0,75 1,25
Angulo de 45° 1,25

TOTAL 15,00 0,00

Tolerancia de +/- 1 mm - pontuag&o total
+/- 2mm além da tolerancia desconta 25%
+/- 3mm além da tolerancia desconta 50%
+/- 4mm além da tolerancia desconta 75%
+/- 5mm além da tolerancia desconta 100%

Angulos ndo tém tolerancia
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Apéndice 3 — Artigo Elaborado para a Revista Formar

O IMPACTO DOS CAMPEONATOS DAS
PROFISSOES NA PERSPECTIVA DOS
CONCORRENTES E DOS JURADOS

Isaulina Santos
Discente estagiaria no IEFP
(ano lectivo 2009/2010)

Para se abordar o conceito inerente aos Campeonatos das ProfissGes, antes de mais, torna-se
necessario ter um olhar atento a qualidade da formacdo profissional ministrada aos jovens
concorrentes, pois, demonstrar os padrdes de aprendizagem que sdo alcancadas, através da

formacé&o profissional, é a principal prioridade destes campeonatos.

Foi elaborado um estudo junto dos principais intervenientes dos Campeonatos das
Profisses (concorrentes e jurados) cujo objectivo consistia em conhecer a opinido dos mesmos
acerca do impacto da participacdo nestes campeonatos, a nivel pessoal e profissional. O estudo
em causa € resultado da analise das respostas de 15 concorrentes e 11 jurados que participaram

nos Campeonatos das Profissdes, a nivel nacional ou internacional.
» Os Campeonatos das Profissdes e a Formagéo Profissional

Os Campeonatos das ProfissGes sdo concursos profissionais realizados a nivel nacional,
europeu e mundial em que os jovens concorrentes tém a possibilidade de demonstrar o que
aprenderam ao longo da formacdo profissional, inovar as suas praticas profissionais e
transformarem-se em jovens mais activos na construcdo e desempenho da sua propria profissao.
Sdo, portanto, encontros onde se pretende encontrar no seio de milhares de jovens que investem
na sua formacéo — porque vém nela uma forma de obter qualificacdo e crescimento profissional
— 0S mais competentes.

Para a participagdo no WorldSkills (Campeonato do Mundo das Profissdes), EuroSkills
(Campeonato da Europa das Profiss6es) e SkillsPortugal (Campeonato Nacional das Profissdes)
0S concorrentes contam com 0 apoio e orientacdo dos técnicos, formadores e professores que
sdo detentores de um papel fundamental no percurso da formacdo, ajudando-os a aprender e a
tornarem-se em melhores profissionais no futuro. Portanto, durante a competicio espera-se que
0s jovens apliquem tais competéncias nas situagdes complexas e exigentes da competicéo,
canalizando o pessoal, emocional, social e pressdes do momento no desempenho das provas
exigidas. O formador, encarnando o papel de avaliador, atribui sentido e da significado a

avaliacdo, produz conhecimentos e representacfes acerca da avaliacdo e do seu papel como
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agente de apoio e orientacdo dos formandos em busca do conhecimento. Sdo o0s jurados 0s
responsaveis pela avaliagdo do desempenho dos concorrentes (avaliam as competéncias
profissionais), nas diferentes provas realizadas nestes eventos. Dai a importancia de se
preocupar a qualidade e exigéncia durante a fase de preparagdo porque passam todos os

concorrentes.

De acordo com Cardim (1998) a origem histdrica recente, a evolucdo diversificada das
intervencdes, assim como a abrangéncia e diversidade tornou a determinacdo do conceito de
formacéo profissional uma tarefa dificil. Este facto dificultou a identificacdo do seu contetido e
inibiu a formulacdo de uma definicdo universal. Segundo este autor, a formacao profissional “é
constituida pelas intervengdes, escolares ou extra-escolares, que visam a preparacao inicial, de
jovens e adultos (activos ou ndo), para o exercicio de qualquer profissdo qualificada, ou
técnica, de nivel ndo superior e o aperfeicoamento dos activos de todos os niveis de
qualificagdo (...).” (Cardim, 1998, p. 19).

Por outro lado, em Portugal a formacdo profissional &, no entanto, uma actividade
contraditdria, pois, se por um lado é encarada por muitos como um factor que determina e
condiciona a evolucdo dos recursos humanos das organizagfes, por outro, € vista como uma
actividade pouco formalizada e pouco reconhecida social e empresarialmente. E, todavia, uma
formacdo que apresenta um débil reconhecimento social e pouca credibilidade enquanto
actividade que contribui para a qualificagcdo dos cidadaos, comparativamente com a formagéo
ministrada nas universidades e nas escolas. Contudo, esta realidade tem vindo a melhorar uma
vez que, actualmente, a formacao profissional, integrada no Sistema Nacional de Qualificacdes
(SNQ), tem dado provas da sua eficacia como meio de inser¢do dos jovens no mundo do
trabalho e melhoria das qualificagbes dos trabalhadores nas empresas, contribuindo

decisivamente para o desenvolvimento econémico do pais.

» Principais Impactos dos Campeonatos das Profissbes na Perspectiva dos

Concorrentes

- Caracterizacdo dos Concorrentes: Constatou-se que doze dos inquiridos eram do sexo
masculino e trés do sexo feminino com idades compreendidas entre os 19 e 0s 25 anos. Estavam
distribuidos por 11 distritos do pais (Aveiro, Braga, Coimbra, Faro, Guarda, Madeira; Acores,
Leiria, Lisboa, Portalegre e Porto) ndo existindo uma concentracéo significativa num distrito em
especial e apresentavam o mesmo nivel de habilitacdo académica — Curso Técnico Profissional.
Onze estavam empregados, dois encontravam-se em situacdo de desemprego e os dois restantes
estavam a procura do primeiro emprego. Catorze tinham participado no WorldSkills, doze deles

tinham participado no EuroSkills e treze tinham participado no SkillsPortugal. Todos os
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concorrentes inquiridos tomaram conhecimento da existéncia dos Campeonatos das Profiss@es,

pela primeira vez, através dos Centros de Formacao.

- Impacto da Participacdo nos Campeonatos das ProfissGes na vida pessoal: a) proporcionou o
intercAmbio social e cultural entre os jovens concorrentes; b) promoveu a realizagdo pessoal; c)

e possibilitou a continuagéo dos estudos.

- Impacto da participagdo nos Campeonatos das Profissdes na vida profissional: a)
possibilitou a realizacdo e aprofundamento de diversas aprendizagens e aptid@es profissionais;
b) permitiu a auto-avaliagdo das suas proprias competéncias e do que sdo capazes de fazer; c)
proporcionou o enriquecimento do curriculo e a inser¢do no mercado de trabalho; d) Contribuiu
para o0 desenvolvimento de conhecimentos/experiéncias profissionais; e) e propiciou o

desenvolvimento do sentimento de confianga nas suas competéncias profissionais.

- Alteragdo do Projecto de Vida: mais de metade dos concorrentes consideraram que a

participacéo nestes campeonatos abriu novas perspectivas para o futuro:

Perspectivas pessoais: a) desenvolver mais aprendizagens com 0s colegas e prosseguir os
estudos; b) aumentar a auto-estima, a confianca e realizagéo pessoal; ¢) conhecer novos paises e

trabalhar no estrangeiro; d) voltar a participar noutros campeonatos das profissdes;

Perspectivas profissionais: a) conhecer e melhorar novas praticas de trabalho; b) melhorar o
curriculo através do reconhecimento da sociedade das aptiddes profissionais desenvolvidas nas

competicdes; ¢) arranjar emprego ou trabalhar por conta propria.

— Vantagens e Desvantagens Decorrentes da Participacdo: € de salientar que mais de metade

dos concorrentes responderam que eram mais as vantagens do que desvantagens.

Vantagens vs Desvantagens

Resultado obtido durante a

O intercAmbio intercultural fomentado por
estes campeonatos

prova
(gostariam de ter chegado mais longe)

A aquisicdo de conhecimentos sobre novas

Estar longe dos entes queridos

formas e técnicas de trabalho

A possibilidade de adquirir conhecimentos
novos fundamentais para a insercdo no
mercado de trabalho

A oportunidade de evoluirem pessoal e
profissionalmente e verem reconhecidas as
suas competéncias profissionais

O ndo cumprimento das regras dos
campeonatos  (alguns paises levam
concorrentes sem a devida preparagéo)

Principais Impactos dos Campeonatos das Profissdes na Perspectiva dos Jurados

”

- Caracterizacéo dos Jurados: Nove do sexo masculino e dois do sexo feminino, em que a faixa
etaria € superior aos 30 anos. Cinco dos inquiridos tinha idade superior a 45 anos, trés tinham

idades compreendidas entre os 30 e 35 anos e 0s restantes trés tinham entre 36 e 45 anos de
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idade. Igualmente como o grupo anterior, verificou-se que ndo existe uma concentracdo
significativa dos jurados num distrito em especial. Contudo, é de realcar que os distritos de
Lisboa, Portalegre e Porto foram os mais representados neste grupo de jurados, uma vez que
cada um destes distritos tinha 2 jurados. Quanto ao nivel de habilitacdo académica, seis
concluiram o Curso Técnico Profissional, trés concluiu a Licenciatura e um concluiu uma Pos-
graduacdo. Dos onze jurados apenas um se encontrava em situacdo de desemprego e todos 0s
empregados estavam na altura a exercer a profisséo de formador. Por outro lado, quando lhes foi
perguntado h& quanto tempo eram formadores, verificou-se que se estava perante um grupo
heterogéneo de jurados no que diz respeito aos anos de experiéncia como formador — cinco dos
jurados tinham entre 15 a 20 anos de experiéncia como formador, outros cinco tinham entre 0s 5
a 8 anos de experiéncia e apenas um tinha menos de 3 anos de experiéncia. Dos 10 inquiridos
gue responderam a esta questdo, todos tinham participado no SkillsPortugal, estando dividido
do seguinte modo: cinco deles participaram no SkillsPortugal e WorldSkills, quatro deles
participaram apenas no SkillsPortugal, um participou no SkillsPortugal, EuroSkills e
WorldSkills. Deste modo, apenas um, dos 10 inquiridos, esteve presente nos trés Campeonatos
das Profissbes ao longo destes anos de competicdo. Todos eles desempenharam variadas
fungdes nestes Campeonatos — Jurado (onze dos inquiridos), Presidente de jari (dez dos

inquiridos) ou Chefe de oficina (trés dos inquiridos).

- Principal Motivo de Participacdo nos Campeonatos das ProfissGes: a) como forma de
contribuir para a construcdo de profissionais qualificados no pais e contribuir para o
reconhecimento da importancia em se apostar nas qualificacGes dos cidaddos e das empresas; b)
oportunidade de obter emprego e crescer profissionalmente; c) valorizar e melhorar a formacéo
profissional; d) e munir os formandos de uma formacdo de qualidade e adquirir mais
conhecimento.

- Importancia de existirem os campeonatos das profissGes: a) uma forma privilegiada para
trocas de saberes entre os jovens de diferentes escolas e zonas do pais; b) ajuda os formandos a
terem uma ideia de quais as suas competéncias em comparagcdo com 0S outros concorrentes
nacionais ou internacionais na mesma profissdo; ¢) fomenta o desenvolvimento de convivio
entre os concorrentes; d) porporciona a divulgacdo e melhoria da formacéo profissional que é
ministrada, facto essencial para que os formandos continuem a apostar numa formacdo no
futuro. Assim sendo, de modo geral, os inquiridos encaram a participacao destes jovens nos
Campeonatos das ProfissGes como sendo muito positiva porque os jovens ficam motivados,
ficam com o espirito “saudavel” de competi¢ao, desenvolvem-se profissionalmente e aprendem
a valorizar a profissdo. De igual modo, os concorrentes adquirem o gosto pelo saber e pela

aprendizagem de uma profisséo, sentido-se recompensados por isso. Por tudo isto, a maioria dos
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jurados considerou que € indispensavel a participacdo dos jovens nos Campeonatos das
Profissdes.
- Principais Limita¢des mencionadas pelos jurados: a) ma conduta e inadequada preparacdo
dos concorrentes; possibilidade de perder o emprego porque, por vezes, tém que faltar ao
emprego para participarem nestas competices e a pouca ajuda recebida por parte das entidades
ligadas as competicoes.
- Alteracéo do Projecto de Vida: as expectativas que estes jurados tém para o futuro tém muito
a ver com os beneficios da existéncia dos Campeonatos das ProfissGes. Nas suas respostas
apontam a vontade de continuar a participar nestes campeonatos. Pois, para além de entenderem
que é uma forma de valorizacdo da formacdo profissional consideram que € também uma
oportunidade de aquisicdo de novos conhecimentos e de verem reconhecidas socialmente as
suas competéncias profissionais. E devido a isto, todos os jurados inquiridos sdo da opinido de
que o mais importante nos Campeonatos das Profissdes é o facto de ser uma via de promogéo da
profissdo, da educacdo e da formacgdo profissional. Porém, este processo ndo € simples, o
trabalho desenvolvido pelos jurados é exigente, o percurso € arduo e envolve obstaculos que por
vezes sdo dificeis de ultrapassar e que influenciam as suas vidas ao nivel pessoal e profissional.

Assim sendo, estdo convictos de que deveria ser melhorado/implementado trés aspectos
no futuro do Campeonato Nacional das Profissoes (SkillsPortugal): 1 — apostar mais na
formac&o dos jurados e na profissionalizagdo da equipa técnica da competicdo; 2 — permitir o
acesso de todas as profissdes as competicdes internacioais e avalia-las segundo as normas das
competicdes internacionais; e, 3 — apostar mais no apoio (empresarial e financeiro) e na
divulgacéo destes eventos por parte dos medias.

» Consideracdes finais

Apesar de se tratar de um ndmero limitado de concorrentes e jurados inquiridos foi
possivel verificar, com base na andlise da informacdo recolhida, que os Campeonatos das
Profissdes exercem inimeros impactos positivos ndo apenas para 0s concorrentes como para 0s
formadores e a sociedade em geral que tem muito a ganhar com 0 aumento de profissionais
qualificados no mercado de trabalho. Entretanto, e apesar de se ter a consciéncia da importancia
destes campeonatos nos dias de hoje, os mesmos sdo pouco divulgados e pouco reconhecidos
em Portugal. Talvez seja a altura certa para se modificar esta realidade, pelos inimeros motivos
e beneficios referidos ao longo da andlise da informacéo recolhida junto destes concorrentes e
jurados.

Por outro lado, a melhoria da qualidade da formacéo profissional que implica melhorar
a preparacdo dos concorrentes destes campeonatos também seria uma forma de melhorar os
resultados obtidos pelos jovens portugueses nestes campeonatos. Assim, a melhoria da

qualidade requer que as autoridades reconhegcam as necessidades, 0 percurso e as experiéncias
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destes individuos que valorizam e ddo vida a estes Campeonatos (mais do que fazem
actualmente). Entretanto, é importante que os indicadores de qualidade sejam reconhecidos da
mesma forma pelos concorrentes, pelos jurados e pelos restantes intervenientes deste projecto
promissor “O Campeonato das Profissdes™, pois s6 assim, os actores envolvidos estardo em
sintonia quanto ao conceito de qualidade e quanto aos reais beneficios destes Campeonatos para
0 sucesso profissional dos cidadaos e das empresas.

Conhecer os resultados que estes jovens concorrentes obtiveram ao longo destes anos de
participacdo nos Campeonatos das ProfissGes também poderia ser um estudo valioso para se
averiguar se, de facto, os objectivos do projecto tém sido cumpridos.
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